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~ SYNDICAT MIXTE
N BAIE DE SOMME — GRAND LITTORAL PICARD
P Réunion du Comité Syndical

du 12 mars 2015

PROCES VERBAL
DE LA REUNION DU COMITE SYNDICAL

Le Comité Syndical du Syndicat Mixte, didment caqé® par

Monsieur le Président, le 9 février 2015 s’est réairi2 mars 2015, a
15 Heures 00, Salle Polyvalente de Favieres soWrdaidence de
Monsieur Jean-Claude BUISINE.

LISTE DES PRESENTS

Membres: 30
Présents: 24

Nombre de Votants: 22
Nombre de Voix: 28

ASSISTAIENT A CETTE REUNION :

Membres titulaires

Représentants du Département de la Somme

* Monsieur Jean-Claude BUISINE
* Monsieur Christian MANABLE

¢ Monsieur Dominique PROYART
* Monsieur Gilbert MATHON

* Monsieur Nicolas LOTTIN

* Monsieur Bernard DAVERGNE

Représentants des Communes

* Monsieur Michel BOUTIN

* Monsieur Bernard DUCROCQ
¢ Monsieur Jean GORRIEZ

¢ Monsieur Alain HENOCQUE

« Madame Nicole BOUTARD

¢ Monsieur Jean DOMITILE

* Monsieur Jean-Yves BLONDIN
e Monsieur Emmanuel MAQUET
¢ Monsieur Jean-Paul LECOMTE
e Monsieur Emile RIQUET

* Madame Marthe SUEUR

* Monsieur Alain BAILLET

¢ Monsieur Marc VOLANT

* Madame Jeanine BOURGAU

Représentants des Communes

* Monsieur Jean-Claude CHATELAIN

e Monsieur Thierry LECLERCQ

* Monsieur Bernard LEFEBVRE

* Monsieur Laurent PRUVOT-KURKOWSKI
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Participaient également a cette réunion :

* Madame Gaélle SCHAUNER

* Monsieur Bruno DROZ BARTHOLET
* Monsieur Pierre de LIMERVILLE
* Madame Marie-Pierre CRUBLET
 Madame Maud BEREZIG

e Monsieur Thierry BIZET

* Monsieur Hervé LEU

* Madame Valérie MONFLIER

* Monsieur Pascal TELLIER

* Monsieur Jacques ROLLAND

* Monsieur Frédéric LEONARDI

* Madame Flavie DUTRY

ABSENTS EXCUSES :

Représentants du Département de la Somme

* Monsieur Francis LEC

» Madame Catherine QUIGNON-LE-TYRANT
* Monsieur Daniel DESTRUEL

* Monsieur Pascal DEMARTHE

* Madame René LOGNON

* Monsieur Claude JACOB

Représentants des Communes

* Monsieur Francois BIZET

e Monsieur Raynald BOULENGER

e Monsieur Stéphane HAUSSOULIER
* Monsieur Jean-Marie MACHAT

Autre(s) personnalité(s)
* Monsieur Gérard BORDE
« Madame Corinne VASSALLI
* Monsieur Bruno DALLE

ORDRE DU JOUR

Débat d'Orientations Budgétaires 20smnsmission électronique)

Service Juridique \

1. Approbation du compte-rendu de la réunion du Coytédical en
date du 30 janvier 2015

2. Acquisition d'un local & Nouvion — Signature deteaale vente

3. Autorisation donnée au Président de signer parcigation le
marché de prestations intellectuelles relatif aanRiélo — Phase 5
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4. Demandes d’autorisation de signatures anticipéesr pong
marchés destinés aux boutiques des sites de DiastinBaie de
Somme

5. Rapport d’'information — Marchés passés pour la &Egistination
Baie de Somme

Service Finances \

6. Cotisations 2015

7. Taxe de séjour

8. Réduction de la redevance Pierre et Vacances 2013-2 Budget
annexe de la régie Destination Baie de Somme

Service Communication

9. Convention de partenariat avec le Chemin de Feladgaie de
Somme - Sortie de rail en vagues

10.Manifestations 2015 - Approbation de la conventiype
11.Convention de partenariat avec I'ADRT Somme Touwiseh le
Syndicat Mixte

12 Partenariat avec des jardins d’exception

13.Baie de Somme — Collection Grands Sites de France

14Cap Hornu: Hétel***& Restaurant - Appel a candidags
d’artistes

15Maison de la Baie de Somme - Modification des hegai
d’ouverture

Service Aménagement

16.Signature d’'une convention de mandat avec le Cbgéegral du
Pas-de-Calais

17 Mise en ceuvre du PAPI

18 Avenant n°1 a la convention de mandat PAPI

19ZAC du Royon - Secteur ZB de Quend - Projet desien de
Belle Dune Principales caractéristiques de la pesmele vente
20.Réseau des Maisons de la Vallée — Phase 1 - Avefaru Lot 7
« charpente métallique — Bardage — Serrurerie -alMéie »

21 Réseau des Maisons de la Vallée — Phase 1 - Avefartu Lot 4
« menuiseries extérieures — volets roulants »

22 Réseau des Maisons de la Vallée — Phase 1 - Avefartu Lot 3
« couverture - étanchéité »

23 Belvédeéres de l'estuaire de la Somme - Sites gqukianu, de la
Porte Guillaume a Saint-Valery-sur-Somme et duipgricEBASOM
- Financement des travaux de seconde phase

24 Financement des projets dans le cadre du Fondp&emgour les
Affaires Maritimes et la Péche (FEAMP) 2014-2020

25ZAC du Moulinet a Ault - Programme de concours daitrise
d’ceuvre pour la réalisation de la Maison des Pasatgde la Falaise
26.Cayeux-sur-Mer / Le Hourdel — Gestion des fluxabrisation des
paysages — Approbation des Dossiers (enquétesgpebli enquétes
parcellaires, DUP)
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Service Environnement

27 .Signature d’'une convention de financement avecdmi@unauté
de Communes de la Région d’Hallencourt

28 Réserve Naturelle Régionale du « Bois des AgneaRue

29Plan de Chasse de la campagne 2014 — 2015 - Paiatesn
bracelets

Service Ressources Humaines

30.Gestion du personnel
Ordre du jour Complémentaire

31Autorisation donnée au Président de signer parcigation le
marché de fourniture d’un chargeur sur pneumatiques peson

32.Renouvellement de la convention d'assistance avesdciation
Syndicale Autorisée des Bas-Champs (A.S.A des Besrps)

33 Avenant n° 3 au marché 1 : construction des 24 s&pisa plage de
Cayeux-sur-Mer

34.Construction des épis sur la plage de Cayeux-sur-Mevenant
n°® 1 au marché 3 : Renaturation de la partie suBaldevard Sizaire

35.Construction des épis sur la plage de Cayeux-sur-Mevenant
n°® 6 au marché 2 : Rechargement en galets dede pgia Cayeux-sur-
Mer

36.Fonctionnement du Centre Conchylicole et des eauxejet -
Lancement d’une étude

37.Déménagement des locaux du Syndicat Mixte a laeHaérnam
d’Abbeville - Signature de la convention relativd’@cupation de
I'immeuble

38Permis de chasse au gros gibier d'un agent du Flarc
Marquenterre

39.Gestion du Personnel

RELEVE DE DECISIONS ‘

Débat d’'Orientations Budgétaires 20smnsmission électronique)

Le Débat d'Orientations Budgétaires n'a pas eu liusera donc
reporté lors d’une prochaine réunion du Comité Sgald

Service Juridique \

1. Approbation du compte-rendu de la réunion du Coyédical en
date du 30 janvier 2015
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Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,
d'approuver le compte-rendu de la réunion du Comi&ndical en
date du 30 janvier 2015.

2. Acquisition d'un local & Nouvion — Signature deteaale vente

Le Syndicat Mixte achéte a la SCI du Bois Loua, paecelle en

nature de terrain & batir sise a Nouvion-en-Poutkigr laquelle est
édifié un hangar situé zone industrielle figurantcadastre sous la
section ZY n° 121, 7 rue du Bois Loua, d'une coatere de

23 a 87 ca. Cette vente est consentie et accemtgenmant un prix de
10 000 €.

Le Syndicat Mixte achéte a la SARL ID HALL, un hamgsis a
Nouvion-en-Ponthieu d’'une surface de 319 m? pourmamtant de
130 000 €.

Le montant total des ventes s’éléve donc a 140800es frais de
notaire s'élevent a 9 400 €.

Le Syndicat Mixte a souscrit un emprunt aupres aledisse des
dépbts et consignations afin de financer cetteiaitigun.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a décighar 27 voix
pour et 1 voix contre (Mr MAQUET) d'approuver lesctes de vente
avec la SCI du Bois Loua et la SARL ID HALL, et autoriseé le

Président a les signer ainsi gu’a engager les fraistariés.

3. Autorisation donnée au Président de signer parcipation le
marché de prestations intellectuelles relatif aanRiélo — Phase 5

Un marché réalisé selon la procédure adaptée p@EvVaeicle 28 du

Code des Marchés Publics dont I'objet est de coiestun dossier de
DUP — étude d’impact — Natura 2000 — dossier loil'sau et autres
dossiers reglementaires — constitution d'un dossikenquéte

parcellaire doit étre lancé afin de poursuivre hlage 5 du Plan Vélo
Baie de Somme.

Ce marché est alloti et comporte une tranche fertraeux tranches
conditionnelles :

v' Lot 1: constitution d'un dossier de DUP — étude dmpact —
incidence Natura 2000, dossier loi sur I'eau et args dossiers
reglementaires

- Tranche ferme : dossier de DUP — étude d’'impacatuid 2000

- Tranche conditionnelle 1 : demande de déclaratidoresation loi
sur I'eau

- Tranche conditionnelle 2 : demande de dérogatiam gestruction
d’espéces protégeées et/ou d’habitats d’espécks liétoral.

v’ Lot 2 : constitution d’'un dossier d’enquéte parcekire

- Tranche ferme : dossier d’enquéte parcellaire d@@ parcelles
environ

- Tranche conditionnelle 1 : 30 parcelles supplémertta
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- Tranche conditionnelle 2 : 30 parcelles supplémerta

Le montant estimatif de cette prestation s’éles& 800 € HT.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,
d’autoriser le Président a signer, par anticipatipne marché de
prestations intellectuelles relatif au Plan VéldPhase 5.

4. Demandes d’autorisation de signatures anticipéesr pmng
marchés destinés aux boutiques des sites de DstinBaie de
Somme

4/1 — Marché de fourniture et livraison de produit alimentaires
artisanaux thématiques

Il s’agit d’'un marché passé en procédure adaptée am montant
prévisionnel annuel de 40 000 €HT environ, qui sEmaclu sous la
forme d’'un marché a bons de commande passé aveieyns
opérateurs économiques, pour une durée d'un aouvefable trois
fois une année, avec un maximum annuel de 51 000 €H

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,
d’autoriser le Président, a signer, par anticipatiple marché relatif
a la fourniture et livraison de produits alimentads artisanaux
thématiques ainsi que les actes d’exécution s'gpartant.

4/2 - Marché de fourniture et livraison de biscuitsartisanaux

Il s’agit d’'un marché passé en procédure adaptée am montant
prévisionnel annuel de 30 000 €HT environ, qui sEmaclu sous la
forme d'un marché a bons de commande passé aveseynis
opérateurs économiques, pour une durée d'un aouvefable trois
fois une année, avec un maximum annuel de 51 000 €H

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,
d’autoriser le Président, a signer, par anticipatiple marché relatif
a la fourniture et livraison de biscuits artisanauainsi que les actes
d’exécution s’y rapportant.

4/3 - Marché de fourniture et livraison de confiseie, bonbons
et chocolats artisanaux

Il s’agit d’'un marché passé en procédure adaptée am montant
prévisionnel annuel de 25 000 €HT environ, qui sEmaclu sous la
forme d’'un marché a bons de commande passé aveieyns
opérateurs économiques, pour une durée d'un aouvefable trois
fois une année, avec un maximum annuel de 51 000 €H

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,
d’autoriser le Président, a signer, par anticipatiple marché relatif
a la fourniture et livraison de confiserie, bonbonet chocolats
artisanaux ainsi que les actes d’exécution s’y paptant.
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4/4 - Marché de fourniture et livraison de confitures, miels et
sirops artisanaux

Il s’agit d’'un marché passé en procédure adaptée am montant
prévisionnel annuel de 30 000 €HT environ, qui samaclu sous la
forme d’'un marché a bons de commande passé aveieyns
opérateurs économiques, pour une durée d'un aouvefable trois
fois une année, avec un maximum annuel de 51 000 €H

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,
d’autoriser le Président, a signer, par anticipatiple marché relatif
a la fourniture et livraison de confitures, mielst sirops artisanaux
ainsi que les actes d’exécution s’y rapportant.

4/5 - Marché de fourniture et livraison de boissonartisanales

Il s’agit d’'un marché passé en procédure adaptée am montant
prévisionnel annuel de 30 000 €HT environ, qui sEmaclu sous la
forme d’'un marché a bons de commande, passé aveu plusieurs
opérateurs économiques, pour une durée d'un aouvefable trois
fois une année, avec un maximum annuel de 51 00D t6Hs lots
confondus.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,
d’autoriser le Président, a signer, par anticipatiple marché relatif
a la fourniture et livraison de boissons artisanaleainsi que les
actes d’exécution s’y rapportant.

5. Rapport d'information — Marchés passés pour la &Bgistination
Baie de Somme

Marché de fourniture et livraison d’articles de caiterie et
papeterie

Il s’agit d’'un marché passé en procédure adaptée am montant
prévisionnel annuel de 30 000 €HT environ, & boemscdmmande,
décomposé en 3 lots, passés avec un ou plusieussateprs
économiques par lot, selon les lots, pour une duté&m an,
renouvelable trois fois une année, avec un maxinamrmuel de
51 500 €HT tous lots confondus.

Vingt six offres ont été recues pour ce marché. @étretenues les
offres économiquement les plus avantageuses, pééserpar les
sociétés suivantes :

- lot 1: carterie et papeterie régional@OULEUR LOCALE, AS
DE CEUR, ART JACK, CAP REGIONS et LECLERCQ

- lot 2 : carterie et papeterie sur theme naturaietaier : CLAIRE
VISION, EDITOR, JEGU, PICTURA, CHAROZE, ART JACK,

GULF STREAM, COULEUR LOCALE, BOITEL et MORRELS
- lot 3: carterie et papeterie personnalisal&T JACK
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Marché de fourniture et livraison de vétements

Il s’agit d’'un marché passé en procédure adaptée am montant
prévisionnel annuel de 35 000 €HT, & bons de cordmatecomposé
en 5 lots, chacun passé avec plusieurs opérateon®miques, selon
les lots, pour une durée d’'un an, renouvelable deis<une année,
avec un maximum annuel de 69 000 €HT tous lotsarahfs.

Seize offres ont été recues pour ce marché. Ome&dues les offres
économiguement les plus avantageuses, présentées gaciétés
suivantes :

- lot 1: tee-shirts souvenirs AVOMARKS, CAPLAIN et

FANYSTYLE

- lot 2 : textile communication personnalisabEANYSTYLE

- lot 3 : vétements et accessoires de randonAé& AN MARKS,

FANYSTYLE et REGATTA

- lot 4: vétements et accessoires maringlOUSQUETON,
ESPRIT VOILES et FANYSTYLE

- lot 5: broderie et sérigraphie sur tous suppdr&NYSTYLE

Marché de fourniture et livraison de jeux et jouets

Il s’agit d’'un marché passé en procédure adaptée am montant
prévisionnel annuel de 50 000 €HT, & bons de cordmatecomposé
en 4 lots, chacun passé avec plusieurs opérateon®miques, selon
les lots, pour une durée d’'un an, renouvelable deisxune année,
avec un maximum annuel de 69 000 €HT tous lotsacwhfs.

Douze offres ont été recues pour ce marché. Ometgaues les offres
économiquement les plus avantageuses, présentédsspaociétés
suivantes :

- lot 1: jeux et jouets en boiISABLETTERIE DES LACS

- lot 2: peluches NATURE PLANET, KEYKRAFT et WILD
REPUBLIC

- lot 3: jeux et loisirs créatifsMC EXBARAYAT, BIOVIVA,
DJECO, KEYKRAFT et HERITAGE PCL

- lot 4 : Activités nature : découverte et observatde la nature :
KEYKRAFT et BASS & BASS

Marché de fourniture et livraison d’articles d’art de la table
et d'objets de senteur

Il s’agit d’'un marché passé en procédure adaptée am montant
prévisionnel annuel de 65 000 €HT, conclu sousiaé d'un marché
a bons de commande, décomposé en 6 lots, chacwe® pasc
plusieurs opérateurs économiques, selon les lotg, yne durée d’'un
an, renouvelable une fois une année, avec un maxigmnuel de
101 000 €HT tous lots confondus.

Douze offres ont été recues pour ce marché. Ometgaues les offres
économiguement les plus avantageuses, présentédespaociétés
suivantes :
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- lot 1: Linge de cuisine et de table (torchonsyisttes papier...) :
ALMA MATER, MOUTET, AMBIENTE, PAPAZIAN,
GEORGES G et GLOP STUDIO.

- lot 2: Tasses haut de gamme décorées thémes nattiraon
attribué : une seule offre non-conforme.

- lot 3: Art de la table théme nature - jardin -ufie— botanique —
bord de mer :PAPAZIAN, JAMESON & TAYLOR, KARENA,
GLOP STUDIO, FAYE IMPORT, JD DIFFUSION et HAN.

- lot 4: Savons, senteurs et cosmétiques théme alégédbord de
mer : MAITRE SAVONITO ; HERBATICA, SENTORIALE,
BELLES BULLES ET MAS DU ROSEAU.

- lot 5: Linge de toilette en coton bick A4C AQUANATURA.

Marché de contrbles réglementaires, maintenance dépannages
pour les installations techniques de chauffage eedventilation sur
les sites du Syndicat Mixte / Destination Baie deo&me

Il s'agit d'un marché passé en procédure adaptéex; an montant
prévisionnel annuel global de 30 000 €HT, conclussia forme d’'un
marché a bons de commande passé avec un seul eppérat
économique pour une durée d'un an, renouvelablis fims une
année, avec un maximum annuel de 51 500 €HT.

Trois offres ont été recues pour ce marché. A éténue I'offre
économiquement la plus avantageuse, présentée gpasodiété
MISSENARD QUINT.

Le Comité Syndical a bien pris acte de ces inforinas.

Service Finances

6. Cotisations 2015
1. Réseau des Grands Sites de France

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,

de procéder au mandatement de la somme de 4 9C&udjtre de

I'adhésion du Syndicat Mixte pour 2015 au Réseawsdgrands Sites
de France.

2. Rivages de France

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,
de procéder au mandatement de la somme de 400 €titeal de
I'adhésion du Syndicat Mixte pour 2015 & Rivagesktance.

3. Association Ramsar

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,
de procéder au mandatement de la somme de 1 0C&udjtre de

'adhésion du Syndicat Mixte pour 2015 a l'assodimt Ramsar
France.
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4. CEPRI (Centre Européen de Prévention du Risque Inondafion

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,
de procéder au mandatement de la somme de 2 O08uéjtre de
'adhésion du Syndicat Mixte pour 2015 au CEPRI.

5. Adhésion au pble AQUIMER

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,

d’autoriser le Président de procéder au mandatemedetla somme
de 500 €, au titre de I'adhésion du Syndicat Mixteur 2015 au Péle
Aquimer.

Monsieur LOTTIN indique qu’il est important de peier aux
groupes de travail du CEPRI. Monsieur MAQUET canér ces
propos et indique que les gens qui travaillent pteuParc Naturel
Marin ont du bon sens. Il est évoqué le projet dediennes
OFFSHORE. Monsieur MATHON indique qu'un avis négatiété
donné jusqu’a présent.

7. Taxe de séjour

Par délibération en date du 8 décembre 2014, leit€EdByndical a
décidé, a l'unanimité, d’adopter le montant des reesn maximales
pouvant étre attribuées & chaque commune surlectmbde la taxe de
séjour, ainsi que les projets de chague commurndégapar le Bureau
du 21 novembre 2014.

Le 21 novembre 2014, les membres du Bureau n’avaias retenu
que le remplacement de la porte du hangar situéascommune de
Noyelles-sur-Mer ainsi que le fauchage et la coéat’une pelouse
végétale située sur la commune de Faviéres étdientdépenses
éligibles au reversement de la taxe de séjour.

S’agissant de la premiere année d’application deseiles modalités
de prise en charge des dépenses des communesiqaaddinancées
par la taxe de séjouapres en avoir délibéré, le Comité Syndical a
décidé, a 'unanimité, de retenir comme dépenseavyamt concourir

a la valorisation du site emblématique de Noyelts-Mer ainsi que
de Favieres favorisant le tourisme et ouvrant draireversement, le
remplacement de la porte du hangar situé sur la comme de
Noyelles-sur-Mer ainsi que le fauchage et la créatid’'une pelouse
végétale située sur la commune de Favieres et @asé le Président
a procéder au reversement des sommes correspongdante

Monsieur DUCROCQ est inquiet des baisses de dotatdonsieur
BAILLET indique que les reversements de la Taxe&Séeur sont
retardés par le Syndicat Mixte.

8. Réduction de la redevance Pierre et Vacances 2018-2 Budget
Annexe de la régie Destination Baie de Somme

Par délibération en date du 20 octobre 2014, le itéoByndical a
décidé a 'unanimité d’approuver le montant deddevance Pierre et
Vacances pour la période de décembre 2013 a noee@fit4 a
hauteur de 666 497, 61 € HT.
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Ce montant a été arrété sans tenir compte d’'unetiéd au titre des
périodes de fermeture dues a des problemes tedmgyur 'année de
référence.

Par courrier en date du 9 février 2015, le Grouper® et Vacances a
demandé au Syndicat Mixte de bien vouloir révisemontant de
cette redevance compte-tenu des dysfonctionnenmeydat rendu
'Aquaclub fermé. La période la plus longue conedrha premiére
semaine des vacances de février 2014 pendant lad#ejuaclub a
été fermé suite a un probleme de transformateautrigjee apparu lors
de la remise en service de I'équipement. Le Symdidixte a dQ
procéder au remplacement des 3 cellules du tranateur.

Les autres périodes de fermeture concernaient deblemes
électrigues, ou d’évacuation des bassins pouragsits sanitaires.

Par courrier en date du 29 avril 2014, le Group=rPiet Vacances
avait déja demandé au Syndicat Mixte de bien vollloaccorder une
compensation financiere en réduisant le montaniadeedevance
prorata temporis en raison de la fermeture de la&fub du

15 au 21 février 2014.

Le montant de la réduction correspondant a uneisers&levait a
12 817,26 € HT.

Lors des échanges téléphoniques avec le Groupee RieNacances,
ces derniers sollicitent le Syndicat Mixte afin daecompensation de
la redevance porte sur un montant de 20 000 € IHTraison des
préjudices que le Groupe considére avoir subi.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégighar 28 voix
pour et 1 abstention (Mr BOUTIN) de se prononcerviarablement
sur une réduction du montant de la redevance 20182 & accorder
au groupe Pierre &Vacances, d’en arréter le montar# la somme
de 20 000 € HT et d’autoriser le Président a émeiiine annulation
de titre de recettes correspondant au montant de réuction

accordée, apres verification aupres de Pierre ec#faces, de la non
indemnisation de la perte d’exploitation par leur ompagnie

d’assurances.

Les élus demandent que soit bien vérifié la noermisation de la
perte d’exploitation par la Compagnie d’Assurancds Pierre et
Vacances.

Service Communication

9. Convention de partenariat avec le Chemin de Feladgaie de
Somme - Sortie de rail en vagues

L'objectif est de proposer aux visiteurs une déeotev guidée de la
Baie de Somme a travers deux monuments historigfugsux moyens
de transport complémentaires que sont le batedseBalSomme Il et
le train.
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Une tarification spécifique est mise en plasetée en septembre
2014 pour cette sortie nommée « de rails en vagues » :

= Sortie en bateau Baliseur Somme II: 16 € par adudlo € par
enfant. Les enfants de moins de 6 ans naviguentitgnaent.

= Sortie en train : 14 € par adulte, 10 € par enfgrdtuit pour les
moins de 6 ans.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,

d’approuver la tarification spécifique pour cetteogie de rails en
vagues, ainsi que la convention avec le Chemin @& Be la Baie de
Somme, et a autorisé le Président a la signer.

10.Manifestations 2015 - Approbation de la conventiype

En 2015, les sites de la régie « Destination Bai&dmme » mettent
en place un programme de manifestations dans led’lanimer les

sites, d’attirer et de fidéliser de nombreux visige(population locale,
scolaires, touristes).

Les manifestations portent sur différentes thérnasgen fonction de
I'offre des sites et sont réalisées en internewvac éa collaboration de
partenaires et prestataires extérieurs.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,
d’approuver la convention type relative aux manitagons 2015 sur
les sites de la régie Destination Baie de Sommea edutorisé le
Président & signer I'ensemble des conventions alexc différents
partenaires sollicités.

11.Convention de partenariat avec 'ADRT Somme Touwgiseh le
Syndicat Mixte

Le Syndicat Mixte et 'ADRT Somme Tourisme ont saitd mettre en

place une convention de partenariat afin de défing stratégie, des
objectifs et des actions a mettre en ceuvre pounqugoir et animer

la pratique du vélo sur l'aire de compétences dwdisgt Mixte. Cette

derniére a pour objet de renforcer la coopérattde gavail entre les
deux structures mais aussi de mutualiser les masteies outils.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,

d'approuver la convention de partenariat relativel@promotion et a
I'animation du vélo avec 'ADRT Somme Tourisme, &tautorisé le
Président a la signer.

12 Partenariat avec des jardins d’exception

Ce partenariat a pour objectif de promouvoir etcdeseiller a la
clientéle, passionnée de botanique, la découverte gites
exceptionnels dans le nord de I'Europe.

Les jardins partenaires ont été sélectionnés $efocriteres suivants :
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Des lieux de découvertes et d’émotions

- des jardins ancrés et fiers de leur territoire dergroduit d’appel
est la nature,

- des jardins qui « donnent a voir » a chague saison

- des jardins qui présentent une surface de 5 haymimidans un
cadre a intérét patrimonial ou écologique,

- des jardins situés au nord de I'Europe (méme clipraimité...),

- des jardins remarquables de par la diversité ds lenllections, la
rareté des espéces et la mise en scéne des végétaux

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,
d’approuver la convention de partenariat entre le¥ardins de
Valloires et les Jardins de Séricourt et Maizicopet a autorisé le
Président a la signer.

13 Baie de Somme — Collection Grands Sites de France

Le Réseau des Grands Sites de France a sollicyrdicat Mixte
Baie de Somme pour participer avec 5 autres Gra8ides
sélectionnés (Bibracte - Mont-Aven d'Orgnac - SaMiictoire -
Massif du Canig6b - Puy de DO6me) a I'édition d’'unellection
d’ouvrages.

Le Petit Futé a été sélectionné pour réaliser aasvages sur chaque
Grand Site.

Ce livre de 64 pages en petit format (18x12cm) semaposé de 50 %
de photos et 50% de texte.

C'est un livre « souvenir » qualitatif, & petitgrui a pour ambition
de donner envie de découvrir le Grand Site viaappgroche sensible
des paysages et de leur relation a 'Homme.

Divisé en 5 chapitres, il permettra de découvriGikand Site et ses
coulisses et de porter les valeurs du label notarhrae travers des
témoignages d’acteurs locaux.

L'éditeur propose au gestionnaire du Grand Sitegliarir 2 000
exemplaires minimum pour 8 000 €, soit 4 € HT lténiLe prix
public sera de 6,90 € TTC.

Le livre sera mis en vente dans les boutiques Dsstn Baie de
Somme. Les éditions du Petit Futé couvriront leéseau de
distributeurs (FNAC, librairies...).

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,
d’autoriser le Président & procéder a I'achat d&®@0 exemplaires de
'ouvrage Grand Site Baie de Somme.

14Cap Hornu: Hotel***& Restaurant - Appel a candigas
d’artistes

Depuis des années, le Cap Hornu autorise desearligtaux a exposer
leurs ceuvres sur les murs de la salle de restatan?015, le Cap
Hornu souhaite lancer un appel & candidatures supaétistes.
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Une convention sera a établir entre le SyndicattdBaie de Somme
et I'exposant.

Le Syndicat Mixte autorise I'exposant a accroctes ceuvres sur les
murs du restaurant en utilisant les moyens teclsigexistants. |
prendra en charge l'organisation du vernissageaegdstion des
invitations aux institutionnels. Il relayera égatnt I'événement sur
tous ses supports de communication. Le Syndicatdviiengage a
mettre en vente la totalité des ceuvres exposégsialndiqué par
I'exposant et a reverser le produit de chaque ventes déduction
d’'une commission de 30 % du prix de vente TTC degres vendues.
Il assurera le gardiennage de I'exposition.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,
d’approuver le contenu de l'appel a candidaturesadistes, et la
convention type et a autorisé le Président a lemsr.

15Maison de la Baie de Somme - Modification des heri
d’ouverture

Afin d’'augmenter la fréquentation de ce site, et r@s en avoir
délibéré, le Comité Syndical a décidé, a I'unanignit d’approuver
les périodes d’ouverture et de fermeture suivantes

Ouverture au public du 9 février au 11 novembre 208 tous les
jours (période de moyenne et haute sai3@ux horaires suivants :

- du 9 février au 31 mars 2015 de 10 h a 17 h : lesipurs
- du 01 avril au 30 septembre 2015 de 10 h a 18:H@s les jours
- du 01 octobre au 11 novembre 2015 de 10 h & 1@usles jours

Ouverture durant les vacances scolaires de Noél 201

- du 21 décembre au 31 décembre 2015 de 10 h atbib les
jours

Fermeture les 25 décembre 2015 et ler janvier 2016

Service Aménagement

16.Signature d’'une convention de mandat avec le Cbgéegral du
Pas-de-Calais

La présente convention a pour objet, en applioaties dispositions
de la loi n° 85-704 du 12 juillet 1985, de confiay, Syndicat Mixte,
le mandataire qui I'accepte, le soin de réalisetalecement de la
consultation de maitrise d’ceuvre nécessaire alsadion du « pont a
cailloux », le suivi de la mission de maitrise dmeuet toutes les
études qui s’y rattachent, le choix des entrepiisesonstruction et le
suivi des travaux en concertation avec le Consaiégal du Pas-de-
Calais.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,
d’approuver la convention de mandat avec le Conggdinéral du
Pas-de-Calais, et a autorisé le Président a la gign
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17 Mise en ceuvre du PAPI
Dépobt du PAPI complet

En 2011, le Syndicat Mixte Baie de Somme - Graritbtal Picard et
la Communauté de Communes Opale Sud ont engagédeniande
de I'Etat, une démarche visant a établir le PARI @0 périmétre
s'étendant des estuaires de I'Authie a la Bresle pgumettra de
disposer d’'un diagnostic approfondi et partagé attitbire face aux
risques d’inondation et d'effondrement, d'une <igi& globale
d’'intervention a moyen et long terme et d’'un progme d’'actions
global et transversal.

Pour mener a bien cette démarche, un PAPI d'imdergrésentant le
territoire et la démarche pressentie a été laBekis Commission
Mixte Inondation le 20 mars 2012. Cette premiereeliisation a
permis de lancer le développement du PAPI « complet

Depuis début 2013, I'étude du PAPI Bresle Sommehigumnenée par
le groupement ARTELIA a permis daboutir & un diagpic

approfondi et partagé du territoire face aux risqd&nondation et
d’effondrement ainsi que d’une stratégie globalayéstion du risque
sur le court, moyen et long terme actuellement ewrs de
finalisation. Cette stratégie va s’accompagner dplan d’actions
concret définies pour les six prochaines annéekx2021) reprenant
les 7 axes du cahier des charges national :

- Axe 1:l'amélioration de la connaissance et de la conseiaiu
risque ;

- Axe 2 :la surveillance, la prévision des crues et desdatians ;

- Axe 3 :l'alerte et la gestion de crise ;

- Axe 4 :la prise en compte du risque inondation dans l'nidrae ;

- Axe 5 :les actions de réduction de la vulnérabilité desqrenes et
des biens ;

- Axe 6 :le ralentissement des écoulements ;

- Axe 7 :la gestion des ouvrages de protection hydrauliques.

Le dossier du PAPI complet va étre déposé fin a2@l5 pour
instruction aupres de la DREAL Picardie avant lespge devant la
Commission Mixte Inondation prévue en juillet 201Bour

labellisation.

Afin de pouvoir rendre le PAPI opérationnel, le Sigat Mixte va
devoir entreprendre les démarches suivantes :

Sur le plan budgétaire : procéder a la créatiom dudget Annexe
consacré au volet littoral. Ce dernier permettrdimncer les actions
développées ci-dessous. Pour ce faire, il va &ressaire de proposer
aux communes membres du Syndicat Mixte de créer une
ligne budgétaire globale (ensemble des 18 commuuigs) 2015, a
hauteur de 30000 € pour l'année 2015. Il est méppour la
répartition au titre de I'année 2015, de se baserle calcul des
cotisations avec les communes.
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Ce budget devra, & compter de 2016, étre en capdeipermettre le
financement par le territoire (communes). Son nmn&era donc a
établir dans le courant de I'année 2015. Il porsena:

» des études de danger et les astreintes du perdased la gestion
du littoral,

e la création d’'un poste (chef de projet hydraulifjueial et littoral)
pour assurer linterface milieux terres basses ehautds
(SAGE/ASA/trait de cbéte/ouvrages orphelins/gestites astreintes),
et ce a compter du dernier trimestre de 'anné&201

» dun fonds de réserve nécessaire aux interventtbaggence a
I’échelle du littoral picard ;

e de la constitution du socle des 30 % de financ¢gmévoir dans
le cadre pour certaines actions du PAPI BSA.

Un groupe de travail, doit se mettre en place alafin du premier
semestre 2015, de maniere a étudier 'ensembleaiess précités.
Les élus souhaitant participer a ce groupe de itrdearont se faire
connaitre.

Dans ce cadre, il sera également étudié, sur la dada cartographie
du périmétre technique du PAPI BSA et du systenemdiguement
(décomposé en sous systéeme hydraulique), les rtéxlalin de faire
participer I'ensemble des territoires protégés, femancement des
ouvrages, a leur entretien, a leur suivi, aux aligns administratives
et réglementaires et aux codts d’ingénierie.

Le Syndicat Mixte va devoir maintenir le poste dfaateur PAPI
dont le contrat vient & expiration au 30 juin 2086n financement
sera assuré par des subventions des la signatiaedevention cadre
PAPI BSA. Actuellement, ce poste est financé sinuldget principal.

La poursuite du PAPI BSA doit également s’accompagdu
recrutement d'un sigiste (pour information postgadéscrit au
Budget Principal 2014) de maniere a étre en capabixploiter les
données du PAPI BSA.

Le Syndicat Mixte va devoir solliciter les 5 commngnmembres
Faviéres, Lancheres, Pendé, Saigneville et Sailgryaur-Somme
afin que ces dernieres lui transférent la compétengestion du trait
de cobte ». Au titre du PAPI, il sera nécessairefadee adhérer la
Commune de Brutelles au Syndicat Mixte et d’engatps échanges
avec le Syndicat Mers-Le Tréport dans I'objectifétddier un
partenariat. Il devra également prendre I'attache 4 Communautés
de Communes littorales (Communautés de CommundsieAMaye,
Nouvion-en-Ponthieu, Baie de Somme Sud et Breslgtiia) dans
le cadre de la charte de partenariat du PAPI B8A agu’elles
deviennent signataires voire qu’elles adhérentyaudiSat Mixte.

Enfin, le Syndicat Mixte va devoir étre autoriséaacer les DIG et
DUP pour les digues privées participant au systdeadiguement
défini, ainsi que leur éventuelle acquisition selercontexte local, a
I'échelle du PAPI BSA. Un travail de concertatioera conduit
préalablement avec la ou les communes concerndes s¢rvices de
I'Etat.
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L’ensemble de ces éléments sera conditionné a $e em place de
budgets nécessaires.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,
d’approuver le projet du plan du PAPI BSA, et a awisé le
Président a signer I'ensemble des pieces composardossier du
PAPI BSA complet, & le déposer auprés des instammmspétentes
pour instruction fin avril 2015 en vue d'une présation en
Commission Mixte Inondation le 9 juillet 2015, a chercher
'ensemble des subventions pour la mise en ceuvrePd\PI BSA
pour 'ensemble des territoires de son périmétreo(iand, Picard et
Pas-de-Calais), ainsi qu'a engager les actions cdénpentaires au
PAPI BSA a conduire pour rendre le PAPI BSA opératinel.

Monsieur BUISINE remercie les services qui ont ipgpé a
I'élaboration du PAPI et principalement le servieenénagement.
Monsieur MAQUET confirme qu’un trés gros travaiég fait par le
Syndicat Mixte et qu'’il va falloir mobiliser desifils financiers.
Monsieur GORRIEZ demande quelle est la relatiorc dVEMEVA ?
Monsieur BUISINE répond qu’une répartition des téshde chacun
devra étre faite dans le cadre de la GEMAPI.

18 Avenant n°1 a la convention de mandat PAPI

Le présent avenant a la convention de mandat a pbjat de

compléter les modalités par lesquelles la CommiéndatCommunes
Opale Sud donne mandat a titre gracieux, au Syniode, le soin

de solliciter et de percevoir en son nom et pour sompte les
subventions nécessaires a la réalisation de I'éd4dd.

Les missions du mandataire sont complétées. En, éffeSyndicat
Mixte est chargé a titre gracieux de I'élaboraties dossiers de
subvention, de leur rédaction et de leur envoi.

Il est chargé également du suivi financier des deles de
subventions. Il percoit au nom et pour le comptdad€ommunauté
de Communes Opale Sud, les financements. |l engagemble des
dépenses nécessaires aux études PAPI. Le Syndidat ddt mandaté
par la Communauté de Communes pour engager |'efsedds
dépenses afférentes a I'opération dans la limiesdenmes inscrites
au sein des conventions financiéres. Il établilefrgant un état des
subventions et des avances regues. Le Syndicae Maie 'ensemble
des dépenses pour leur montant TTC. A partir du embnou les
financements ne sont pas réalisés pour leur moniar€, la
Communauté de Communes rembourse la différencearuespond
principalement a la TVA.

Le Syndicat Mixte s’engage a faciliter a tout momés contrdle par
la Communauté de Communes de l'utilisation des $pmdtamment
par I'acces a toutes piéces justificatives donpriaduction est jugée
utile.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,
d’approuver l'avenant n° 1 a la convention de mardavec la
Communauté de Communes Opale Sud, et a autorisBrisident a
le signer.
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19ZAC du Royon - Secteur ZB de Quend - Projet desien de
Belle Dune Principales caractéristiques de la pesmele vente

Par délibération en date du 31 janvier 2012, le i@ori8yndical a
approuve le principe de I'établissement d’'un proteaeprenant les
modalités de coopération entre le Syndicat Mixte Pitrre &

Vacances, ainsi que les conditions de mise en caiwte reglement
des frais des études préalables.

Le Comité Syndical a également approuve le principe

- de 'engagement d’'une procédure de modificationPdZ de la
ZAC du Royon,

- du lancement d’'une mission de maitrise d’ceuvrerafté aux
modifications du parcours de golf,

- du dépobt d'une demande d’autorisation de défricmeme

- du dép6t d’'un permis d’'aménager pour la modificatia parcours
du golf.

Suite a une réunion entre le Syndicat Mixte et txi&é Pierre

Océane, représentant Pierre & Vacances, sur letpdg la future

zone ZB de Quend, Monsieur GARRET a demandé auiderds

gu’une délibération sur la promesse de vente dera ZB de Quend,
soit présentée au Comité Syndical. Il a fait pairygrar mail en date

du 19 février 2015, les principales caractéristigde la promesse de
vente. Ces derniéres sont les suivantes :

Objet

Cession de terrain d’'une superficie de I'ordre 86220 nia vocation
d’accueil de résidences de tourisme d'une superfiplancher
maximum de 9 800 fn

Prix

* prix de cession « plancher » de 960 000 €HT, séasrve de l'avis
des Domaines.

* prix définitif fixé en fonction du résultat deappel d’'offres pour
valider le colt de 'aménagement du projet estirBé@000 €.

Les modalités détaillées de la promesse sont espridans les
caractéristiques principales attachées a la preésiétibération.

La mise en place de la promesse de vente restdsmanx conditions
suspensives ci-apres :

- nécessité de l'obtention d’une modification des P&ZRAZ du
Royon ou intégration du projet au PLU de Quend

- obtention de l'autorisation de défrichement

- obtention d’'un permis d’'aménagement du Golf de d8Bllne ou
les trous n° 15 et n° 16 doivent étre déplacés [msser place au
projet

- obtention de I'autorisation de raccordement dugirajla RD 332

- obtention par Pierre & Vacances du permis de coinstr

- compatibilité avec 'avis du Service des Domaines
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A titre dérogatoire, le nombre d’unités qui seradlisées sur la zone
ZB ne sera pas pris en compte pour le calcul dil deppartements
exploités commercialement déclenchant une adaptatides
obligations du Syndicat quant a la pérennité deénagements et
équipements et de leurs conditions de fonctionnémed’entretien.
Les unités réalisées sur la zone ZB bénéficiermpendant des
mémes conditions d'utilisation des différents angEmaents et
équipements que les autres unités de Belle Dune.

En finalité, I'objectif visé est la signature d'upeomesse de vente
dans les 6 mois de la délibération approuvant lescipales
caractéristiques de la promesse a intervenir.

Les dépenses relatives a I'opération seront & ires@u Budget
Annexe ZAC du Royon 2015.

Monsieur VOLANT, Maire de Quend, Vice-Président 8yndicat
Mixte demande un vote a bulletin secret pour adgtiération.

Messieurs LECLERCQ, DOMITILE et CHATELAIN procédent
dépouillement des bulletins de vote.

Nombre de bulletins trouvés dans l'urne : 28
Nombre de suffrages exprimés : 28
Pour : 22

Contre : 6

Abstention : 0

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégighar 22 voix
pour et 6 voix contre, d'approuver les principalearactéristiques de
la promesse de vente relative a la future zone Z8 @uend, et a
autorisé le Président a:

- contresigner une lettre sur laquelle figurera « utbon pour
accord » sur les principales caractéristiques deplmmesse de vente
avec la Société Pierre & Vacances,

- solliciter I'avis du Service des Domaines,

- solliciter lI'avis des communes de Quend, Fort-Mahast du
Syndicat Intercommunal d’Aménagement de Quend Fitghon,

- mandater un Notaire pour procéder a [I'élaborationedla
promesse de vente,

- donner a Pierre & Vacances l'acces au site pour rigalisation
des études nécessaires au montage du dossier denipede
construire,

- ainsi qua lancer les démarches préalables incombaau
Syndicat Mixte, les appels d'offres correspondardgs signer les
marchés et les actes d’exécution s’y rapportant.

La mise en ceuvre de ces démarches imposera |'&sdinent d’'un
protocole reprenant les modalités de coopératiorirerle Syndicat
Mixte et Pierre & Vacances, ainsi que les conditowle reglement
des frais d’études préalables, tant dans I'hypothede la menée a
terme de [l'opération que dans le cas d'une impofidid a
concrétiser ce projet, pour quelque motif que cét.so
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Monsieur MANABLE indique qu’il votera contre ce paypt car il faut

lier ce dossier a celui de 'Aquaclub. Monsieur BINE rappelle que
Pierre et Vacances a permis de développer le s@t@&elle Dune et
gu’il faut continuer a le développer. Monsieur MABLA rappelle a
nouveau que certes Pierre et Vacances est un @aréemais que les
finances vont se faire rares pour pouvoir réalides travaux de
'Aquaclub. Monsieur VOLANT indique qu'l faut sagarder

I’Aquaclub. Monsieur BAILLET rappelle que cela faibis ans que
I'on parle de 'Aquaclub et regrette que le dossreait pas avancé
plus vite. Monsieur GORRIEZ indique qu’il faut fager le

développement économique. Monsieur MATHON dit quékt pas
favorable de prendre un engagement qui met a dmuttan la

collectivite.

20.Réseau des Maisons de la Vallée — Phase 1 - Averfdntu
Lot 7 « charpente métallique — Bardage — Serrurehtallerie »

Le montant initial est de 612 182,00 € tfanche ferme : 501 597 €
HT ; tranche conditionnelle : 110 585 € HTSuite a la moins-value,
le montant du marché est revu a la somme de 49@B&ELHT (soit
599 617,20 € TTC), soit une diminution de 18,37 %.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,
d’approuver I'avenant n° 1 au marché de travaux tht 7 relatif aux
réseaux des Maisons de la Vallée — Phase 1, et &orié le
Président a le signer.

21 Réseau des Maisons de la Vallée — Phase 1 - Avearfdntu
Lot 4 « menuiseries extérieures — volets roulants »

Dans le cadre des travaux de réhabilitation desaonaiéclusieres et
afin de répondre a la réglementation et aux densaddebureau de
contrble, I'entreprise doit mettre en ceuvre lesrages suivants :

- mise en place et fournitures de lisses sur des leaistantes dont
l'allege est inférieure & 1 métre ;

- mise en place d’un vitrage coupe-feu donnant suocal a risques
(réserve a Eclusier-Vaux).

Le montant initial du marché est de 285 151,53 €trAinche ferme :
266 661,19 € HT ; tranche conditionnelle : 18 490£HT) Suite au
présent avenant n°l, le montant du marché est aelausomme de
281 210,63 € HT (337 452,76 € TTC), soit une dirtiorude 0,14%.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,

d’approuver I'avenant n°1 au Lot 4 « Menuiseries téxieures —
Volets roulants » concernant le réseau des Mais&@usiéres, et a
autorisé le Président a le signer.

22 Réseau des Maisons de la Vallée — Phase 1 - Avearfdntu
Lot 3 « couverture - étanchéité »
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Le montant initial du marché est de 302 849,00 €trAinche ferme :
280 426 € HT; tranche conditionnelle : 22 423 €)H¥Buite au
présent avenant n°l, le montant du marché est aekeusomme de
307 428,00 € HT (368 913,60 € TTC), soit une audatem de
0,15%.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,
d’approuver I'avenant n° 1 au lot 3 « CouvertureEtanchéité », et a
autorisé le Président a le signer.

23 Belvédéres de I'estuaire de la Somme - Sites quHZanu, de la
Porte Guillaume a Saint-Valery-sur-Somme et duipgriGEBASOM
- Financement des travaux de seconde phase

Par délibération en date du 20 octobre 2014, leitéoByndical a
validé le programme de la seconde phase daménagentes
belvédéres du Grand Projet Vallée de Somme.

Cette derniére concerne le traitement sécuritaiee l'dire de
stationnement vis-a-vis de la circulation sur la BAD, ainsi que la
réalisation proprement dite des belvéderes des déms du Cap
Hornu / Chapelle des Marins, et de la Porte Guitlaa Saint-Valery-
sur-Somme.

La clé de répartition financiére était la suivante

% assiette
subventionnable

Conseil général de la 30 %
Somme

Conseil régional 35 %
Picardie

Europe 35 %
Total 100 %

En regard de la réunion de concertation du 05 déce2014 avec
nos partenaires financiers, la proposition de téjmr a été modifiée
selon les modalités suivantes :

Plan de financement prévisionnel

Montants prévisionnels % assiette

(Euros HT) : subventionnable

166 900,00

2015/2016
Europe - 50 070,00 30 %
Feader
Conseil 58 415,00 35 %
Régional
Syndicat Mixte 58 415,00 35 %
(Dot. CG 80)
Total 166 900,00 100 %

**_e Conseil général de la Somme a attribué au atdMlixte, pour
I'ensemble de ces 2 phases, une subvention de878 86nt il reste a
I'issue de la phase 1, un solde qui sera affectélesumontant des
financements.
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Répartition des postes de dépenses

Travaux d’aménagement et de sécurisation de kiErstationnement
du site Gebasom 80 000,00 € HT

Travaux d’aménagement des sites du Cap HornulatRlerte
Guillaume 84 222,00 € HT

Mission de maitrise d’ceuvre phase ACT, VISA, DER&R
2678,00€ HT (Porte Guillaume, Cap Hornu)

Total : 166 900,00 € HT
TVA 33 380,00 €
Total 200 280,00 € TTC

L’opération sera inscrite au Budget Principal dn@gat Mixte dés
I'obtention des financements.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,
de se prononcer favorablement sur la modificatioru ¢plan de
financement et a autorisé le Président a sollicitée concours
financier de nos partenaires.

24 Financement des projets dans le cadre du Fondp&emgour les
Affaires Maritimes et la Péche (FEAMP) 2014-2020

Dans le cadre de la concertation du Programme A&t de
Prévention des Inondations des estuaires de I'Authila Bresle,
plusieurs orientations ont émergé et mobilisentae®gurs politiques
qui souhaitent voir se développer de nouveaux chadiactivités
économiques, créateurs d’emplois, participant @risdr la qualité
des milieux marins, des eaux littorales et a séeurfespace terre-
mer.

Certaines d’entres elles s'inscrivent dans les atifgefléchés par le
Fonds Européen pour les Affaires Maritimes et laheé(FEAMP)
2014 — 2020.

De par son intervention interrégionale, le FEAMBntinaturellement
interagir avec le PAPIBSA qui s’étend du Tréposgu'au nord de la
Communauté de Communes Opale Sud et couvre triniaies ainsi
que le linéaire cotier y afférant.

Aussi, ces actions étant éligibles au programme R&ER 2014 —
2020, et aprés en avoir délibéré, le Comité Syndiaadécidé, a
'unanimité, d’autoriser le Président & déposer leégssiers suivants
au service instructeur du FEAMP, a savoir :

I'étude de faisabilité - Aquaculture (algoculture),

I'étude de faisabilité - Energies marines renouvblas,
- l'étude d’'opportunité pour le développement de [fwité de
frayeres,
- le schéma de gestion des sédiments a I'échelle ABIP
- le Projet « Espace muséographique - Maison du Gré&dite Baie
de Somme ».
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25ZAC du Moulinet a Ault - Programme de concours daitrise
d’ceuvre pour la réalisation de la Maison des Pasatde la Falaise

Madame SUEUR, Maire d'Ault, demande de modifietitte de la
délibération comme suit :

« programme technique détaillé pour la réalisatéban Equipement
culturel communal et d’un Centre d’InterprétatioesdPaysages et
d’Observation
des Falaises au sein du futur quartier durable doulihet & Ault.
(Intitulé provisoire : Maison des Paysages etal€4laise) »

Vu la délibération en date du 3 février 2014 appamt le dossier de
réalisation de ZAC du Moulinet dans lequel figueepfogramme des
équipements publics comprenant le projet de Catitrgerprétation

des Paysages et d’'Observation de la Falaise assdai€onstruction
de I'équipement culturel communal au sein du futuartier du

Moulinet,

Vu les délibérations en date du 8 décembre 2084 80 janvier 2015
approuvant la commission de jury de concours keaéiu choix du
maitre d'ceuvre pour la réalisation de ces équip&nen

Vu la délibération en date du 8 décembre 2014 appra la

signature d’'une convention de maitrise d’ouvragiEglée avec la
commune d'Ault pour la réalisation de I'équipemeatlturel

communal sous réserve d’obtention des financements,

Vu la délibération communale en date du 11 septenm®®13
approuvant le pré-programme de I'équipement cultavesein de la
ZAC du Moulinet,

Vu la délibération communale en date du 5 mars 2{idetouvant le
dossier de réalisation de ZAC du Moulinet ainsi uprogramme des
équipements publics,

Vu la délibération communale en date du 5 mars 2{idetouvant le
programme fonctionnel et le plan de financemenvipiénnel de

I'équipement culturel communal et son rapprochenaeet le Centre
d’'Interprétation des Paysages et d’Observation ald-dlaise sous
maitrise d’ouvrage du Syndicat Mixte,

Vu la délibération communale en date du 9 décembodsd
approuvant la commission de jury de concours keaéiu choix du
maitre d’ceuvre pour la réalisation de ces équipé&snen

Vu la délibération communale en date du 9 décembpés
approuvant la signature d’'une convention de maiftiiouvrage
déléguée avec le Syndicat Mixte pour la réalisatlen’équipement
culturel communal sous réserve d'obtention desfiemnents,
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Le Programme Technique Détaillé (PDT) du concowsnwiitrise
d’ceuvre du péle culturel du futur quartier du Maeli « Maison des
Paysages et de la Falaise » est aujourd’hui dé&fithisera a intégrer
au dossier de consultation de maitrise d’ceuvre fgothoix du maitre
d'ceuvre chargé de la conception et du suivi deékligation des
travaux.

Ce concours est sous forme restreinte c'est-aaditeux tours : dépot
de candidatures et choix de 3 candidats admis e@ocoin, choix du
lauréat sur esquisse.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,

d’approuver le programme technique détaillé, quiédé consultable
en séance, pour la réalisation d'un Equipement aui¢l communal

et d'un Centre d’Interprétation des Paysages et d%@rvation des
Falaises au sein du futur quartier durable du Mouléet a Ault.

(Intitulé provisoire : Maison des Paysages et deHalaise), qui sera
joint au dossier de consultation du concours de tnigke d'ceuvre et
a autorisé le Président a le signer sous réservel'dbtention des
financements par la Commune d'Ault.

26.Cayeux-sur-Mer / Le Hourdel — Gestion des fluxabrisation des
paysages — Approbation des Dossiers (enquétesgpebli enquétes
parcellaires, DUP)

L'opération a fait [l'objet d'un passage en Comnussi
Départementale des Sites, de la Nature et des dsysan date du 10
Décembre 2014 et a regu un avis favorable.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,
d’approuver :

- le dossier d’Enquéte publiqgue a réaliser conformémheaux
dispositions du Code de I'Environnement (articled23-3 & R 123-
33) et au Code de I'Urbanisme (articles L146-6 R146-2),

- le dossier d’enquéte préalable a la Déclaratiortilité Publique
de l'opération, ainsi que I'ensemble des élémeriysrapportant,

- le dossier denquéte parcellaire, qui sera joint adossier
d'enquéte préalable a la Déclaration d'Utilité Pulgue de
I'opération,

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a déciégalement a
'unanimité, d’autoriser le Président a saisir Madae la Préféte de
la Somme :

- en vue de la mise en ceuvre de 'Enquéte publiquetitne des
dispositions du Code de I'Environnement (articled23-3 & R 123-
33) et au Code de I'Urbanisme (articles L146-6 R146-2),

- en vue de la mise en ceuvre de la procédure d’expabipn, par

une demande de Déclaration d’Utilité Publique deofiération et
d’'un arrété de cessibilité.
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Service Environnement

27 Signature d’'une convention de financement avecdmi@unauté
de Communes de la Région d’Hallencourt

Chaque année, une convention entre la Communa@émenunes de
la Région d’Hallencourt et le Syndicat Mixte fixesl modalités du
concours financier apporté par la Communauté de ndoms en
fonction d’'un programme partenarial revu annuelleingtun commun
accord. Elle précise les engagements de chacurpadess.

Cette derniére est conclue pour une durée d’'un an.

Afin de contribuer a la réalisation du programmetgoaarial, la
Communauté de Communes s’est engagée, cette anappprter au
Syndicat Mixte, un concours financier de 15 000o&rppoursuivre
I'entretien, la valorisation, et le développemeantsite de la Maison
des Marais.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,
d’approuver la convention avec la Communauté de Goones de la
Région d’Hallencourt, et a autorisé le Présidentasigner.

28 Réserve Naturelle Régionale du « Bois des AgneaRue

Dans le cadre de la procédure de classement, éoromment a
l'article L332-2-1 1l du Code de I'Environnemera,Qonseil régional
de Picardie sollicite aujourd'hui l'avis officiell @yndicat Mixte sur le
projet de création de cette Réserve Naturelle Rédgo

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,
d’émettre un avis favorable sur le projet de RéseriXaturelle
Régionale du « Bois des Agneux » a Rue, et a asgthre Syndicat
Mixte & candidater en qualité de gestionnaire.

29Plan de Chasse de la campagne 2014 — 2015 - Pdiatasn
bracelets

Depuis l'ouverture de la chasse de l'espéce sandkequota de
prélévement de 6 animaux sur le territoire de &bavelle Pointe »,
commune de Saint-Quentin-en-Tourmont a été attiatle mois de
décembre.

En regard de la population présente a ce momerd, ridgues

importants de dégats pour les riverains et plusigéement pour le

Parc du Marquenterre vis-a-vis des dérangementte é& prédation

potentielle sur les reproductions a venir, une detaale complément
de chasse a été formulée.

En régularisation de la nouvelle attribution, uneépehse
complémentaire de 5 bracelets est a considérer |poorontant de
350 €.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,

d’autoriser le Président & engager les dépenseatieds au paiement
de la facture correspondant aux prix des bracelstngliers.
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Service Ressources Humaines

30.Gestion du personnel
30/1 — Jardins de Valloires — Responsable d’explation

En raison de I'évolution des missions du respomsdiaxploitation et
aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a décid I'unanimité,
d’autoriser le Président a signer un avenant au d¢rat de travail a
durée indéterminée avec le responsable d’exploitati qui a été
consultable en séance, et ce, a compter du 12 r2ads.

30/2 - Jardins de Valloires — Responsable boutiquetemps partiel

Actuellement, la responsable boutique travailleedps partiel (24
heures par semaine). A compter du ler avril 20a5rekponsable
boutique prendra en charge I'encadrement de I'é&dijaccueil, ce
qui nécessite d’augmenter ces heures de travail lpsuporter a 30
heures par semainet aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a
décidé, a 'unanimité, d’autoriser le Président dgser un avenant
au contrat de travail a durée indéterminée avec flasponsable
boutique et accueil, qui a été consultable en séaric compter du®l
avril 2015.

30/3 - Aguaclub — Technicien Maintenance

En raison de I'évolution des missions du technigigintenanceet
aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a décid'unanimité,
d’autoriser le Président a signer un avenant au d¢mat de travail a
durée indéterminée avec le technicien maintenanapyi a été
consultable en séance.

30/4 - Golf — Hotesse d’accueil

En raison de I'évolution des missions de I'h6ted'secueil, et aprés
en avoir délibéré, le Comité Syndical a décidé, 'an&nimité,
d’autoriser le Président a signer un avenant au d¢rat de travail a
durée indéterminée avec I'nétesse d’accueil, quété consultable en
séance.

30/5 - Maison de la Baie — Guide

En raison de I'évolution des missions du guide,apres en avoir
délibéré, le Comité Syndical a décidé, a I'unanigitd’autoriser le
Président a signer un avenant au contrat de travail durée
indéterminée avec le guide, qui a été consultable sance, a
compter du 12 mars 2015.

30/6 - Hotel*** & Restaurant du Cap Hornu - Responsble du
développement de la restauration

A la suite du licenciement pour faute grave de alar, les parties
ont convenu de la signature d’'un protocole tramsace! pour solde
de tout compteget aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a
décidé a l'unanimité, d’autoriser le Président agsier ce protocole
avec ce salarié, qui a été consultable en séance.
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30/7 - Aquaclub — Développeur informaticien

En raison de I'évolution des missions du dévelopjrEormaticien,et

aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a décid I'unanimité,

d’autoriser le Président a signer un avenant au ¢t de travail a
durée indéterminée avec ce salarié, qui a été cttadle en séance,
a compter du 12 mars 2015.

30/8 - Service civique

Depuis 2013, le Syndicat Mixte accueille des jeuees service
civique.

L’'agrément délivré par les services de I'état exqti en juin 2015,
nous devons procéder au renouvellement de cet agtémour

accueillir 3 jeunes chargés de missions environngaes notamment
d’accueil, de sensibilisation et de gestion deseoml naturels et des
missions touristiques.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,
d’autoriser le Président a signer les documents ééints a la
demande de renouvellement de I'agrément au titrel'dagagement

en service civique.
Ordre du jour Complémentaire

31Autorisation donnée au Président de signer parcigation le
marché de fourniture d’'un chargeur sur pneumatiques peson

Il s’agit d’'un marché passé en procédure d'appeffids, avec un
montant prévisionnel global de 248 000 € HT, quasmnclu sous la
forme d’'un marché a bons de commande qui sera passéun seul
opérateur économigue ou a un groupement.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a décal 'unanimité,
d’autoriser le Président a signer, par anticipatipte marché relatif
a la fourniture d’'un chargeur sur pneumatiques avemeson ainsi
gue tous les actes d’exécution s’y rapportant.

32.Renouvellement de la convention d'assistance avesdciation
Syndicale Autorisée des Bas-Champs (A.S.A des Besnps)

Une premiére convention a été signée pour unegetde trois ans le
28 février 2012 fixant les modalités d’interventientre le Syndicat
Mixte et I'A.S.A des Bas-Champs pour remplir lesligditions

découlant de la nouvelle réglementation, ainsi dg® moyens
financiers associés a cette mission.

Un premier dossier d'ouvrage et les visites tealmsqapprofondies
annuelles ont été réalisés par le Syndicat MixtéAeE.A des Bas
Champs puis envoyés pour instruction aux servicaspendant,
malgré la réalisation du dossier de consultatichedgreprises, I'étude
de dangers n'a pu étre lancée dans lattente doumetle pré-
instruction du dossier d’ouvrage.
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Ce document étant maintenant réceptionné et intégréossier de
consultation des entreprises, l'étude de dangers smise en
consultation par I'A.S.A en mars 2015.

C’est pourquoi il est nécessaire réaliser un realbement de la
convention A.S.A — Syndicat Mixte pour une duréetss ans et
ainsi 'accompagner dans cette démarche.

Le Président de I'Association Syndicale Autorisés B8as-Champs a
donné son accord de principe, sous réserve dero@tfon par le
Conseil de Syndics qui se réunira prochainement.

Le forfait prévisionnel (comprenant la réalisatierdu dossier des
ouvrages, des visites techniques approfondiesdidgnostic de
sOreté, du rapport de surveillance, et la rédactionmarché pour
I'étude de dangers), est basé sur le paiement wois et demi de
travail d’'un salaire d’ingénieur de la Fonction Ragiee Territoriale.

Au moment de la rédaction de la présente conventimingénieur
territorial ayant une expérience d’environ 5 anmandice majoré de
401 points. Le point d’indice brut mensuel étaramfa lui de 4.6303
€ (euros).

Il s’agit ensuite de multiplier le nombre de poimar la valeur de
I'indice pour obtenir le traitement mensuel brutum’ ingénieur
territorial soit : 401 x 4.6303 = 1856,75 € / mois

Et pour un demi mois de travail = 928,38 €
Ce qui fait un total de 2 785,13 € (euros).

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,

d’approuver le renouvellement de la convention ds&tance avec
I’Association Syndicale Autorisée des Bas-Champisaeautorisé le
Président a la signer.

33.Avenant n° 3 au marché 1 : construction des 24 spisa plage de
Cayeux-sur-Mer

Le présent avenant n°3 porte sur les prestatiorla éila du chantier
de construction des 24 épis devant Cayeux-sur-Mer.

Celles-ci concernent :
» Prestations en plus-value

Des adaptations de quantités ont été induites alesuravaux réalisés
apres vérification du maitre d’'ceuvre.

Une immobilisation du matériel de battage du 11l au5 mai 2014 a

été nécessaire suite a [lattente des données bHéajaes
complémentaires nécessaires pour confirmer la tdas&pis simples.

Des colts supplémentaires ont été générés suite défigultés
rencontrées par l'entreprise pour la réalisatios davrages « épis
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doubles » délicats au vu de I'augmentation du iralesgalets induit
par I'intensité du vent, compliqué par le phasaghuiit par I'activité
touristique.

Pour I'épi 104, les résultats des sondages presésiimues apporteront
une garantie sur la procédure de reprise propoaedemroupement
d’entreprises, ainsi que sur le remblaiement duesitfin de chantier.

Pour I'épi 104, des travaux de drainage et de pgmpa
complémentaires ont été nécessaires pour la bodelesation des
travaux.

Le montant de l'avenant n°3 est de 336490,30 € I4dit
403 788,39 € TTC. Le montant de ces prestationespondrait & une
augmentation de 14,11 %, portant le montant totalnthrché a
6 336 802,98 € HT, soit 7 604 163,57 € TTC.

Le budget de ce poste de dépenses reste dans Iéppeede
6 500 480,42 € HT des postes de dépenses finanitésa la réunion
avec les financeurs du 12 décembre 2014.

Pour information, le groupement Revet réclame desstations
complémentaires non prises en considération s'etev867 404,05 €
HT qui éleveraient le montant du marché a 6 6318D& HT
(comme détaillé dans le récapitulatif en piece ginte groupement
demande des prestations complémentaires pour ledesttet le
ferraillage des épis, des moyens humains suppl&nestpour la
livraison des ouvrages situés dans la concessigtade, des reprises
de I'épi 104 et de son batardeau, suite a I'inktékie I'ouvrage lors
de la pose des plaques en béton préfabriqué gacéanord de I'épi
104. Le groupement expose que les difficultéséadigation sur I'épi
n°104 sont induites par le niveau élevé de la nghpéatique, par les
intempéries de cet hiver, par des caractéristiqyéeechniques du
sous-sol défavorables par la présence de sablpdrear cette nappe
d'eau fluctuante ainsi que par une méthodologietrdgaux non
adaptée aux conditions du site et des caractéréstiqu sous-sol sur la
partie basse de l'ouvrage. Par courriers en ddssl7 décembre
2014 et 6 mars 2015, le maitre d’ceuvre indique lggecolts de
ferraillage et moyens supplémentaires ne sont pgweadre en
considération et que pour I'épi 104, le dimensionest de I'ouvrage
est conforme et les difficultés du groupement shugs a I'apparition
de dommages liés a la méthodologie de travaux dupgment et ne
doivent pas impacter le co(t des travaux..

La commission d’appel d'offres s’est réunie le 1arset a émis un
avis favorable sur la passation de I'avenant n°® 3.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégcid I'unanimité,
d’approuver I'avenant n° 3 relatif au marché 1 pouda construction
des 24 épis sur Cayeux-sur-Mer, et a autorisé leedtdent & le
signer.
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34.Construction des épis sur la plage de Cayeux-sur-Mevenant
n° 1 au marché 3 : Renaturation de la partie suBlaldevard Sizaire

Un marché & prix unitaires lancé selon la procédiappel d'offres
ouvert en vertu des articles 33, 57 a 59 du Codevtiechés Publics,
a été attribué en date du 5 septembre 2014 a I&t6EERTPA sise a
Abbeville (80). Ce marché a été conclu pour uneogdérferme de
3 mois, période de préparation d’un mois compris.

Pour la bonne finition du chantier, des adaptatsnsles bordures de
trottoir, la réception des eaux pluviales sont méages. Pour
I'intégration de cet aménagement dans ceux réadisésvenir de la
Commune de Cayeux-sur-Mer, il est demandé au Sgnblixte de
remplacer le revétement en béton balayé par urbércoloré a base
de granulat Silmer et les murets en béton par db®gs remplis de
galets. Sur le Sud du Boulevard Maritime, les chafmés seront
remplacés par des bornes d’éclairage.

> Prestations en moins-values

Les prestations en moins-values concernent |a fiowenet la mise en
place des candélabres, la structure et le revétemerbéton des
trottoirs, la pose de murets en béton armé, la gaserevétement en
béton a galets ainsi que le systéme d’évacuatisredax du parking
sud.

» Prestations en plus-values

Les prestations en plus-values concernent la faurmiet la mise en
place de bornes d'éclairage, la structure et |étewment en enrobé des
trottoirs, la pose de gabions, la pose de bordeires que la réfection
de la chaussée entre les places de stationnement.

Le montant du marché initial est de 272 785,16 €(Bd7 342,19 €
TTC). La plus-value suite a cet avenant est de 84510 € HT
(54 584,52 € TTC), soit 16,68 % du marché initla. montant du
marché aprés avenant n°l est donc porte a 318&@& T, soit
(381 926,71 € TTC)

Le budget de ce poste de dépenses est de 387H00 €

La Commission d’Appel d’Offres s’est réunie le 12m 2015 pour
émettre un avis sur la passation de I'avenant n°1

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,

d’approuver I'avenant n° 1 relatif au rechargememn galets de la
plage de Cayeux-sur-Mer, et a autorisé le Présidame signer.
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35.Construction des épis sur la plage de Cayeux-sur-Mavenant
n° 6 au marché 2 : Rechargement en galets dede pla Cayeux-sur-
Mer

Un marché a bons de commande pour le rechargemeagalets de la
plage de Cayeux-sur-Mer, lancé selon la procédiapepél d'offres
ouvert en vertu des articles 33, 57 a 59 du Codavilechés Publics,
a été attribué en date du 8 juillet 2013 a la $6CEBTPA sise a
Abbeville (80).

Ce marché est décomposé en 3 lots non séparés :

0 Lot A — Extraction et apports de galets issus dumBioe Public
Maritime et renaturation Nord,

0 Lot B - Apports de galets issus de carrieres,

0 Lot C - Apports de galets issus de sites d’empenntner.

Par délibération en date du 9 décembre 2013, leit€dByndical a
approuvé l'avenant n°1 portant sur I'ajout de prixtaires nouveaux
au lot A pour le transport des matériaux de rdsditusupérieurs a
40mm de la carriere GSM et la réalisation d’unéepéntre les épis 70
et 80.

Par délibération en date du 3 février 2014, le @®n3yndical a
approuvé l'avenant n°2 portant sur I'ajout de prixtaires nouveaux
au lot A pour la reprise de galets mis en stocklsuwoie suite aux
grands coefficients de marées combinés aux couperds répétés.

L’avenant n°3 portait sur la pose d’'une barrietedrée du site et la
mise en place de ganivelles au niveau des dunesimment créées
suite a la demande des services de I'Etat.

Par délibération en date du 8 septembre 2014, wit€dyndical a
approuvé l'avenant n°4 portant sur le terrassene¢nia pose des
gabions, I'extraction de matériaux au Hourdel et hmouettage
supplémentaire.

Par délibération en date du 8 décembre 2014, leit€EdByndical a
approuvé I'avenant n°5 qui portait sur :

e Lot A: plus-value pour I'extraction des matériage brouettage,
réalisation d’'un stock provisoire de matériaux lgucorps de digue a
Woignarue et travaux de renaturation des terrainsoad de Cayeux-
sur-Mer,

e Lot B : augmentation des volumes des stocks ddsyd&e carriere
suite a la demande des services de la DirectionioRég de

I'Environnement, de 'Aménagement et du Logement.

Le présent avenant n° 6 porte sur la fourniturgalets de carriére et
s’éleve 4 313 372,64 € HT.

Les prestations suivantes se sont avérées néessgmur le bon
avancement du chantier.
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» Précision des quantités de fourniture de galetsad@ere (lot B)

Suite a la demande des services de la DirectionioRélg de
I'Environnement de I'Aménagement et du Logementy pépondre
aux obligations de I'étude de dangers une zone tdekage de
matériaux a été définie sur la commune d’Onivaheiere du cordon.
La plus-value de la livraison des 17 000 tonnegalets nécessaires
(carriéres 40/120 mm et tout venants 20/40 mm)I'fabfet d’un prix
nouveau (2507) pour un montant de 83 300 € HT.

» Distorsion des lots ABC pour rappel

Les volumes de matériaux pour le soubassementalatien de la
plage en phase travaux et pour la renaturation Nauavent étre
prélevés sur le cordon de galets disponible a [Hidfe, & la pointe du
Hourdel, et dans la zone de brouettage.

Pour compenser le manque de galets supérieurs an4émde

matériaux marins de bonne qualité, le maitre d’'eynopose de
remplacer les galets supérieurs a 40mm en déficitdps matériaux
de brouettage et par la création d'un stock poorptément ultérieur.

Ces apports demandent des transferts de prestatidres les lots A
(matériaux du DPM), lot B (galets de carriére), ©t(granulats
marins) et représentent une augmentation de 10,38r% e montant
initial du marché 2.

Le montant global de I'opération des 24 épis restes I'enveloppe
prévue au budget financé.

Le montant du marché initial pour les lots A, B @t est de
7 459 447,40 € HT (8 951 336,88 € TTC). La plusteahprés les
avenants 1 a 6 est de 770 216,54 € HT (924 259,89 C), soit
10,33 % du marché initial. Le montant du marchéespavenant
n°l est donc porté a 8 229 663,94 € HT (9 875 596,7TC).

Le budget de ce poste de dépenses est de 8 2ZB165BT

La Commission d’Appel d'offres s’est réunie le 12amn 2015 et a
émis un avis favorable sur la passation de I'avena8.

La dépense est a inscrire au Budget Principal 2015.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,
d’approuver I'avenant n° 6 relatif au rechargememn galets de la
plage de Cayeux-sur-Mer, et a autorisé le Présidame signer.

36.Fonctionnement du Centre Conchylicole et des eamxejet -
Lancement d’'une étude

Suite a des analyses complémentaires, une listaéli@rations des
parties collectives et privatives a été arrétéeymagroupe de travail
comprenant le maitre d’ceuvre Techniconsult, legiédidre VEOLIA,

les administrateurs du GIE « produits de la MerieBde Somme »,
les services de la Police de I'Eau, avec la paditon de la Commune
du Crotoy ». Les services de la Police de 'Eaudsrhandé que ces
améliorations soient réalisées impérativement pgausaison 2013,
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imposant au Centre une obligation de résultatslasualité de ses
rejets.

Ces travaux d’améliorations ont été présentés awit€ae Suivi de la
Délégation de Service Public du 23 novembre 20&2. ¢olts et une
simulation financiere de ces améliorations repaissda Délégation de
Service Public ont été présentés au Comité de 8uid février 2013
par la société VEOLIA. Les représentants des noylieurs ont acté
ces travaux et leurs montages.

Lors de la visite de Monsieur le Sous-Préfet derrbAdissement
d’Abbeville avec I'ensemble de ses services deatEle 7 février
2013, ce dernier a confirmé I'obligation de rédsltsur la qualité des
eaux de rejet du Centre Conchylicole et la nédeshst réaliser ces
améliorations pour la saison de fonctionnement 2013

La société VEOLIA s’est engagée a réaliser cesiamébns dans un
délai de 3 mois, des I'accord des 14 mytiliculteurs

Une réunion a été programmée le 19 février 2018 Bersemble des
exploitants du Centre Conchylicole pour recuedur engagement.

Parallelement a ces actions, le GIE « Produitsad®ér - Baie de
Somme », regroupant I'ensemble des mytiliculteuesla Baie de
Somme, a créé 5 commissions thématiques afin akefam collectif
des exploitants sur le fonctionnement du Centres t@mmissions
sont les suivantes :

1. qualité des rejets dans le centre,

2. stationnement, circulation, stockage des pieux damseinte du
centre,

3. bacs de décantation,

4. gestion des déchets dans I'enceinte du centre,

5. concession maritime : déchets et méthode de trgmattoyage,
etc...).

Il est important de rappeler que la gestion du f@eftonchylicole
mobilise de fagon permanente le personnel du Sghtfcxte.

Par délibération en date du 8 juillet 2013, le Qénfbyndical a
approuvé la modification tarifaire de la Délégatahn Service Public,
répercutant la charge du surplus d’investissement diu temps de
travail de nos agents dans la gestion du Centretitinole auprés
des utilisateurs. Cette augmentation représentaitailt des frais de
personnel du Syndicat Mixte d’'un montant de 23 ®@our une durée
d’un an pour la période di'bctobre 2013 au 30 septembre 2014. Les
frais de personnel s’élevaient a 5600 € parllanse fixaient
désormais a 28 600 € pour cette période.

La gestion du Centre Conchylicole générait un sispl
d’investissement donc du temps de travail de nentagau dépend
d’autres opérations telles que le plan vélo. Le di®yat Mixte
souhaitait répercuter cette charge auprés desatélirs du centre
conchylicole. Cette recette devait aider ponctusdiet a la création
d’un poste en complément de I'actuel poste.
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Par délibération en date du 28 octobre 2013, le itéoByndical a
approuvé un avenant n°l a la Délégation de Seridalic, pour
I'amélioration du fonctionnement du Centre Conatglié « compte
tenu de l'inadaptation des ouvrages actuels awegledux des ateliers
réceptionnées dans les fossés collectifs au redmriobligation de
rejeter sur la plage une eau conforme aux norbeeSyndicat Mixte
avait décidé de réaliser pour I'ouverture 2014 wagaux urgents de
renforcement et de modernisation sur ces ouvrages.

Par courrier du 25 mars 2014, les services detlI'&th assimilé le

rejet & un assainissement recevant une pollutiganique supérieure
1,2 Kg/j de DBO5. Le rejet n’est pas en dessous dmsse mer et ne
se trouve pas en infiltration. Ces services ontateté au Syndicat
Mixte un calendrier de remise en conformité.

Le 14 Avril 2014, le Syndicat Mixte a répondu, gquemme défini

dans le groupe de travail dont les services deat/Bes travaux
d’amélioration des parties collectives ont étéiséal pour la saison
2014.

Année 2014 :

1. mesure sur la saison 2014 de [lefficacité des trava
d’amélioration entrepris,

2. attente de I'argumentation sur I'intégration du CerConchylicole
en station d’assainissement en eau douce pouddatién d’'un cahier
des charges d’étude,

3. rédaction d'un cahier des charges d'études comptena
conception, le chiffrage, l'analyse réglementairar différents
scénarios, chiffrage de I'étude pour validatiorgeaupe de travail.

Année 2015 :

4. recherche du financement de I'étude conceptioagiementaire,

5. réalisation de I'étude, définition, chiffrage deaviaux validés par
le groupe de travail et rédaction du dossier deswitation des
entreprises. Réalisation des dossiers réglemesitale demande
(Déclaratif, Autorisation) si nécessaire.

Année 2016 :
6. recherche des financements des travaux, réalisdéismprocédures
réglementaires si nécessaire.

Année 2017 :
7. Réalisation des travaux

Par courrier en date du 14 Novembre 2014, lescesule I'Etat ont

répondu que les rejets du centre sont assimilahles rejets de

stations d'épuration urbaines de par leurs carnatggres, en

particulier bactériologiques. L’Arrété Ministéridu 2/08/2010 sur la

réutilisation des eaux traitées fait état d'un sbament a

250 e.coli/100ml pour les parcelles « irriguéeses daux épurées en
contact avec le public. L'installation devrait assuune sécurité

sanitaire suffisante et une nuisance a I'égardides
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Au vu des ces échanges, le Syndicat Mixte deveaitdr |'étude
relative au rejet du Centre Conchylicole. Le ca@tvjsionnel de cette
étude est de 46 000 € HT. Son plan de financementigionnel

pourrait étre le suivant :

e 23000 € HT Commune de Le Crotoy
e 23000 € HT Syndicat Mixte par une recette complitaiee de la
Délégation de Service Public

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a diégia I'unanimite,
d’autoriser le Président a solliciter la Commune dle Crotoy, sur le
plan de financement prévisionnel exposé ci-des®mide cas échéant
a lancer I'étude correspondante, sous réserve dmdaissement de
la somme correspondant a cette étude auprés ded#&se Véolia.

Cette derniére pourrait étre financée par la tre@®mplémentaire de
23 000 € HT non utilisée pour le moment, qui étaftalement prévue
pour la création d’'un poste supplémentaire.

37.Démeénagement des locaux du Syndicat Mixte a laeHaérnam
d'Abbeville - Signature de la convention relativd’@cupation de
'immeuble

Par délibération en date du 22 mars 2012, le @o®indical a

décidé, a l'unanimité, de se prononcer favorabldrsanle projet de

déménagement des locaux du Syndicat Mixte a laeHgdirnam et a
autorisé le Président a solliciter le financemesrtespondant aupres
du Conseil général de la Somme.

Une convention relative a 'occupation de 'immeaidbit étre signée.

Cette derniere a pour objet de fixer les reglesegtmodalités de
location des locaux qui représentent une supertiei®75 m2 qui se
décompose de la fagon suivante :

1* étage : 429 m2
2°M étage : 446 m2

La convention est conclue pour une durée de 5 anaébtéres et
consécutives a compter de sa date de signature.

Elle pourra étre renouvelée tacitement pour une endumnée.

Le Syndicat Mixte pourra a tout moment notifie@@dommunauté de
Communes de I'Abbevillois, son intention de quittes locaux en
respectant un préavis de 6 mois.

La Communauté de Communes est tenue de délivreByadicat
Mixte le bien loué en bon état d’'usage et de réjmraet les
équipements accessoires en bon état de fonctiomeke état des
lieux sera dressé contradictoirement entre lesggart

Le Syndicat Mixte maintiendra constamment les lacaw bon état de

réparations locatives et d’entretien et cela conéanent au décret
n°® 87-712 du 26 aolt 1987.
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Le Syndicat Mixte ne pourra changer la destinaties lieux loués
qu’il utilisera pour les besoins de ses activitéig exclusivement a
usage de bureaux. Il ne pourra faire aucun changeseedistribution,
aucune démolition, sans le consentement expresécrit de la
Communauté de Communes de I’Abbevillois.

Le Syndicat Mixte devra souffrir les grosses répana, de méme que
les travaux de mise aux normes obligatoires évéaetuet de tous
travaux prescrits par l'autorité administrative guaurraient devenir
nécessaires pendant toute la durée du bail sanmipqarétendre a
aucune indemnité, ni diminution de loyer.

Seuls les menus travaux ou réparations locativeermt a la charge
du Syndicat Mixte qui s’y oblige.

Le Syndicat Mixte devra souscrire une police dassce. |l
acquittera toutes les taxes et contributions aftéseaux locaux a la
charge des occupants.

Le Syndicat Mixte ne pourra pas sous-louer lesxliene pas
embarrasser les parties communes, ne pas faireorseppaux
planchers, aux plafonds une charge supérieure g riggistance
normale.

Le montant des charges annuelles est estimé a 8 TOC. Celles-ci
seront répercutées sur le Syndicat Mixte au prodisa surfaces
occupées.

Une régularisation définitive interviendra en fire ¢période dés
réception de [I'état récapitulatif établi par la Guoonmauté de
Communes de I'’Abbevillois.

Il est convenu qu'au-dela de la période de 5 an§yindicat Mixte
bénéficiera d’'une option d’achat des bureaux. logers déja versés
viendront en déduction du prix d’acquisition. Cexpfera I'objet
d’'une estimation auprés du service de Frances Dwmnéiors de la
consultation, le codt de la construction HT, cefld la maitrise
d’ceuvre et les subventions publiques devront @nenauniqués.

La convention est consentie et acceptée moyenoatng les charges,
un loyer de 115000 € HT, soit 138 000 € TTC. Cgeloest en
conformité avec I'estimation de I'administratiosdale.

Lors de sa Commission Permanente en date du 2 BHS, le

Conseil général de la Somme a décidé de contribuler prise en

charge du loyer dQ par le Syndicat Mixte Baie den®e au titre de
'occupation des locaux de la Halle Sernam a hautiku 95 %

du montant TTC maximum. Pour I'année 2015, la sonpméxise,

déterminée au prorata temporis selon la date aféect
demménagement fera I'objet d’'une inscription ddescadre du

Budget Supplémentaire.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégighar 19 voix
pour, 4 contre (Mrs MAQUET, BOUTIN, BAILLET et Mme
SUEUR) et 5 abstentions (Mrs LOTTIN (2 voix), VOINY (1 voix),

BLONDIN (1 voix), DUCROCQ (1 voix)), dapprouver la
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convention relative a I'occupation de 'immeublela Halle Sernam
d'Abbeville, et a autorisé le Président a la signer

Monsieur MAQUET n’est pas d’accord pour passerecdtlibération

car elle n'a pas été envoyée dans les temps asx Etudécision est
beaucoup trop importante a prendre. Il votera daoatre. Monsieur
BUISINE indique qu’il n'avait pas prévu de délibémmais que le

Conseil général lui a demandé de mettre un rappgort table. En

effet, il rappelle que pour le moment la CommisdR@rmanente a
prévu qu’il faudra inscrire cette dépense au Bud8§applémentaire
2015 du Conseil général de la Somme.

38.Permis de chasse au gros gibier d'un agent du Marc
Marquenterre

Dans le cadre de I'Arrété Préfectoral concernantélgulation des
especes sur la Réserve Naturelle, le Syndicat Mixteissionné
certains de ses agents assermentés ou commissiauiésie
pratiquent pas le loisir de la chasse.

L'un des agents est salarié de la régie Destinddimie de Somme /
Parc du Marquenterre.

Le codt unitaire de ces permis a régler auprésadé-ddération
Départementale des Chasseurs de la Somme est samme de
177,97 € 4ssurances comprises

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité,

d’autoriser le Président a prendre en charge ce p& de chasse
validé pour le département de la Somme, avec Iéafbassurance et
le timbre grand gibier, ainsi qu'a engager les dépes

correspondantes.

39.Gestion du Personnel

Parc du Marquenterre — responsable boutigue accueil

Suite a la demande de cette salariée de bénéfidiere rupture
conventionnelleet apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a
décidé, a I'unanimité, d’autoriser le Président &ger la convention
de rupture, a compter du 30 avril 2015.

Les délibérations ont été enregistrées en Sodedduée d’Abbeville,
en date des 20 mars et 24 mars 2015

Emmanuel MAQUET
Président
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