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Le Comité Syndical s’est réuni le 27 mai 2013 4aHkeures 00, en Mairie de Cayeux-sur-Mer
sous la Vice-Présidence de Monsieur Claude JAC®Brasson du départ en début de séance du
Président, Monsieur Jean-Claude BUISINE.

ASSISTAIENT A CETTE REUNION :

Membres titulaires

Représentants du Département de la Somme

* Monsieur Jean-Claude BUISINE

+ Madame Catherine QUIGNON-LE-TYRANT
¢ Monsieur Dominique PROYART

* Monsieur Gilbert MATHON

* Monsieur Claude JACOB

* Monsieur Nicolas LOTTIN

* Monsieur Bernard DAVERGNE

Représentants des Communes

* Monsieur Michel BOUTIN

* Monsieur Yoland GEST

* Monsieur Jean GORRIEZ

* Monsieur Alain HENOCQUE

* Monsieur Pierre HORVILLE

+ Madame Genevieve DOMITILE
* Monsieur Jean-Marie MACHAT
* Monsieur Jean-Claude MAISON
+ Madame Marthe SUEUR

* Monsieur Alain BAILLET

Membres suppléants

Représentants du Département de la Somme
* Monsieur Gérald MAISSE
Représentants des Communes

* Monsieur Jean-Claude CHATELAIN



* Monsieur Christian DELOISON
* Monsieur Bernard LEFEBVRE
* Monsieur Jean-Paul LECOMTE
* Monsieur René FICHAUX

Participaient également a cette réunion :

 Madame Gaélle SCHAUNER

* Madame Marie-Pierre CRUBLET

¢ Monsieur Bruno DROZ BARTHOLET

* Monsieur Pierre de LIMERVILLE

* Madame Flavie DUTRY

* Monsieur Régis DELANNOY

* Messieurs Thierry LECLERCA et Sébastien GRANDSERSA des Bas-Champs

* Madame Bettina LANCHAIS, Association de Préfiguratdu PNR Picardie Maritime
* Madame Valérie MONFLIER

ABSENTS EXCUSES :

* Monsieur Gérard BORDE

* Monsieur Frédéric LEONARDI
* Madame Corinne VASSALI

* Monsieur Bruno DALLE

Représentants du Département de la Somme

* Monsieur Francis LEC

* Monsieur Christian MANABLE
* Monsieur Daniel DESTRUEL
* Monsieur Pascal DEMARTHE
* Monsieur René LOGNON

Représentants des Communes

* Monsieur Francois BIZET

* Monsieur Bernard DUCROCQ

* Monsieur Stéphane HAUSSOULIER
¢ Monsieur Emmanuel MAQUET

* Monsieur Bernard BLOUIN

* Monsieur Emile RIQUET

* Monsieur Marc VOLANT

* Monsieur Jean-Louis WADOUX

RELEVE DE DECISIONS

v

Présentation du Plan Climat : Intervention de Madane Bettina LANCHAIS, Chargée
de Mission, a I'Association de Préfiguration du Par Naturel Régional Picardie
Maritime



Service Juridique
1. Approbation du compte rendu de la réunion du ComitéSyndical en date du 8 avril 2013

Monsieur BOUTIN demande a prendre la parole conaetnle point n° 31 sur la gestion du
personnel. Il aurait souhaité que le compte-renoiti [Hus étayé sur ce sujet.

Monsieur JACOB lui répond que des explications emagté données par le Président sur ce sujet
lors du dernier Comité Syndical.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a décédpar 30 voix pour et 1 voix contre (Mr
BOUTIN) d'approuver le compte-rendu de la réunion di Comité Syndical en date du 8 auvril
2013.

2. Renouvellement de la convention avec Monsieur Domque Fricker

Cette année, le Syndicat Mixte a été sollicité Mansieur Dominique Fricker, afin de bénéficier du
renouvellement de sa convention, a compter°tjuillet 2013.

La période de mise a disposition est fixée dujdillet au 15 novembre 2013. Le montant de la
redevance annuelle s’éleve comme I'année précédeziié €.

Monsieur Dominique Fricker est autorisé a couperéeblter le foin préalablement a I'entrée des
chevaux. Le nombre d’animaux est fixé a 5 chevauiait de race boulonnaise.

Le Syndicat Mixte facturera & Monsieur Dominiqueicker, les colts liés a l'eau ainsi qu'a
I'électricité sur la base du prix du®rd’eau ainsi que sur la base de la consommatiorem@y du
poste électrique.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité, d’approuver le renouvellement
de la convention de mise a disposition a titre @ige et révocable avec Monsieur Dominique
Fricker moyennant une redevance annuelle de 250t@ @utorisé le Président a la signer.

3. Renouvellement de la convention avec I'Associatiotle I'Ecole de Voile Et d’Initiation
aux Loisirs Sportifs de Fort-Mahon Plage (EVEILS)

Par délibération en date du 11 mai 2012, le Corgitadical a autorisé le Président a signer la
convention de mise a disposition du Grand Lac diatiment Le Moulin, sur le site de Belle Dune, au
bénéfice de I'Ecole de Voile Et d’Initiation aux ikas Sportifs de Fort-Mahon Plage (EVEILS).

Cette mise a disposition a été consentie pour wméedd’'un an, moyennant le versement d’une
redevance de 3 % sur le chiffre d’affaires de l&apour la mise & disposition du Grand Lac et une
redevance de 100 € pour l'utilisation du batimeatMoulin.

Cette convention vient & expiration le 30 juin 2013

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité, d’approuver le renouvellement
de la convention relative a la mise a disposition @rand Lac et du batiment Le Moulin au profit
de I'Association EVEILS, et a autorisé le Présideata signer.

4, Signature d'une convention avec Monsieur Lanciot Rauncho

Par courrier en date du 21 mars 2013, le SyndicteMa été sollicité par Monsieur Lanciot

RAMUNCHO afin que ce dernier lui mette a dispositie terrain situé face a limmeuble « La
Renaissance ».



La demande de location porte sur une parcelle t@dasection XC n° 188 sise commune de Quend-
Plage-les-Pins d’'une superficie totale de 19 aa24 ¢

La durée du contrat est de 2 mois a compter’guillet 2013.

La redevance d'occupation est fixée a 1 000 € fmsudeux mois.

L’occupant s’engage a exploiter une activité denpre-€élastique sur ce terrain ainsi qu’'a souscrie u
assurance garantissant sa responsabilité civitBgageant le Président du Syndicat Mixte de toute

responsabilité civile et pénale.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité, d’approuver la convention avec
Monsieur Lanciot Ramuncho, et a autorisé le Préside la signer.

5. Marché de fourniture et livraison de décorations etrticles de jardin

Une consultation a été lancée pour la mise en pthee marché de fourniture et livraison de
décorations et d’articles pour le jardin, destirgés< boutiques des sites du Syndicat Mixte /
Destination Baie de Somme.

Il s’agit d'un marché passé en procédure adaptée am montant prévisionnel annuel de 45 000 €
HT, qui sera conclu sous la forme d’'un marché st commande, décomposé en 4 lots, chacun
passé avec plusieurs opérateurs économiques (3mmmaxipar lot) pour une durée dun an,
renouvelable deux fois une année, avec un maxinmumed de 60 000 €HT tous lots confondus.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégié I'unanimité, d’autoriser le Président a
signer, par anticipation, les marchés et les actésxécution relatifs a la fourniture et a la livraon

de décorations et d’articles de jardin.

6. Fourniture de véhicules automobiles pour le SyndidaMixte/Destination Baie de Somme
Une consultation a été lancée, selon la procédieitappel d’offres ouvert conformément aux arscle
33, 57 a 59 du Code des Marchés Publics, pour uaniftoire de véhicules automobiles pour le
Syndicat Mixte/Destination Baie de Somme.

Il s’agit d’'un marché a bons de commande décompodgglots séparés :

- Lot n°1: veéhicules particuliers 4 ou 5 places (gitds commandées: au minimum 8
véhicules, au maximum 12 véhicules),

- Lot n°2: véhicules société 2 places (quantitésmamdées : au minimum 3 véhicules, au
maximum 5 véhicules),

- Lot n°3: véhicules utilitaires 2 places (quant@mmandée : au minimum 6 véhicules, au
maximum 8 véhicules),

- Lot n°4: véhicules utilitaires 3 places (quantitnmandée : 1 véhicule),

Lot n°5 : véhicules utilitaires L1H1 (quantité comnaée : 1 véhicule),

La Commission d’Appel d’'Offres s’est réunie pouogéder a I'attribution des différents lots et a
décidé de retenir :

- pour le lot 1 «veéhicule particuliers 4 ou 5 place$offre de DIAC S.A (Palais de
I’Automobile, concession Renault Abbeville) — (ditébail 60 mois + options) au prix unitaire



de 12 259,60 € TTC (bonus écologique de 550 € @épdaur un véhicule Twingo 4 places
(quantité 8) et 15 727,18 € TTC (bonus écologigee@0 € déduit) pour un véhicule Clio 5
places (quantité 1),

- pour le lot 2 «véhicule société 2 places » : feftle DIAC S.A (Palais de I’Automobile,
concession Renault Abbeville) — (crédit bail 60ignb options) au prix unitaire de 11 536,40
€ HT pour un véhicule Twingo société générique,

- pour le lot 3 « véhicule utilitaire 2 places »affre de la SAS SODIAMA, concession Citroén
Abbeville (crédit bail 60 mois + options) au priritaire de 13 400,28 € HT pour un véhicule
NEMO HDI 75 Club,

- pour le lot 4 « véhicule utilitaire 3 places »affre de la SAS SODIAMA, concession Citroén
Abbeville (crédit bail 60 mois + options) au priritaire de 14 445,70 € HT pour un véhicule
Berlingo HDI 75 Club,

- pour le lot 5 «veéhicule utilitaire L1H1 » : I'o#rde CREDIPAR (Paillard Automobile,
concession Peugeot Abbeville) — (crédit bail 60snobptions) au prix unitaire de 18 516,42
€ HT pour un véhicule expert tdle confort.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégich I'unanimité, de retenir les offres
économiquement les plus avantageuses concernant regrchés de fourniture de veéhicules
automobiles et a autorisé le Président a signeriegrchés correspondants ainsi que I'ensemble des
actes d’exécution s’y rapportant.

7. Prestations de levés de planéité de planchers et léeés topographiques sur le réseau des
maisons éclusiéres de la Vallée de la Somme - Avaha°l

Le marché de prestations de levés de planéitéaaelpérs et de levés topographiques sur le réssau de
maisons éclusieres a été attribué en avril 201Zabinet CHOLLET LEDUC pour un montant
s’élevant a 2 130 € HT, soit 2 547,48 € TTC.

Le présent avenant n°1 porte sur la réalisationaljarestation complémentaire qui consiste en uh lev
topographique supplémentaire sur une parcelledarfizande du maitre d’ceuvre du projet.

Le montant de I'avenant n°1 s’éleve a 245 € HTt, 288,02 € TTC qui représente une augmentation
de 11,50 % environ, portant le montant total duainéra 2 375 € HT, soit 2 840,50 € TTC.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégié I'unanimité, d’approuver I'avenant n°1
relatif aux prestations de levés de planéité denglaers et de levés topographiques sur le réseau des
maisons éclusiéres, et a autorisé le Président si¢mer.

8. Rapport d'information - Marchés pour les sites de [@stination Baie de Somme

1. Marché de transports de fonds, gestion de caissesgtcurisation de fonds

Monsieur MATHON demande le montant du marché &RIINKS.
Ce montant lui a été annoncé en séance.

Le marché a été signé avec la société BRINKS, aigtaris, ayant remis I'offre économiguement la
plus avantageuse, qui était la moins disante et @wme qualité de prestations attendues jugée
satisfaisante



2. Marché de fourniture et livraison de maillots de ba@n, accessoires et jeux de piscine pour
I’Aquaclub

- Pour le lot 1, Maillots de bain sport / aguagym até retenue I'offre @conomiquement la
plus avantageuse présentée par la société SPEEDO

- Pour le lot 2, Maillots de plage / loisirs a été tenue I'offre économiquement la plus
avantageuse présentée par la société HAUTE PRESSION

- Pour le lot 3, Accessoires de piscine ont été retms les 2 offres, économigquement les
plus avantageuses présentées par les sociétés WIKIET SPEEDO

- Pour le lot 4, Accessoires de plage a été retenueffre économiquement la plus
avantageuse présentée par la société WDK, seulereftonforme.

- Pour le lot 5, Bouées et jeux a été retenue l'offréconomiquement la plus avantageuse
présentée par la société WDK

3. Marché de fourniture et livraison de vétements et ecessoires de golf pour Belle Dune

- Pour le lot 1, vétements techniques a été retenueffre économiquement la plus
avantageuse présentée par la société ACUSHNET.

- Pour le lot 2, matériel et équipement a été retendmffre économiquement la plus
avantageuse présentée par la société ACUSHNET.

- Pour le lot 3, accessoires et vétements personnalites ont été retenues les 3 offres
économiquement les plus avantageuses présentées lgarsociétés FBA, ACUSHNET ET
SPORTAC.

- Pour le lot 4, vétements mode golf a été retenueifre économiquement la plus
avantageuse présentée par la société GOLFINO.

4. Marché de fourniture et livraison de jeux et jouets

- Pour le lot 1, Puzzles, a été retenue l'offre écomoquement la plus avantageuse
présentée par la société WILD REPUBLIC

- Pour le lot 2, Jouets en bois, ont été retenues ledfres économiquement les plus
avantageuses présentées par les sociétés ANIMENBQISTABLETTERIE DES LACS

- Pour le lot 3, Maquettes solaires en bois, pas dfoé recue, le lot a été déclaré
infructueux

- Pour le lot 4, Peluches phoques, ont été retenuess loffres économiquement les plus
avantageuses présentées par les sociétés : J39TRBUTION, NATURE PLANET et
RAVENSDEN.

- Pour le lot 5, Peluches oiseaux, animaux campagneferét, ont été retenues les offres
économiquement les plus avantageuses présentéesr pales sociétés: J39
DISTRIBUTION, NATURE PLANET et RAVENSDEN.



- Pour le lot 6, Peluches sonores, a été retenue fife économiquement la plus
avantageuse présentée par la société WILD REPUBLIC

- Pour le lot 7, Jouets ler age, a été retenue I'offréconomiquement la plus avantageuse
présentée par la société DJECO

- Pour le lot 8, Jeux de société, ont été retenuess leffres économiquement les plus
avantageuses présentées par les sociétés : BETUBAQVIVA et DJECO

- Pour le lot 9, Jeux de carte, ont été retenues laxffres économiquement les plus
avantageuses présentées par les sociétés : HERITRGLAYING CARDS et BETULA

- Pour le lot 10, Découverte et observation de la nate, ont été retenues les offres
économiquement les plus avantageuses présentées pas sociétés : BUKI et BASS &
BASS,

- Pourlelot 11, Sets de coloriage et d’écriture, orété retenues les offres économiquement
les plus avantageuses présentées par les sociét€0Q EN PATE, HERITAGE
PLAYING CARDS et NATURE PLANET.

- Pour le lot 12, Loisirs créatifs, ont été retenueses offres économiquement les plus
avantageuses présentées par les sociétés : COQEATE et DJECO

- Pour le lot 13, Décorations de chambres, a été rewge I'offre économiquement la plus
avantageuse présentée par la société DJECO.

Marché de fourniture et livraison d’objets de décoation et gadgets

- Pour le lot 1, Boules de neige et autres articlesivérs, a été retenue [offre
économigquement la plus avantageuse présentée parsiaciété CEDATEC

- Pour le lot 2, a été retenue I'offre économiquemenia plus avantageuse présentée par la
société TRADE WINDS

- Pour le lot 3, a été retenue I'offre économiquemena plus avantageuse présentée par la
société CEDATEC

- Pour le lot 4, a été retenue I'offre économiquemena plus avantageuse présentée par la
société AVOCETTE CREATIONS

- Pour le lot 5, a été retenue I'offre économiquemena plus avantageuse présentée par la
société AVOCETTE CREATIONS

- Pour le lot 6, a été retenue I'offre économiquemena plus avantageuse présentée par la
société CHEHOMA

- Pour le lot 7, a été retenue I'offre économiquemernia plus avantageuse présentée par la
société SPHERE INTER

- Pour le lot 8, a été retenue I'offre économiquemernia plus avantageuse présentée par la
société CHEHOMA

- Pour le lot 9 a été retenue I'offre économiquemera plus avantageuse présentée par la
société TERRE SAUVAGE



- Pour le lot 10, a été retenue I'offre économiquemera plus avantageuse présentée par la
société AVOCETTE CREATION

- Pour le lot 11, a été retenue I'offre économiquemera plus avantageuse présentée par la
société CEDATEC

- Pour le lot 12, a été retenue I'offre économiquemera plus avantageuse présentée par la
sociéte CEDATEC

- Pour le lot 13, a été retenue I'offre économiquemera plus avantageuse présentée par la
société TRADE WINDS

- Pour le lot 14, a été retenue I'offre économiquemera plus avantageuse présentée par la
société CEDATEC

- Lelot 15 n'a pas été attribué, car la seule offreecue était non valable.

- Pour le lot 16, a été retenue I'offre économiquemera plus avantageuse présentée par la
société PLAGE DES DEMOISELLES.

- Pour le lot 17, a été retenue I'offre économiquemera plus avantageuse présentée par la
société FAYE IMPORT

- Pour le lot 18, a été retenue I'offre économiquemera plus avantageuse présentée par la
société DEKORATIEF

- Pour le lot 19, a été retenue I'offre économiquemera plus avantageuse présentée par la
société FAYE IMPORT

- Pour le lot 20, a été retenue I'offre économiquemera plus avantageuse présentée par la
société HAN
Marché de fourniture et livraison d’articles de sereurs et de linge de toilette

- Pour le lot 1, a été retenue I'offre économiquemena plus avantageuse présentée par la
société LE BLANC

- Pour le lot 2, ont été retenues les 3 offres écanimuement les plus avantageuses
présentées par les sociétés PROCADO, SENTORIALE AUTREPART

- Pour le lot 3, a été retenue I'offre économiquemena plus avantageuse présentée par la
société MAS DU ROSEAU

- Pour le lot 4, a été retenue I'offre économiquemena plus avantageuse présentée par la
société AUTREPART

- Pour le lot 5, a été retenue I'offre économiquemena plus avantageuse présentée par la
société BERDOUES

- Pourle lot 6, il a été déclaré infructueux, en I'esence d’offre.

- Pourlelot 7 : La seule offre regue était non satfaisante ; le lot a été déclaré infructueux.



- Pour le lot 8, ont été retenues les 2 offres éconmuement les plus avantageuses
présentées par les sociétés BERDOUES et LEBLANC.

- Pour le lot 9, a été retenue I'offre économiquemena plus avantageuse présentée par la
société AQUANATURA.

- Pour le lot 10, a été retenue I'offre économiquemera plus avantageuse présentée par la
société CHEHOMA.
Marché de fourniture et livraison d’objets d’art de la table

- Pour le lot 1, a été retenue I'offre économiquemena plus avantageuse présentée par la
société AMBIENTE

- Pour le lot 2, ont été retenues les offres économigment les plus avantageuses présentées
par les sociétés DUNOON, OMF et PAPAZIAN

- Pour le lot 3, ont été retenues les offres économigment les plus avantageuses présentées
par les sociétés JD DIFFUSION et FAYE IMPORT

- Pour le lot 4, ont été retenues les offres économigment les plus avantageuses présentées
par les sociétés JD DIFFUSION, FAYE IMPORT et PAPAZAN.

- Pourlelot 5, a été retenue I'offre économiquemenla plus avantageuse présentée par la
société JD DIFFUSION

- Pour le lot 6, ont été retenues les offres éconorigment les plus avantageuses présentées
par les sociétés PAPAZIAN et JD DIFFUSION

- Pourle lot 7, ont été retenues les offres éconorigment les plus avantageuses présentées
par les sociétés KARENA et PAPAZIAN

- Pour le lot 8, a été retenue I'offre économiquemernia plus avantageuse présentée par la
société PAPAZIAN

- Pour le lot 9, ont été retenues les offres économigment les plus avantageuses présentées
par les sociétés FAYE IMPORT, CHEHOMA et KARENA

- Pour le lot 10, a été retenue I'offre économiquemera plus avantageuse présentée par la
société FAYE IMPORT

- Pour le lot 11, une seule offre a été recue et el¢ait non conforme : le lot a donc été
déclaré infructueux.

- Pour le lot 12, ont été retenues les offres éconammement les plus avantageuses
présentées par les sociétés ALMA MATER et SOTEXPRO

Le Comité Syndical a bien pris acte de I'ensembéecés informations.



9. Rapport d'information - Tableau des marchés pour Is mois de mars et avril 2013

SYNDICAT MIXTE BAIEDE SOMME

OBJET

TITULAIRE

PRIX H.T.

Etude de définition de filiere
d’assainissement non collectif a I3
parcelle et d’étude des sols sur le ré
des Maisons éclusieres de la Vallée
la Somme

de

ICSEO (60)

29540 €

Diagnostic solidité des existants
Réseau des maisons éclusieres dg
Vallée de la Somme

la

CETE APAVE (80)

6280 €

RESERVE
NATURELLE BAIE DE
SOMME

Intervention sur Peugeot P4

LYS TOUT TERRAIN (¢

52) 1 289,73 €

DESTINATION BAIE DE SOMME

OBJET TITULAIRE PRIX H.T.
Achats pour I_es boqtiques des sites de ART DECO (07) 1 168,00 €
Destination Baie de Somme
Insertion dans le Courrier Picard PL%%T_?C!IIETE?;(;)N 2565,92 €
Insertion publicité dans le magazing OPAL COM SARL (80) 2539,47 €

OUKANKOI




Intervention d’'un formateur

les 29 et 30 avril 2013 IREC (86) 246600 €
Impression brochure groupe 2013 LECLERC(QI\(/)I)PRIMERIE 134531 €
Achats pour les boutiques des sites|de PICARDIE NATURE 108750 €
Destination Baie de Somme ASSOCIATION (80) '
CAP HORNU :
HOTEL**& Achats chariots pour nettoyage TRANCART CPEI SARL 3886,17 €
RESTAURANT (80210)
Remplacement bardage bois sur pignon  SINNER (80) 7 280,00 €
BALISEUR SOMME Il
Achats de matériels spécifiques maiine EMTCM (80) 2219,62 €
Révision du Baliseur sur les flancs e  CHANTIER NAVAL 1956.30 €
chaque bord DELOISON (80) '
JARDINS DE
VALLOIRES Achats de mobilier VEGA (67) 1 466,40 €
PARC DU )
MARQUENTERRE Remplacemen.t _moteur extraction BERTRAND FROID (80) 210000 €
cuisine '
Achat de fourrage HERBALUX (76) 2 165,00 €

pour chevaux




Impression dépliants 4 volets

CARRE IMPRIMERIE (80) 2 169,00 €

Réparation caléche ATEL SARL (80) 1767,56 €
. . MOTOCULTURE DE LA
Réparation Gator PEVELE (59) 2094,69 €
Achat adoucisseur d’eau EAUTECH (60) 1 200,00 €
Achat de débitmeétres avec raccord PAMM (80) 1 06&0
AQUACLUB BELLE e
DUNE Remplacement d'éléments EAUTECH (60) 6737.62 €

déchloraminateur

GOLF BELLE DUNE

Impression cartes de scores

CARRE IMPRIMERIE

80) 1 124,00 €

Arroseur pour parcours CCA PERROT (95) 1 993,54 £
Matériels spécifiques pour parcours|iERRAINS ET PRACTICE 147500 €
golf (59)
Achats pour la boutique ROHNISCH (Suéde) 1 243,00 4




SYNDICAT MIXTE ET DESTINATION BAIE DE SOMME

Marché a bons d
commandes passé
pour 1 an et
Acquisition et livraison de fournitures DUCLERCQ renouvelable 2 fo

administratives FOURNITURES (80) 1 année (montant
prévisionnel
annuel : 6 000 €
HT)

)

Le Comité Syndical a bien pris acte de cette infation.
Service Finances
10. Signature de la convention financiére 2013 avec épartement de la Somme

La convention financiére a pour objet de fixer feedalités du concours financier apporté par le
Département au Syndicat Mixte Baie de Somme — Gkittmtal Picard pour la période du ler janvier

au 31 décembre 2013 (ce concours comprend notamaneatisation statutaire du Département pour
la méme période) et de préciser les engagemenisadiss.

Les champs d’intervention structurant le progranpaagenarial 2013 sont :

- La mise en oeuvre, sous maitrise d’ouvrage du Syradit Mixte, du programme d’actions
préconisé dans le cadre du Grand Site Baie de Somme

- Bilan de I'année 2012 et perspectives 2013,

- La protection du Littoral,

- Le programme de gestion des milieux naturels et d&ueil du public sur les espaces

- Naturels.

Pour contribuer a la réalisation du programme partal 2013, le Département de la Somme s’engage
a apporter au Syndicat Mixte, un concours finandee 720 000 €, réparti de la maniére suivante :

FONCTIONNEMENT :

- une subvention de fonctionnement annuelle de 1080CE,
- une subvention complémentaire de 670 000 € audirees missions relatives a la gestion des
milieux et d’accueil du public sur les espaces gy sur un montant total de 982 450 €

INVESTISSEMENT :

- une dotation d'investissement de 600 000 € cormdguat au montant de I'autorisation de
programme (AP) votée en 2013,

- une provision de 150 000 € permettant la couvedarg013 des charges financiéeres liées aux
opérations d’investissement réalisées par le Sghdllixte sous sa maitrise d'ouvrage,

La convention, conclue pour I'année 2013, concégaeactions réalisées entre le ler janvier et le 31
décembre de cet exercice.

Elle prend effet des le jour de sa notificationSymdicat Mixte et expire au 30 juin 2014, échéatee
transmission au Département des comptes certifiés.



Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a décid I'unanimité, d’approuver la convention de
financement 2013 avec le Département de la Somnmsiague ses annexes, et a autorisé le
Président a la signer.

11. Budget Primitif 2013 - Décision modificative n° 1

a) Taxe de séjour — annulation de titres sur exercicemntérieurs

Apres avoir continué, en ce début d’'année, d'étudie cas par cas, toutes les réclamations formulée
au titre de la taxation d'office et de la taxe égar forfaitaire 2012, le Syndicat Mixte est ameéné
réduire ou a annuler certains titres de recettdés Eannée derniérest donc a minorer dans les mémes
proportions le montant a reverser aux communes.

Pour permettre de procéder aux réductions ou ationgade titres de recettes, il est nécessaire de
procéder aux ajustements de crédits suivants :

Chapitre 67 « Charges exceptionnelles »
Art 673 « annulation de titres sur exercices aetgs » : 30 000 €

Chapitre 014 « Atténuation des recettes »
Art 739 « reversement sur impots et taxes » - 26900 €

Chapitre 11 « Charges a caractere général »
Art 61523 « entretien de voies et réseaux » : 1038€

b) Opération n° 201309 : Etude stratégique Ault

Dans le cadre de I'appel & projets « Cousin » ddgrpentation de la relocalisation des activités des
biens : recomposition spatiale des territoires roésgar les risques littoraux, les services det’ant

fait parvenir la convention financiere au Syndibdikte. Elle apporte ainsi un soutien financier a
I'étude stratégique de développement communal gedgon durable du trait de codte sur la commune
d’Ault dont le colt prévisionnel s’'éléve a 510 000 € HT.

Pour permettre d’engager cette étude, il est naressinscrire les crédits suivants :

Dépenses Recettes
Chapitre 20
2031 Frais d’études 303 000 €
Chapitre 10
10222 FCTVA 94 434 €
Chapitre 13
1321 Etat 110 000 €
1322 Région 200 000 €
1323 Département 200 000 €
TOTAL 303 000 € 604 434 €

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid 'unanimité, d’autoriser le Président
a procéder aux inscriptions budgétaires indiquéesiessus.

12. Taxe de Séjour
Par délibération en date des 9 juillet 2010 eti® 2011, le Comité Syndical a adopté I'applicatam

la taxe de séjour forfaitaire pour les ports désplace et pour les meublés de tourisme (meublées, gi
ruraux, chambres d’hétes) a compter &yahvier 2012.



Natures d’hébergement Tarifs Tarifs 2011 Tarifs Tarifs

applicables 2013 2014
Hobtels **** Résidences de tourisme **** | Entre 0,65 € e 0,80 € 1€ 1€
Meublés de tourisme **** .. 1,5 €/nuitée
Hobtels ***, Résidences de tourisme *** Entre 0,50 € e 0,80 € 1€ 1€
Meublés 3 clés 3 étoiles 1€/nuitée
Gites ruraux, gites d’étape, gites de séjour 3
épis
Chambres d’hétes (3 clés, 3 épis)
Hobtels **, Résidences de tourisme ** Entre 0,30 € e 0,60 € 0,80 € 0,80 €
Meublés 2 clés, 2 étoiles 0,90 €/nuitée
Gites ruraux, gites d'étape, gites de séjour 2
épis
Chambres d’hétes (2 clés, 2 épis)
Hotels *, Résidences de tourisme * Entre 0,20 € e 0,50 € 0,70 € 0,70 €
Meublés 1 clé, 1 étoile 0,75€/nuitée
Gites ruraux, gites d’étape, gites de séjour 1
épi
Chambres d’h6tes (1 clé, 1 épi)
Hobtels de tourisme classés sans étoile Entre 0,20 € e 0,30 € 0,40 € 0,40 €
Meublés classés sans étoile, sans clé| 0140 €/nuitée

référencement
Gites ruraux, gites d’'étape, gites de séjour
chambres d’hbtes, classés sans épis, pans
clés ou référencement

Meublés, gites ruraux, chambres d’hotes 0,40 € 1€
sans classement
Ports de plaisance, aires de campings-cars0,20 €/nuitée 0,20 € 0,20€ 0,20 €

Centres collectifs

Terrains de camping et terrains @dé&ntre 0,20 € e 0,45 € 0,48 € 0,48 €
caravanage 3 et 4 étoiles ainsi que tout autbs €
terrain d’hébergement de plein air fe

caractéristiques équivalentes

Terrains de camping et terrains {6,20€ 0,20 € 0,20 € 0,20 €
caravanage 1 et 2 étoiles ainsi que tout autre
terrain d’hébergement de plein air fe

caractéristiques équivalentes

Parcs résidentiels de loisirs Entre 0,20 €| et 0,30 € 0,48 € 0,48 €
0,55 €

Par délibération en date du 22 juin 2012, le Cor8itAdical a approuvé les modalités d’application
complémentaires de la taxe de sé€jour forfaitainsiajue les tarifs de la taxe de séjour au rédeda
taxe de séjour forfaitaire pour 'année 2013.

1) Tarifs de taxe de séjour — Année 2014

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité, d’approuver les tarifs de la taxe
de séjour au réel et de la taxe de séjour forfaieapour I'année 2014.



2) Taxe de séjour forfaitaire

Le montant de la taxe de séjour forfaitaire vandonction de la capacité d’accueil maximum
en nombre de personnes, du tarif voté pour chagtweend’hébergement concernée et de la période
d’ouverture a la location.

A) Capacité d’accueil

Les arrétés de classement ou de labellisation qires la déclaration d’ouverture en Mairie
d'un meublé de tourisme précisent le nombre de opees maximum que peut accueillir
I’'hébergement, couchage d’appoint inclus.

Aussi, pour plus de cohérence, et aprés en avoiibdéé, le Comité Syndical a décidé, a
'unanimité, de retenir comme élément de calcul d® taxe de séjour forfaitaire, la capacité
d’accueil maximum figurant sur les arrétés de classent ou de labellisation, ou sur la déclaration
d’'ouverture du meublé de tourisme en Mairie. A défa et en application des dispositions en
matiére de taxation d’office, une capacité d’acclide 6 personnes sera retenue.

B) Meublés/résidences de tourisme

Les résidences de tourisme actuellement présentesotre territoire sont toutes classées 3
etoiles.

Le tarif de la taxe de séjour au réel applicabtesirésidences de tourisme est de 1€/nuitée,
conformément au tarif en vigueur pour 2013.

Certains propriétaires font I'acquisition d’apgement au sein de résidences de tourisme et
souhaitent louer saisonniérement leurs biens.

Compte tenu de ces éléments, et aprés en avoibéidj le Comité Syndical a décidé, a
'unanimité, d’appliquer la taxe de séjour forfaiiee pour les meublés implantés dans une résidence
de tourisme et de leur appliquer le tarif retenuyrda résidence de tourisme.

C) Meublés en cours de classement

Par délibération en date du 29 octobre 2012, mit@oSyndical a décidé de fixer les tarifs de
la taxe de séjour des meublés de tourisme, gitdamk et gites de séjour non classés a 1€ a compter
du ¥ janvier 2014.

Cette information portée a la connaissance degrigtaires a suscité une vague massive de
demande de classement et de labellisation aupr8srdene Tourisme.

Somme Tourisme ne pourra matériellement pas amtidfensemble des demandes.

Aussi, afin de faire la distinction entre les piéfaires ayant fait la démarche de classement
ou de labellisation mais non aboutie &udEcembre 2013 et les propriétaires maintenansé¢iate de
classement, il est nécessaire de disposer d’ueectihaustive des demandes.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a di&gia I'unanimité, d’autoriser le Président
a se rapprocher de Somme Tourisme afin d’obtenis censeignements et donc d'appliquer le tarif
de la taxe de séjour en vigueur correspondant &éaégorie d’hébergement.



3) Groupe de Travail

Par délibération en date du 22 juin 2012, le Cor8itédical a décidé d’'élargir le groupe de travail a
des représentants de meublés, de gites et de dmdibbtes.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a idé¢ a I'unanimité, d’autoriser le Président
a mettre en place un nouveau groupe de travail, tlancomposition est la suivante :

- Monsieur Jean-Marie MACHAT

- Monsieur Stéphane HAUSSOULIER
Monsieur Alain BAILLET
Monsieur Michel BOUTIN
Monsieur Alain HENOCQUE
Madame Marthe SUEUR

Monsieur Jean-Claude BUISINE
Madame Genevieve DOMITILE

Ce groupe de travail pourra étre élargi a des hémurs privés ou professionnels (maximum 3
représentants).

4) Répartitions des sommes percues au titre de 20&12012

Lors de la réunion en date du 04 décembre 201Zolmité Syndical a adopté la répartition des
sommes liées a la taxe de séjour au réel et Xdadim séjour forfaitaire pour les années 2011 £220
selon les comptes arrétés au 16 novembre 2012.

Depuis le 16 novembre 2012 et jusqu’au 29 avril®0ds montants a reverser sur le produit de la tax

de séjour au réel et la taxe de séjour forfaitpoer les années 2011 et 2012 se répartissent kgelon

tableau joint au présent rapport, pour un montar@s® 189,28 €.

Les dépenses sont inscrites au budget du Syndizét RD13.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité, de se prononcer favorablement
sur la répartition des sommes proposées pour leséms 2011 et 2012 et a autorisé le Président a
effectuer les mandatements correspondants aux comesua jour de leurs cotisations statutaires.

TAXE AU REEL TAXE FORFAITAIRE
2011 2012 2011 2012 M?gtt)irln
Montant Montant Reste Montant Montant Reste Forfait Montant Reste Forfait Forfait Forfait 9
Communes a verser(*) déja versé a verser a verser(*) déja versé a verser a verser (*) déja versé a verser facturé encaissé a verser (*) 3 verser
Ault 7 781,44 € 6 566,83 €] 1 214,60 €] 1914,77 € 1352,34 € 562,43 €] 5 468,33 €] 5 468,33 €] 0,00 €} 31 642,85 € 26 461,85 €] 22 360,26 €] 24 137,29 €
Boismont 2 018,28 € 2 018,28 €| 0,00 €} 0,00 € 0,00 €} 0,00 €} 3 885,39 €] 3 885,39 €] 0,00 €} 8 025,67 €] 7 387,67 €] 6 242,58 €] 6 242,58 €
Cayeux s/mer | 26 038,15 € 25 969,45 €| 68,70 €] 26 908,01 €] 19 054,07 €] 785394 €] 3757317€] 3757317 € 000€] 69751,69€] 64977,69€] 54906,15€| 62828,79 €
le Crotoy 67 670,35 € 67 670,35 €| 0,00 €] 72347,80€] 40962,90 €] 31384,91€] 69 054,70€] 64 491,70 €| 4 563,00 €] 119807,89 €] 100691,89 €] 85 084,65 €]121 032,56 €
Estreboeuf 237,28 € 237,28 €| 0,00 €] 0,00 €] 0,00 €] 0,00 €] 27 845,30 €] 27 845,30 €| 0,00 €] 34669,37 € 3 653,37 €] 3087,10 €] 3087,10 €|
Faviéres 5304,91 € 5 304,91 €| 0,00 €} 3 983,33 €] 3 295,50 € 687,83 €] 7166,39 €] 7 166,39 €] 0,00 €} 17 078,88 € 13112,88€] 11080,38 €] 11 768,21 €
Fort-Mahon Pl.|] 79 591,48 € 79376,17 €] 21531 €] 75374,42 €] 62 330,50 € 13 043,93 €] 56 790,04 €] 56 790,04 €| 0,00 €] 103 116,48 €| 96 994,48 €] 81 960,34 €] 95 219,58 €
Lancheres 238391 € 238391 € 0,00 €] 0,00 €] 0,00 €] 0,00€] 687858€] 687858 ¢ 0,00€] 10757,07€ 8 814,07 €| 744789 €] 744789 €
Mers les Bains| 21 624,35 € 21 591,90 €] 32,45€] 4131568€] 28867,31€] 1244837€] 624540€] 624540 € 0,00€] 1777527€] 1182627 € 9 993,20 €] 22 474,02 €
Noyelles/mer 5037,81 € 503781 € 0,00 €] 249,61 €| 224,77 €| 2484€] 892201€] 892201 €| 0,00€] 20510,16€] 19964,16 €] 16869,72 €| 16 894,56 €
Pendé 1632,37 € 1632,37 € 0,00 €} 0,00 € 0,00 €} 0,00 €] 10 202,75 €] 10 202,75 €] 0,00 €} 15 729,01 € 15729,01 €] 13291,01€] 13291,01€
Ponthoile 1521,25 € 1521,25 € 0,00 €} 712,67 € 497,03 € 215,64 €] 3 597,58 €] 3 597,58 €] 0,00 €} 8 410,25 €| 8 242,25 €] 6 964,70 €] 7 180,34 €
Quend 63 735,65 € 63 735,65 €| 0,00 €] 5529570 €] 47 695,18 € 7 600,52 €] 145 581,58 €] 145 581,58 €| 0,00 €] 202327,67€] 171983,67 €] 145 326,20 €]152 926,72 €
Saigneville 4 238,01 € 4 238,01 € 0,00 €] 0,00 €] 7 035,18 €| 7 035,18 €] 5944,73 €] 5944,73 €
St Quentin T 479352 € 4793,52 € 0,00 €] 791,60 €| 529,65 €| 261,95 €] 32 809,96 €] 32 809,96 €| 0,00€] 47181,09€] 47181,09¢€] 39868,02 €| 4012997 €
St Quentin L 874,66 € 874,66 € 0,00 €} 418,70 €] 331,16 €] 87,54 €] 3 078,71 €] 2 449,71 €] 2070,00€] 215754 €
St Valery s/S 51 433,97 € 51 433,97 €| 0,00 €] 41944,58 €] 27 251,08 €] 14 693,50 €] 29 025,30 €] 29 025,30 €] 0,00 €} 62 450,18 € 51 152,18 €] 43 223,59 €] 57 917,09 €
Woignarue 768,11 € 768,11 €| 0,00 €] 0,00 €] 0,00 €] 0,00€] 592363€] 5923,63¢%| 0,00€] 10259,18€] 10 070,18 €| 8 509,30 €] 8509,30 €|
TOTAL 346 685,48 € 345 154,43 €] 1 531,06 €] 321 256,88 €] 232 391,48 €] 88 865,41 €] 456 970,11 €] 452 407,11 €| 4 563,00 €] 789 606,60 €] 667 727,60 €] 564 229,82 €]659 189,28 €




5) Impayés
A)

Taxe de séjour au réel (sans frais de poursuite)

En partenariat avec les services de la Trésordafm¥ille Banlieue et grace a un suivi rigoureuxXade
gestion de la taxe de séjour, le montant des tinaéis a I'encontre des logeurs, arrété a la dat2odu
avril 2013, s’éléve a 251 797 €.

Conformément a la délibération du 22 juin 2012a iété appliqué une taxation d'office pour les
logeurs assuijettis a la taxe de séjour au réelagués deux relances, restent toujours redevablés d
taxe de séjour, au titre de 'année 2012.

Il est important de rappeler que la taxation dudfest égale au triple de la capacité totale cérési
multipliée par le tarif de la taxe de séjour, apgdile sur un maximum de 300 jours.

En 2012, plusieurs titres ont été émis a I'encoddér@ouveaux propriétaires recenseés qui n'ava@mnt p
régularisé leur situation au titre de I'année 20Q@mpte tenu de linstruction des dossiers quiéa ét
effectuée en début d’année 2013, des annulatiamsastuellement en cours pour un montant de 21

567,90 €.

Cette somme se ventile comme ci-apres :

2011 2011
2009 2010 2011 (nouveaux | (nouveaux 2012 Total
logeurs) logeurs)

Ault / / / 8703 € 8 640 4 17 343}€
Le Crotoy 133 § 1607 € 238 € 4320€ 432D € 932N | 109939 €
Quend / / 3420 4 17 280[€ 34752 € 55452 €
Mers les Bains 19€ 12 960|€ 22 38V € 35 366 €
Cayeux/mer 40 € 81£ / 121|€
Fort Mahon / / 8464 € 12 960|€ 10 208 € 31632 €
St Valéry/S / / / / / 1944 € 1944|€

TOTAL 133 € 1607 € 3717 § 21568 € 56 160 € 162 €1 251 797€

(*) : Un reglement est intervenu ; Il sera procédéne réduction de titre apres confirmation de la
Trésorerie Abbeville Banlieue.

B) Taxe de séjour forfaitaire (sans frais de pour¥uite

A noter que le total d0 au titre de 2012 ne tieag pompte des annulations et des régularisatians qu
n'ont pas été prises en charge par la Trésoreriwibe Banlieue a la date de rédaction de ce ndppo
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Total di Total dG | Total di 2012 Total
2010 2011
/ / 5181 € 5181 €
Ault
/ / 638 € 638 €
Boismont
/ / 4774 € 4774 €
Cayeux
/ / 31016 € 31016 €
Estreboeuf
3294 € 3406 € 3966 € 10 666 €
Favieres
/ / 6122 € 6122 €
Fort Mahon
/ / 1943 € 1943 €
Lanchéres
/ / 19 116 € 19116 €
Le Crotoy
/ / 5949 € 5949 €
Mers les B
/ / 546 € 546 €
Noyelles
/ / / /
Pendé
/ / 168 € 168 €
Ponthoile
/ / 30 344 € 30 344 €
Quend
/ / / /
Saigneville
/ / / /
St Quentin T
/ / 629 € 629 €
St Quentin L
/ / 11 298 € 11 298 €
St Valery/s
/ / 189 € 189 €
Woignarue
3294 € 3406 € 121 879 € 128 579 €
TOTAL

Cotisations 2013

13/1 - Cotisations 2013 - Terroirs de Picardie
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Le montant de la cotisation pour I'adhésion a «dies de Picardie » est de 100 € HT, soit 119, 60 €

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité, d’autoriser le Président a
procéder au mandatement de la somme de 100 €46i,119,60 € TTC au titre de I' adhésion du
Syndicat Mixte a « Terroirs de Picardie» pour I'age 2013.

13/2 - Cotisations 2013 - Association pour la sauyarde et la valorisation du Domaine
Millénaire de Regniere-Ecluse

Le Syndicat Mixte doit procéder au paiement du monte la cotisation, pour 2013, qui s'éleve a



Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a décid I'unanimité, d’autoriser le Président a
procéder au mandatement de la somme de 100 €, &a tle I'adhésion du Syndicat Mixte, a
I’Association pour la sauvegarde et la valorisatiolu domaine millénaire de Regniére-Ecluse pour
'année 2013.

14. Prise en charge des frais de cotisation de Madamengele Sonta a I'Ordre des
Architectes

Dans le cadre de ses missions, Madame Angéle SOAITAitecte au Syndicat Mixte Baie de Somme
— Grand Littoral Picard, fait valoir ses compétencaotamment dans le cadre du conseil aux
communes et du montage et de la réalisation d'bpésad'aménagement et de construction.

Chaque année, I'Ordre des Architectes lui réclameecotisation a payer.
Pour 2013, cette derniére est fixée a 280 €.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a déciéd I'unanimité, d'autoriser le Président a
prendre en charge les frais de cotisation de Madafrgele SONTA a I'Ordre des Architectes, pour
l'année 2013, dont le montant s'éleve a 280 €.

15. Rapport d'information - Vente de véhicules

Le Syndicat Mixte a recu une proposition d’achairde véhicule Renault Clio immatriculé 8150 WD
80 au prix de 200 € TTC, par Monsieur Jean-ClauBSANGLOIS, salarié du Syndicat Mixte.

Le Comité Syndical a bien pris acte de cette infation.
Service Aménagement

16. Signature d’'une convention d’assistance a maitrisel'ouvrage avec la Commune de
Nouvion

La commune de Nouvion souhaite, en sa qualité deendouvrage, réaliser une étude de maitrise
d’ceuvre pour la réhabilitation de la Ferme des Mseisituée sur le territoire communal.

Ce projet s’inscrit dans le cadre du Pbéle d’Excelée Rurale «patrimoine, artisans et développement
durable ».

Par courrier en date du 20 février 2013, le MageNduvion a sollicité le Président du Syndicat Mixt
afin que ses services, en collaboration avec I'éission de Préfiguration du Parc Naturel Régioreal d

la Picardie Maritime, puissent assurer une misdiassistance technique dans le cadre du lancement
du marché de I'étude de maitrise d’ceuvre.

Conformément a ses statuts, le Syndicat Mixte a&lend’assistance et de conseil dans I'élaboration
des procédures d’aménagement et de développeméntiteés les potentialités de la Baie de Somme,
du Littoral Picard et de son arriere pays.

Aprés en avoir délibére, le Comité Syndical a déciéd I'unanimité, d’approuver la convention
d’assistance a maitrise d’ouvrage avec la Commuree Mbuvion, et a autorisé le Président a la
signer.

17. Demande de domiciliation du siége social du GIE Rroduits de la Mer — Baie de Somme
Lors de I'Assemblée Générale en date du 17 déceftit2 du GIE - Produits de la Mer — Baie de
Somme, les administrateurs ont décidé de modifijdt social en donnant désormais a celui-ci un

role d’organisateur pour le fonctionnement du Geronchylicole situé au Crotoy ainsi que la
valorisation des produits marins provenant deiVéétde ses membres.
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A cette occasion, I'Assemblée Générale a décidiamesférer le siege social du GIE - Produits de la
Mer - Baie de Somme situé 610 rue des Mouettes BQES CROTOY au Centre Conchylicole
Chemin du Marais 80550 LE CROTOY.

Afin de régulariser la situation administrative @GIE - Produits de la Mer - Baie de Somme, ce
dernier a sollicité le Président du Syndicat Mixfie d’acter cette domiciliation.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a décid I'unanimité, d’autoriser le Président a signer
les pieces administratives nécessaires a ce trahsfe domiciliation.

18. Autorisation pour le dépbt des déclarations préalales, des permis de construire et de
démolir

La Direction Départementale des Territoires etad®lér souhaite qu’une délibération soit prise par |
Comité Syndical, lorsque le Syndicat Mixte procédeles dépbts des déclarations préalables, des
permis de construire et de démolir.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a décid I'unanimité, d'autoriser le Président a
procéder au dépbt des déclarations préalables,pmis de construire et de démolir relatifs a :

- la pose d’'un abri en bois au Club House du Golf Belle Dune,

- la pose d'un chalet en bois au Parc du Marquenterre

- I'extension de la Baie d’Entretien Shell sur le sitde I'Aire Autoroutiere de la Baie de
Somme,

ainsi qu'a procéder, le cas échéant, a I'ensemblesddépdts de demandes d’autorisations
administratives liées a des constructions, des diénaos ou des aménagements.

19. Modification du plan de financement du projet de d@eloppement de la Maison de la
Baie de Somme

Le nouveau plan de financement est le suivant :

Taux % Montant HT (en euros)
Source financement
CG Dotation d’investissement 63,80 % 80 388 €
Syndicat Mixte / Destination Baie de| 36,20 % 45612 €
Somme
TOTAL € HT 100,00 % 126 000,00 €

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a décid 'unanimité, d’approuver le nouveau plan de
financement exposé ci-dessus relatif au réaménageinue la Maison de la Baie de Somme.

Service Environnement
20. Réalisation d’'un audit énergétique au Parc du Marqgenterre

Le Parc du Marquenterre a mis en place un SysténMahagement Environnemental par le Cabinet
Eco Conseils.

L’objectif est de réduire et de maitriser les impamvironnementaux sur I'activité touristique.
L'audit énergétique se décompose en quatre phases :

- Phase 1 : Etat des lieux,

- Phase 2 : Bilan énergétique et préconisations,

- Phase 3 : Programmes d’améliorations,
- Phase 4 : Analyse financiere.
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Le plan de financement prévisionnel s’établit consui : 4 000 € HT

Financement Taux (%) Montant HT (euros)
ADEME (fonds propres) 50 % 2000 €
Destination Baie de Somme 50 % 2000 €
Total 100 % 4000 €

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité, d’approuver le plan de
financement prévisionnel relatif & la réalisation'wh audit énergétique au Parc du Marquenterre et
a autorisé le Président a lancer la consultation procédure adaptée.

21. Poste d’animateur Grand Site Baie de Somme

Le Syndicat Mixte souhaite créer en 2013 un po&eimhateur(trice) pour le Grand Site Baie de
Somme.

Les missions rattachées au poste d’animateur €B, 20t été présentées et validées par le Comité de
Pilotage du 25 avril 2013. Le plan de financemeévigionnel est le suivant :

Source de financement Taux (%) Montant
Etat (FNADT) 40 % 13 600 €
Région Picardie 30 % 10 200 €
Syndicat Mixte Baie de Somme (Dot. de fonctionnetmen 30 % 10 200 €
Conseil Général)
Total 100 % 34 000 €

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégic I'unanimité, d’approuver le plan de
financement prévisionnel relatif au poste d’animatetrice) du Grand Site Baie de Somme.

22. Travaux d’aménagements paysagers et de valorisatiopédagogique a la Maison des
Marais

Considérant I'opérationnalité du projet, il s'avgressible de répondre aux criteres d’éligibilités de
crédits régionaux liés au plan de relance tereter013. A ce titre, le Syndicat Mixte a sollicigé
Région Picardie pour soutenir le projet, estimé&@ Q00 € HT.

PARTENAIRE FINANCIER % M‘(’Qﬁgtf;xgg)ms

Maitrise d’ouvrage Syndicat Mixte Baie de Somme 20% 30000 ¢
(dotation d'investissement 2013 du Conseil Gérdedh Somme)

Communauté de Communes de la Région d’Hallencourt 5%l 22 500 4
FEADER 20% 30 000 §
Région Picardie (plan de relance) 35% 52 500¢€
Agence de I'Eau 10% 15 000 4§
TOTAL : 100 % 150 000 € HT|
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Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a décid 'unanimité, d’approuver le nouveau plan de
financement relatif aux travaux d’aménagements pagers et de valorisation pédagogique de la
Maison des Marais.

Service Communication

23. Jeux concours « Regards sur la Nature »

Le Syndicat Mixte souhaite organiser un jeu cons@aur les habitants du Grand Site.

La Rédaction souhaite organiser un concours pkotegards sur la nature » pour les habitants.

Les participants sélectionnés bénéficieront de (etsrées sites de Destination Baie de Somme,
paniers, séjours...).

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité, d’autoriser le Président a
déposer le reglement du jeu concours, chez un hieisde justice et & lancer le jeu concours.

24. Tarifs préférentiels pour les communes du Grand Sé Baie de Somme

L'objectif était de permettre aux communes de pgtir a la vie du Grand Site, de découvrir ou
redécouvrir leur patrimoine.

Chaque commune avait la possibilité d’acheter uxiinam de 1 000 entrées par an au tarif
préférentiel unique (quel que soit le site chalsi)s € pour les adultes et de a 3,50 € pour lesenf

En raison du succés rencontré auprés des admind&écertaines communes, le Syndicat Mixte
souhaiter laisser la possibilité a celles-ci denemander de la billetterie.

De plus, pendant la saison estivale et en fonctienla capacité d’accueil de certains sites, les
nouveaux billets édités seront valables uniquerpeunt les Jardins de Valloires, le musée Picareie, |
Parc du Marquenterre et la Maison de la Baie densamm

Par ailleurs, les communes pourront désormais camdergusqu’a 1 500 entrées par an.

Pour des questions pratiqgues, la Régie DestinaBaie de Somme continuera a éditer des
contremarques échangeables en billetterie qui seabables sur I'année civile 2013.

La facturation de ces entrées sur la base du pegirentiel voté se fera en une seule fois en fin
d’année 2013 sur la base des billets échangéslettelie.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité, d’approuver les nouvelles
conditions tarifaires applicables aux communes dua@d Site.

Service Ressources Humaines

25. Gestion du Personnel

25/1 - Transformation d'un poste de rédacteur en psie de rédacteur principal de 2éme classe
Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité, de supprimer un poste de
rédacteur, de créer un poste de rédacteur princigal 2émeclasse a temps complet au tableau des

effectifs et approuve la modification de ce table@aus réserve de I'obtention de I'avis favorabke d
la Commission Administrative Paritaire.
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25/2 - Transformation d’'un poste de rédacteur pringal de 2eme classe en poste de rédacteur
principal de 1° classe

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité, de supprimer un poste de
rédacteurprincipal de 2éme classe, de créer un poste de ctala principal de lérelasse a temps
complet au tableau des effectifs et a approuvé ladification de ce tableau, sous réserve de
I'obtention de I'avis favorable de la Commission iehistrative Paritaire.

25/3 - Transformation de 3 postes d’adjoint technige de 2éme classe en poste d’adjoint
technique de lére classe

Apres en avoir delibére, le Comité Syndical a décid I'unanimité, de supprimer trois postes
d’adjoint technique de 2" classe, de créer trois postes d’adjoint techniglee 1ére classe a temps
complet au tableau des effectifs et approuve la ifiodtion de ce tableau, sous réserve de
I'obtention de 'avis favorable de la Commission #thistrative Paritaire.

25 /4 - Service civique

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégié I'unanimité, d’autoriser le Président a
engager les démarches nécessaires pour les demadtggément au titre de I'engagement du
service civigue.

25/5 - GESTION DU PERSONNEL

A la suite de la redéfinition des missions configéda Directrice des Ressources Humaie¢gpres
en avoir délibéré, le Comité Syndical a décidé,unanimité, d’approuver I'avenant au Contrat a
Durée Indéterminée, qui a été consultable en séan@ecompter du I juin 2013 et a autorisé le
Président a le signer.

26. Implantation des 24 épis sur la commune de CayeuxusMer

Par délibération en date du 22 juin 2012, le ConStédical a délibéré favorablement sur la
convention cadre relative au confortement des zaomeanisées du Vimeu pour les années 2010 a
2016. Il a également acté le plan de financemettte opération.

Il était convenu que I'Association Syndicale dessBdhamps participe au financement des épis a
hauteur de 4 100 000 €.

Cependant, le Syndicat Mixte disposant de la coempét « gestion du trait de cote », ’ASA des Bas-
Champs n’est pas éligible au financement aupretad€aisse des Dépbts et Consignations. Par
ailleurs, les autres organismes bancaires priv@# pas pu consentir de préts a hauteur des bed®ins
cette derniére.

Monsieur le Sous-Préfet a donc demandé au Syndicé¢ de prendre en charge I'emprunt au lieu et
place de 'ASA.

Une convention financiére sera a signer entre I'AR& Communes de Brutelles, Cayeux-sur-Mer,
Lanchéres, Pende, Woignarue et le Syndicat Mix¢és. Communes vont devoir se porter garantes a
hauteur des préts relevant de la totalité du giénhsdes clés de répartition qui restent a définir.

Le nouveau plan de financement est le suivant :

Financeurs Phase 1 : Etudes et Phase 2 : Travaux TOTAL
Travaux
Europe — FEDER 0€ 1 680 000 € 1680 000 €
ETAT 300 000 € 2520000 £ 2 820 000 €
Conseil régional de 200 000 € 4 300 000 £ 4 500 000 €
Picardie
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Conseil général de la 300 000 € 4 200 000 £ 4 500 000 €
Somme
Syndicat Mixte (emprunt 0€ 4100000 € 4 100 000 €
ASA des Bas-Champs 400 000 € 0€ 400 000 €
TOTAL 1200000 € 16 800 000 € 18 000 00Q €

Madame SUEUR demande au Vice-Président, Monsieauwdgl JACOB, la raison pour laquelle les
deux épis concernant Ault ne sont plus d’actualité.
Madame SCHAUNER lui répond qu’elle ne connait frastobrique du dossier.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité, de se prononcer favorablement
sur le portage de I'emprunt a hauteur de 4 100 G®@ar le Syndicat Mixte en lieu et place de 'ASA
des Bas-Champs,

- d'approuver le plan de financement ci-dessus,

- d'autoriser le Président a solliciter TASA des B#&hamps ainsi que les cing communes
pour définir les modalités et la répartition des oues parts des annuités de I'emprunt pour
chacune des collectivités et de prévoir I'éclatemdas contributions en fonctionnement et
en investissement,

- d'autoriser le Président a signer, le cas échédat conventions financiéres avec 'ASA des
Bas-Champs et les cing communes ainsi que de sigmeravenant n° 1 a la convention
cadre relative au confortement des zones urbanisdie¥imeu pour les années 2010 a 2016.

27. Partenariat avec France Bleu Nord Picardie, Champgne

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégié I'unanimité, d’autoriser le Président a
engager le partenariat avec France Bleu Nord PicedChampagne ainsi qu'a signer les
conventions correspondantes.

28. Supplément été du magazine Vivre en Somme

Le Conseil général de la Somme reconduit en 2044ditibn d’'un supplément « été » a 268 000
exemplaires du magazine Vivre en Somme proposanidées de balades, sorties, événements et des
coupons de réduction pour profiter d’activités ewdbites.

Le magazine sera distribué a partir du 24 juinaiigble et valable jusque 31 ao(t.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité, de reconduire le partenariat et
d’offrir aux Samariens, via des coupons détachablaeine entrée enfant (pour une entrée adulte
achetée) sur présentation en caisse du magazinelssisites de Destination Baie de Somme : Parc
du Marquenterre, Jardins de Valloires et Maison tfeBaie de Somme.

29. Désignation d’'un représentant d’organisme de gestio d’'une aire marine protégée
contigué au sein du Conseil de gestion du Parc Na&l Marin des Estuaires Picards et de la Mer
d'Opale

Le choix du poste de titulaire et de suppléanesa éntre les Conseils généraux du Pas de Caldés et
la Somme.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a décid I'unanimité, de désigner Monsieur Claude
JACOB pour siéger au sein de I'organisme de gestibaire marine protégée contigué.

QUESTIONS DIVERSES

Monsieur Alain BAILLET indique aux membres du Céndiyndical, que le Casino de Fort-Mahon
ouvrira ses portes, le®1juin 2013 et invite 'ensemble des membres aliguration fixée le 6 juin
2013.
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