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Réunion du Comité Syndical du 8 avril 2013

v

Le Comité Syndical s’est réuni le 8 avril 201315 Heures 00, Salon d’Honneur de la Mairie
d’Abbeville, sous la Présidence de Monsieur Jeaud® BUISINE. A partir de 16 H 30, la
présidence du Comité Syndical a été assurée pasimonClaude JACOB,*1Vice-Président.

ASSISTAIENT A CETTE REUNION :

Membres titulaires

Représentants du Département de la Somme
¢ Monsieur Jean-Claude BUISINE
* Monsieur Christian MANABLE
¢ Monsieur Daniel DESTRUEL
¢ Monsieur Pascal DEMARTHE
¢ Monsieur Gilbert MATHON
* Monsieur Claude JACOB
* Monsieur Nicolas LOTTIN
* Monsieur Bernard DAVERGNE

Représentants des Communes
* Monsieur Michel BOUTIN
¢ Monsieur Bernard DUCROCQ
¢ Monsieur Jean GORRIEZ
¢ Monsieur Alain HENOCQUE
¢ Monsieur Pierre HORVILLE
« Madame Genevieve DOMITILE
* Monsieur Jean-Claude MAISON
¢ Monsieur Bernard BLOUIN
* Madame Marthe SUEUR
¢ Monsieur Alain BAILLET
¢ Monsieur Marc VOLANT

Membres suppléants

Représentants du Département de la Somme
* Monsieur Stéphane BRUNEL

Représentants des Communes
* Monsieur Jean-Claude CHATELAIN
* Monsieur Bernard LEFEBVRE

Participaient également a cette réunion :

¢ Monsieur Régis DELANNOY

* Madame Gaélle SCHAUNER

+ Madame Maud BEREZIG

* Madame Marie-Pierre CRUBLET

* Monsieur Bruno DROZ BARTHOLET
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ABS

Monsieur Hervé LEU

Monsieur Thierry BIZET
Monsieur Pierre de LIMERVILLE
Madame Virginie LHUISSIER
Madame Flavie DUTRY
Madame Valérie MONFLIER

ENTS EXCUSES :

1.

Madame Corinne VASSALLI
Monsieur Frédéric LEONARDI
Monsieur Gérard BORDE

Représentants du Département de la Somme
Monsieur Francis LEC

Madame Catherine QUIGNON LE TYRANT
Monsieur Dominique PROYART

Monsieur René LOGNON

Représentants des Communes
Monsieur Francois BIZET

Monsieur Yoland GEST

Monsieur Stéphane HAUSSOULIER
Monsieur Jean-Marie MACHAT
Monsieur Emmanuel MAQUET
Monsieur Christian THOMIRE
Monsieur Emile RIQUET

Monsieur Jean-Louis WADOUX

RELEVE DE DECISIONS

Budget Primitif 2013 : Budget Principal

Le Budget Principal pour 2013 s’équilibre comme sui

* En section d’'investissement a 11 781 430,00 €
* En section de fonctionnement a 5 056 485,00 €

Ce budget n’'intégre pas les reports de dépensksretettes de I'exercice précédent.

Les

principales opérations représentent une sonamE0®85 852 €, en augmentation par rapport a

2012 (8 968 230,00 €).

Leb
en 2
de l'i

udget de fonctionnement connait en masse haidgiétine stabilisation par rapport au budget voté
012. Dans l'attente de la reprise de I'excéderitannée 2012 pour environ 329 000 €, le montant
nscription au chapitre 014 « Atténuation deduits » correspondant au reversement de la taxe d

séjour aux communes est diminué a due concurrence.

Le chapitre 011 « charges a caractere généralegisine le colt des travaux a réaliser sur les
ations Roseliéres et Natura 2000 qui sont pe¥é@ire en augmentation sur 'année 2013 et qui

opér
sont

Le chapitre 012 « charges de personnel » est eadbee 7 % par rapport au budget 2012.

Le chapitre 66 « charges financieres » progressgpitenu de la nécessité de porter les travaux dan

intégralement subventionnées.

I'attente du paiement des subventions et s'éléd@ @00 €.
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Le chapitre 67 « charges exceptionnelles » s’ééx@ 000 € pour permettre les annulations dedére
la taxe de séjour suite aux régularisations desigi@sen cours.

Les « opérations d’'ordre de transfert entre sestionnscrites au chapitre 042 pour 119 000 €
correspondent aux dotations aux amortissements.

Au niveau des recettes de fonctionnement, le aleap@ « produits des services » relatant les ptedui
des services des domaines (droits de chasse atutage) s'éléve a 73 000 €.

Le montant de la taxe de séjour, désormais apmicueé forfait sur les meublés, enregistre une
diminution par rapport a la collecte 2012 et stdfé a 1 236 000 €.

Le chapitre 74 relatif & la participation finaneéte nos différents partenaires enregistre unegdége
baisse en raison de la diminution des opératiobgentionnées.

La dotation globale de fonctionnement reste stabfeétablit a 1 300 000 €.

Enfin, le chapitre 75 « produit de gestion couranemregistre notamment le remboursement des taxes
foncieres par les Budgets Annexes Destination BaiSomme et Centre Conchylicole.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a décid I'unanimité, d’adopter le Budget Primitif
2013 du Budget Principal au niveau du chapitre, et autorisé le Président a lancer les
consultations en procédures formalisées ainsi qu’procédures adaptées lui permettant de mettre
en oeuvre l'ensemble du programme d'investissem@névu au présent budget, ainsi qu'a
rechercher les financements aupres des partenafieanciers.

2. Budget Primitif 2013 : Budget Annexe Destination Bee de Somme
Le Budget Annexe de la régie Destination Baie dar@e pour 2013 s’équilibre comme suit :

* En section d'investissement a 2431000 €
» En section d’exploitation a 11 542 000 €

Ce budget n’intégre pas les reports de dépensksretettes de I'exercice précédent.

Les principales opérations d’investissement de dgier proposées et examinées au Conseil
d’exploitation du 4 avril 2013 représentent une swrde 1 940 000 € qui est en augmentation par
rapport & 2012 (1 690 000 €). Les membres du Clod'€eiploitation réunis le 4 avril 2013, au Parc
du Marquenterre, ont donné un avis favorable siBudget Annexe de la régie Destination Baie de
Somme 2013.

Les inscriptions en chapitre 040 « opérations drde transfert entre sections » en recettes et en
dépenses correspondent aux inscriptions en dépenses recettes au chapitre 042 du budget de
fonctionnement.

Les charges de personnel apparaissant au ChapRredharges de personnel » représentent 46,7 %
du montant du budget global de fonctionnement.

L’inscription au chapitre 022 « dépenses impréwupsur 358 000 € correspond au montant du report
déficitaire qui devra étre repris au budget supplésaire.

Le chapitre 011 « charges a caractere généralgrgeee de 2,9 % pour tenir compte des besoins
complémentaires en achats de marchandises prapwet a I'augmentation du chiffre d’affaires
attendu, par la prise en compte des dépenses dutiathale rénovation des couloirs et des
aménagements paysagers au Cap Hornu et par unsendés autres postes de dépenses.

Le chapitre 012 « charges de personnel » progtégéeement par rapport a 2012 (+1,3 %) en raison
de la prise en compte globale des charges de pexisdes agents travaillant & la rénovation des
couloirs et des aménagements paysagers au Cap.Hornu
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Le chapitre 65 « charges de gestion courante aldied 45 000 €, soit + 7,1 % par rapport a 2012.
correspond aux redevances versées et aux annglagatitres.

Le chapitre 66 « charges financieres » diminue d& @our s'établir & 110 000 € en raison des
remboursements en capital des emprunts souscriisearement.

Le chapitre 67 « charges exceptionnelles » estditn0 000 €.
Le chapitre 69 « imp6t société » n'est pas pourvtaeson de la reprise des déficits dégagés en. 2012

Les opérations d'ordre s’équilibrent en dépensesresiettes avec les recettes et dépenses
d’investissement.

Au niveau des recettes de fonctionnement, le aeafi® relatant les produits d’exploitation des
différents sites progresse de 12,4 %, soit 10 38Dcontre 9 237 000 € réalisés en 2012. L’'année
2012 est considérée comme accidentelle en maticaetivité compte tenu des conditions
météorologiques particulierement défavorables auquasi-totalité de I'année. Le prévisionnel de
2013 est fondé sur une légere progression du wéwel qui avait été établi pour I'année 2012 a
10 350 000 €.

Le chapitre 013 « atténuation de charges » s’'établin niveau équivalent & la moyenne des trois
dernieres années.

Le chapitre 75 « produits de gestion courante egsire une diminution de 5,85 % pour s’établir a

450 000 €. Il s'agit principalement des produitss decations et remboursement des charges
communes percues sur I'Aire Autoroutiere aupresdiiérentes enseignes commerciales. La baisse
résulte de la période de rattachement de certahaeges.

Le chapitre 74 « subventions d’exploitations » @nttles subventions attendues sur les opératiens d
formation pour 20 000 € ainsi que la subventiorgdikbre sur la gestion du Baliseur Somme |l pour
80 000 £.

Enfin, le chapitre 77 « produits exceptionnelsétablit a 20 000 £.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité, d’adopter le Budget Primitif
2013 du Budget Annexe Destination Baie de Somme raweau du chapitre, et a autorisé le
Président & lancer les consultations en procédufesnalisées ainsi qu’en procédures adaptées lui
permettant de mettre en oeuvre I'ensemble du prognze d'investissement prévu au présent budget
ainsi qu'a rechercher les financements auprés destpnaires financiers.

3. Budget Primitif 2013 : Budget Annexe Zac du Royon

Le Budget Annexe de la ZAC du Royon pour 2013 giné pas les reports de dépenses et de recettes
de I'exercice précédent. Il s’équilibre comme suit

» En section de fonctionnement a 87 000 € en recettes dépenses.
» En section d’'investissement, on constate un ex¢éerespondant a 61 072 €.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a décid I'unanimité, d’adopter le Budget Primitif
2013 du Budget Annexe de la ZAC du Royon au nivew chapitre, et a autorisé le Président a
lancer les consultations en procédures formalis@éssi qu'en procédures adaptées lui permettant
de mettre en oeuvre I'ensemble du programme d'itigsement prévu au présent budget, ainsi qu'a
rechercher les financements auprés des partenafieanciers.

4.  Budget Primitif 2013 : Budget Annexe Centre Conchytole

Le Budget Annexe du Centre Conchylicole pour 20iftégre pas les reports de dépenses et de
recettes de I'exercice précédent. Il s’établit carsuit :
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» En section de fonctionnement a 67 000 € en recettes 25 000 € en dépenses, ce
gui conduit a un excédent de 42 000 €.

* En section dinvestissement, les opérations d'itisesment programmées sont
inscrites au chapitre 23 « Immobilisations en coeurgour 38 000 €. Elles sont intégralement
compenseées par un montant équivalent inscrit apitthal3 « subventions d’investissement » pour
38 000 €.

Monsieur LOTTIN indique que le montant du prix dead est beaucoup trop élevé pour les
mytiliculteurs.

Monsieur BUISINE rappelle qu'il y a eu des retamdsns la facturation par VEOLIA auprés des
mytiliculteurs.

Monsieur VOLANT souhaite que les mytiliculteursséasé un effort par rapport au nettoyage des
plages. Monsieur BAILLET soutient les propos de $feur VOLANT.

Monsieur BUISINE rappelle que la gestion du Ce@onchylicole représente pour le Syndicat Mixte
un agent a temps plein. Les problémes de nuisamtees voie d’'étre réglés.

Monsieur MATHON souhaite connaitre les conditioesnaise a disposition de I'agent aupres des
mytiliculteurs.

Monsieur MANABLE reste en attente des résultatss clmmmissions de travail crées par les
mytiliculteurs.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a décid I'unanimité, d’adopter le Budget Primitif
2013 du Budget Annexe du Centre Conchylicole augdau du chapitre, et a autorisé le Président a
lancer les consultations en procédures formalis@éssi qu'en procédures adaptées lui permettant
de mettre en oeuvre I'ensemble du programme préuupaésent budget ainsi qu'a rechercher les
financements aupres des partenaires financiers.

5. Budget Primitif 2013 : Budget Consolidé

Le Budget Primitif 2013 consolidé se présente corauie:

Libellé SERlEnes || SEEle Total
fonctionnement | d'investissement

Dépenses
Budget Principal 5 056 485,00 €11 781 430,00 £16 837 915,00 £
Budget Annexe DBS 11 542 000,00 € 2 431 000,00 €13 973 000,00 £
Budget Annexe centre conchylicole 25 000,00 € 38 0000,00 £ 63 000,00 €
Budget Annexe ZAC de Royon 87 000,00 € 87 000,00 €
Total Dépenses 16 710 485,00 € 14 250 430,00 £30 960 915,00 £

Recettes
Budget Principal 5 056 485,00 €11 781 430,00 £16 837 915,00 £
Budget Annexe DBS 11 542 000,00 € 2 431 000,00 € 13 973 000,00 £
Budget Annexe Centre
Conchylicole 67 000,00€ 38 000,00€ 105 000,00 €
Budget Annexe ZAC de Royon 87000,00€ 61072,00€ 148072,00%
Total Recettes 16 752 485,00/€ 14 311 502,00 £31 063 987,00 £
Solde 42 000,00 £ 61 072,00€ 103072,00 ¢

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a décid I'unanimité, d’adopter le Budget Primitif
2013 consolidé au niveau du chapitre.

6. Rapport d'information — Désignation d’'un nouveau déégué titulaire et d’'un nouveau
délégué suppléant au sein du Comité Syndical

Le Conseil Municipal de la Commune de Saint-Valewy-Somme a procédé, lors de sa réunion du
Conseil Municipal en date du 18 février 2013, a dasignation de Monsieur Stéphane
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HAUSSOULIER, Maire en tant que délégué titulaireletMonsieur Bernard LEFEBVRE en tant que
délégué suppléant pour siéger au sein du Comitdi&in

Le Comité Syndical a bien pris acte de cette infation.
Service Juridique

7.  Approbation du compte-rendu de la réunion du ComitéSyndical en date du I mars
2013

Le Président fait lecture d'un fax de la Mairie tiers-les-Bains dans lequel Monsieur MAQUET
indique que ni lui ni son suppléant ne pourronteéprésents a la réunion du Comité Syndical et
demande de bien vouloir les excuser.

Il demande aux membres du Comité Syndical de lmeloiv rectifier le compte-rendu de la réunion
du I mars 2013, sur le point « Questions Diverses »ep&ty86 : Monsieur Christian THOMIRE a
sollicité, en tant que Président du Syndicat deeDg¢ contre la mer Mers/Le Tréport, le concours
financier du Département de la Somme et non I'tst® du Syndicat Mixte.

Monsieur MANABLE rappelle bien que Monsieur THOMErREien demandé I'assistance du Syndicat
Mixte et qu’il n’a pu le faire qu’auprées de ce diennen raison de sa compétence défense contre la
mer.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a décid I'unanimité, d'approuver le compte-rendu de
la réunion du Comité Syndical en date du ler mafl3, et de ne pas le modifier.

Le Comité Syndical a également décidé a I'unaniéid’annexer a I'approbation du Compte-
Rendu, le fax de Monsieur Emmanuel MAQUET, en data 8 avril 2013.

8.  Signature d’'une convention avec le Service Départeantal d’'Incendie et de Secours de la
Somme (SDIS)

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité, d’approuver la convention de
partenariat avec le Secours Départemental d’'Incemdit de Secours de la Somme, et a autorisé le
Président a la signer.

9. Signature d’'un avenant au contrat de partenariat aec la Fédération Francaise de Golf

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégighar 29 voix pour et deux abstentions (Mr
LOTTIN, 2 voix) d’approuver I'avenant au contrat dpartenariat avec la Fédération Francaise de
Golf, et a autorisé le Président a le signer.

10. Signature d'un avenant n° 1 a la convention de misa disposition du Bateau Baliseur
Somme Il avec le Département de la Somme

Le Département de la Somme a indigué au SyndicateMjue la gestion du Baliseur lui resterait
confiée cette année. Un avenant n° 1 reconduigardrivention a été transmis au Syndicat Mixte.

En application de I'Article 5 de cette conventiagette derniére est reconduite dans toutes ses
dispositions pour une nouvelle durée d'un an a ¢emgu 6 avril 2013. Le Département s'engage a
examiner dans le cadre de son budget supplémegtif: la demande de subvention d’équilibre que
lui présentera le Syndicat Mixte afin de tenir ceengu nombre maximal de passagers qui aura été
autorisé a embarquer au cours de la saison 2013.

Monsieur BUISINE indique qu’il espere toujours wéogation afin de pouvoir transporter au moins
35 passagers.

Monsieur MANABLE informe les membres du Comité i8ghgu’une décision du Ministére des
Transports devrait nous parvenir d’ici la fin dwe de Mai 2013.
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Monsieur LOTTIN souhaiterait que I'on puisse trdleiavec Nausicaa pour développer le produit
Baliseur Somme Il. Il rappelle également qu'il araieque le ponton qui a été installé au Hourdel

puisse étre utilisé pour les sorties du BaliseumS8e .

Monsieur MANABLE confirme gu'il faut faire fonctioer ce ponton.
Monsieur BUISINE présente Madame Virginie LHUISSI&Buvelle directrice de la Maison de la
Baie et indique gqu’elle a en charge la gestion dligg@ur Somme I

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a déci@ I'unanimité, d’approuver lI'avenant n° 1

relatif & la reconduction de la convention de miaadisposition du bateau baliseur Somme Il, et a

autorisé le Président a le signer.

10 bis - Baliseur Somme Il - Tarifs 2013

Grille tarifaire

Individuels Groupes
Adultes Enfants Adultes Enfants
Découverte de la Baie de Somméh 12 € 8 € 11 € 7€
1h30 16 € 10 € 15 € 9€
2h 20 € 13 € 19 € 12 €
Sortie contée en picard 22 € 15€ 21 € 14 €

Entre fer et mer

réservation aupres du Chemin de Fer de |la Baiedere

Coucher de soleil 20€ 13 € 15€ 9€
Entre terre et mer demi-journée 45 € 30€ 40 € 25 €
journée compleéte 90 € 65 € 80 € 55 €

Gratuité pour les enfants de moins de 6 ans.
Tarif privatisation du bateau : demi-journée : 400
journée : 750 €

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a décid I'unanimité, d’approuver les tarifs du
Baliseur Somme Il pour la saison 2013.

11. Avenant n° 2 aux travaux de restauration de la Dunede I'Authie — lot n° 1
« Restauration de milieux par déboisement/débrous#kage » - Non engagement lot
n° 2 : Entretien par broyage ou débroussaillage lég

Une consultation portant sur des travaux de reafimm des dunes de I'Authie, dans le cadre d'un
contrat Natura 2000 (financement 100 % Etat et britoropéenne), a été lancée en octobre 2011
selon la procédure adaptée prévue a I'article 28atle des Marchés Publics.

Le présent avenant n° 2 vise a modifier la techmidiexportation des produits broyés (remplacement
du broyeur exportateur dont le résultat n'était passfaisant, par un petit bulldozer sur les zones
planes et par une pelle hydrauligue sur les veskastiite a la visite de terrain organisée
contradictoirement avec le Conservatoire Botanighational de Bailleul et la Direction
Départementale des Territoires et de la Mer.

Le montant de I'avenant n° 2 s’éleve a 18 830 €hdT5oit 22 520,68 € TTC ce qui représente une
augmentation de 69,50 % portant le montant totdbtd & 45 924 € HT, soit 54 925,10 € TTC (y
compris I'extension des 7 hectares initialemerit&esa la superficie de 10 hectares).

En contrepartie de ce changement de mode opété kirl, le lot 2 (ayant le méme attributaire) qui
prévoyait un débroussaillage supplémentaire eneanté, pour un montant s’élevant a 18 830 € HT
ne sera pas engagé car il ne devrait pas y avonejgés d'argousiers avec la nouvelle méthode
employée.

Monsieur BAILLET indique qu'’il n’est pas convairghw résultat des travaux qui ont été entrepris. Il
demande a Monsieur BUISINE d’étre toujours mis awrant lorsqu’il y a des travaux liés a la
gestion des Milieux Naturels sur sa commune.
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Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité, d’approuver I'avenant n°2,
relatif aux travaux de restauration dans les dunds I'Authie, lot n°1« restauration de milieux par
déboisement/débroussaillage », d’entériner la démisdu non engagement du lot n° 2, dont
I'attributaire était aussi 'Entreprise SAVREUX ea autorisé le Président a le signer.

12. Le Hourdel — Gestion des flux et valorisation desgysages : avenant n° 2 au contrat de
maitrise d’ceuvre

Le montant du marché de maitrise d’ceuvre initiatles406 227,70 € HT, soit 485 848,33 € TTC.

Dans le cas ou le Syndicat Mixte aurait a recowdrirla procédure d’acquisition par voie
d’expropriation pour cause d'Utilité Publique, dra nécessaire de justifier aupres des servicés de
Préfecture :

- de la bonne proportion de 'aménagement projeté,
- de son positionnement et de sa configuration.

Afin de compléter le futur dossier de Déclaratiotilité Publique et réaliser cette prestation

complémentaire, il est nécessaire de revoir la rération du maitre d’ceuvre. Le montant de
'avenant n° 2 s’éleve a 5900 € HT, soit 7 056E4TTC, soit une augmentation de la rémunération
initiale de 1,45 %.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a décid I'unanimité, d’approuver I'avenant n° 2 au
contrat de maitrise d'ceuvre relatif a la gestionsdidux et la valorisation des paysages a I'échale
la Pointe du Hourdel, et a autorisé le Présidenteasigner.

13. Marché de fourniture et livraison de consommables 'dntretien d’espaces verts pour le
Syndicat Mixte et Destination Baie de Somme

Une consultation a été lancée, en procédure adeptdermément a l'article 28 du Code des Marchés
Publics, pour la fourniture et la livraison de puitsl consommables réservés a I'entretien des espace
verts et destinés principalement aux sites togriss de Destination Baie de Somme.

Suite a I'analyse des offres, et apres en avoirila&le, le Comité Syndical a décidé, a 'unanimité,
de retenir :

- pour le lot n°l «engrais» : les sociétés LOB GREEGRAINOR S.A. et DCM
SOPRIMEX SAS, offres économiquement les plus avaygases ;

- pour le lot n°2 « terreaux et divers » : les soéigtt HERMITTE Fréres et SOPROVERT,
offres économiguement les plus avantageuses ;

- pour le lot n°3 « produits phytosanitaires » : lesciétés LHERMITTE Freres et GRAINOR
S.A., offres économiquement les plus avantageuses ;

- pour le lot n°4 « lubrifiants et divers » : les ci@tés S.A. JW Lubrifiants et DMS, offres
économiquement les plus avantageuses ;

- pour le lot n°5 « semences » : les sociétés SOPRRV et LHERMITTE Freres, offres
économigquement les plus avantageuses ;

- pour le lot n°6 « sables de Loire & du Perche »la société STAS Transports, offre
économiquement la plus avantageuse ;

- pour le lot n°7 « sables fillerisés & ballast calcas » : la société STAS Transports, offre
économiquement la plus avantageuse ;

- pour le lot n°8 « grave non traitée » : la sociédAS Transports, offre économiquement la
plus avantageuse ;

- pour le lot n°9 «fournitures horticoles » : la saé LHERMITTE Fréres, offre
économiguement la plus avantageuse ;

et a autorisé le Président a signer I'ensemble dearchés de fourniture et de livraison de
consommables d’espaces verts ainsi que les actegédution s’y rapportant avec les sociétés
retenues.
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14. Rapport d’Information — Marchés passés sans formalés préalables pour le mois de
février 2013

SYNDICAT MIXTE BAIEDE SOMME

OBJET

éclusieres

TITULAIRE PRIX H.T.
Réalisation de levés topographiques et
bathym(?tnque_s sur le domaine METRIS (80) 7990 €
d’Eclusier Vaux
Réseau des Maisons Eclusieres
Réalisation de levés de planéité de
planchers sur le réseau des maisonsCHOLLET LEDUC (02) 2130¢€

Fourniture et livraison de béton pou

a

Marché a bons d

D

réfection de plusieurs épis sur les commande
DIGUE DES BAS- communes de Woignarue et CayeLX_HOLCIM BETONS (80) |Montant estl\me Sl
CHAMPS sur-Mer 3ansa
15948 €
DESTINATION BAIE DE SOMME
OBJET TITULAIRE PRIX H.T.
Achat pour les boutiques CHINOH Belgique 2 054,25 €
Achat de DVD DES JOUR?SE;F DES NUIT 2 100,00 €
Achat pour les boutiques YVERT IMPRIMERIE (80) 2 534,00 €
Intervention tgchn|C|gn pour formation SERIANS (80) 210000 €
réseau fibre
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PARC DU
MARQUENTERRE Location chargeuse articulée HERZ EQUIPEMENT (¥8) 094,36 €

LYS TOUT TERRAIN

Réparation 4 x 4 SARL (62) 1875,00 €
SYNDICAT MIXTE ET DESTINATION BAIE DE SOMME
CAP HORNU Fourniture et implantation d’'une | EQUIPEMENTS NORD 30 624.90 €
cuve/réserve incendie PICARDIE (80) '
PARC DU
MARQUENTERRE Aalicat: ,
Travaux de reallzi%on d’une terrasst MARCANTERRA SAS (02 27348 €

Le Comité Syndical a bien pris acte de cette imf@tion.
Service Finances
15. Signature de la convention financiere relative a #ppel a projets « COUSIN »
La contribution que I'Etat s’engage a apporterinarfcement des dépenses réelles du projet s’éléve a
110 000 €. Cette subvention est partagée entrgdation de I'eau et de la biodiversité et la Direa

générale de la prévention des risques.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a décié I'unanimité, d’approuver la convention
financiére relative a I'appel a projets « Cousin et a autorisé le Président a la signer.

16. Rapport d’information — Conseil d’Exploitation du 4 avril 2013

La réunion du Conseil d’Exploitation de la Régiesbation Baie de Somme s’est tenu le 4 avril
2013 au Parc du Marquenterre.

Les membres du Conseil d'Exploitation ont donnéavis favorable sur le budget annexe de la Régie
Destination Baie de Somme.

Le Comité Syndical a bien pris acte de cette infation.
17. /1 - Cotisations 2013 - Réserves Naturelles de Fran
Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a d&cia I'unanimité, d’autoriser le Président a

procéder au mandatement de la somme de 60 €, a@ dié notre adhésion pour 2013 au réseau des
Réserves Naturelles de France.

10/17



17/2 - Cotisations 2013 - Réseau Eurosite

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a décid I'unanimité, d’autoriser a procéder au
mandatement de la somme de 500 €, au titre de natiteésion pour 2013 au réseau Eurosite.

18. Prise en charge des frais d’'inscription a I'Ordre a@s Architectes d’Antoine Jacquemart

Le codt des frais d'inscription a I'Ordre des Atelgites s’éleve a 1 220 € par an et se décompose
comme sulit :

Frais d'instruction de dossier d’inscription a oe des

. 280 €
Architectes
Cotisation ordinale a I'Ordre des Architectes 700 €/an
Cotisation assurance en fonction des projets &slis avec un minimum de 240 €/ an
TOTAL minimum 2013 1220€/an

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité, de se prononcer favorablement
sur linscription & I'Ordre des Architectes de Momur Antoine JACQUEMART en tant
gu’architecte ainsi que son adhésion a une assuranmofessionnelle et a autorisé le Président a
prendre en charge I'ensemble des frais d’inscriptio

Service Environnement

19. Signatures de conventions entre le Syndicat Mixtele Comité régional des Péches
Maritimes et Elevages Marins (CRPMEM) et I'Associaipbn Picardie Nature

La surveillance de la Réserve Naturelle passe, gesiraisons de sécurité, par la présence simaltané
de deux agents assermentés sur le terrain, qaidstsa pieds, en véhicule, a cheval ou en bateau.

Actuellement, trois agents dont deux assermenté$ disponibles, de maniéere réguliere, pour
conduire les opérations de surveillance. Malgréeffetctif, il s’avere parfois difficile de disposde
deux agents pour des opérations de surveillanae,sealement en raison du respect du temps de
travail obligatoire, mais également a cause deétessité d'intervenir parfois en soirée ce quigebi
faire travailler successivement dans la méme jayrdéux équipes de deux personnes.

Dans le méme temps, deux structures (le CRPMEMAatsdciation Picardie Nature) disposent
d’agents qui pourraient compléter le dispositiinooe I'a proposé Monsieur le Sous-Préfet au cours la
derniere réunion du Comité consultatif de la Résévaturelle. Il serait ainsi possible de mutualiser
les moyens humains disponibles dans les troistates et d’améliorer I'efficacité des interventions
habituelles du Syndicat Mixte sur la réserve, addareer la surveillance des gisements de coquilage
et d’'intervenir de maniéere plus réguliere sur lé da la Baie de Somme.

Le CRPMEM et I'Association Picardie Nature ont dériaus deux, leur accord pour I'organisation de
sorties de sensibilisation et de surveillance comesu Deux conventions définissent le cadre et le
temps que chaque structure peut consacrer a lalisatiion des moyens.

Monsieur LOTTIN n’est pas d'accord pour que I’Adation Picardie Nature intervienne dans la
Réserve Naturelle de la Baie de Somme. |l indiquBrésident qu'’il va voter contre ce rapport.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégigar 28 voix pour et 3 voix contre (Mr LOTTIN
(2 voix) et Mr DUCROCQ (1 voix)) d’approuver d'ungart, le principe de mutualiser les moyens
humains avec le CRPMEM et I'Association Picardie Nae, et d’autre part, les deux conventions
de partenariat, et a autorisé le Président a legngr.

20. Signature d'une charte d’engagements du Club climatle la Somme avec le Département
de la Somme

Le Département de la Somme souhaite que le Synidlicée adhere au Club climat de la Somme en
signant la charte d’engagements.
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Cette charte est valable jusqu’au 31 décembre 2016.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégighar 29 voix pour et deux abstentions (Mr
LOTTIN (2 voix)) d’approuver la charte d’engagementlu Club climat de la Somme, et a autorisé
le Président a la signer.

21. Etude de programmation sur le développement de I'’Ae Autoroutiére de la Baie de
Somme et articulation des reports modaux vers le tatoire Grand Site

Une consultation a été lancée, en procédure adeptdermément a l'article 28 du Code des Marchés
Publics, pour la réalisation d'une étude de prognation sur le développement de I’Aire Autoroutiere
de la Baie de Somme et l'articulation des repoxtslanix vers le territoire Grand Site.

Le présent marché a pour objet d'étudier les smistienvisageables pour faire du Grand Site Baie de
Somme, une destination éco mobile.

Une seule offre a été réceptionnée : celle du @atT| Conseil (Paris Xlleme) pour un montant de
93 345,00 € HT soit 111 640,62 € TTC.

Monsieur LOTTIN rappelle qu’a une certaine époguaviait proposé que la sortie d’autoroute se
fasse a la hauteur de Noyelles-sur-Mer.

Monsieur BUISINE indique que I'objet de I'étude fgosur le statut de I'Aire Autoroutiere. Il ajoute
que le renouvellement de la concession avec la $AAliproche et que I'étude nous aidera a
répondre au futur appel d’offres relatif a la gestide I'Aire Autoroutiére de la Baie de Somme.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité, de retenir I'offre du Cabinet
MTI Consell, offre économiquement la plus avantagaupour un montant de 93 345,00 € HT soit
111 640,62 € TTC et a autorisé le Président a sigieemarché d’étude de programmation sur le
développement de I'Aire Autoroutiére de la Baie 8emme et I'articulation des reports modaux vers
le territoire Grand Site ainsi que tous les actésx®cution s’y rapportant.

22. Vente de bois de chauffage

Pour des raisons de sécurité, des travaux d'aleatticaybres, principalement de tilleuls, ont été
réalisés aux Jardins de Valloires.

Le bois, évalué a 7 stéres, doit désormais étmnfax Le prix de vente est fixé a 84 € TTC.
Les salariés des Jardins de Valloires sont intésgssur acheter ce bois.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a d&gia 'unanimité, d'autoriser le Président
a vendre ce bois au personnel des Jardins de Vadbbu le cas échéant, a des tierces personnes.

23.  Création d’'une roseliere sur la commune de Saignéie

Le Syndicat Mixte a engagé un projet d'entretiedeetestauration des roseliéres sur I'ensembla de |
Cote Picarde a la fois en tant qu'animateur NaB0@0 et gestionnaire de milieux naturels. Ce
programme s'inscrit dans le plan national d'actemgaveur du Butor étoilé (espece de la Directive
Oiseaux).

Le colt du projet est estimé a 130 000 € TTC. lggeprpourrait bénéficier d'un financement par le
plan Somme via la fiche action 19 "préserver etatger les zones humides associées aux cours
d’eau”.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégié I'unanimité, d’autoriser le Président a

engager le projet de création d'une roseliere sar tommune de Saigneville, a rechercher des
financements, ainsi qu'a engager les procéduresut@isations administratives.
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24. Rapport d'information — Charte d’accueil et de bonres pratigues dans la Réserve
Naturelle Nationale de la Baie de Somme

La charte des bonnes pratiques des structures ramtades activités de plein air et des sports de
nature dans la Réserve Naturelle Nationale de ia 8a Somme a été signée, en décembre 2009, par
32 structures.

Le Syndicat Mixte n’est pas signataire de la chdgstinée aux acteurs partenaires, puisqu’il a déja
pris un engagement dans le cadre de la conventibledie a I'Etat pour la gestion du site et pour
I'application du décret.

Il contribue a son animation, aide a la sensiliitisades encadrants des activités. Son objectif est
désormais d'étendre le méme concept de prise dsciemte des acteurs locaux a I'ensemble du
Grand Site.

Le Comité Syndical a bien pris acte de cette infation.
Service Aménagement
25.  Projet d’acquisition de parcelles sur la commune d€ayeux-sur-Mer

Par courrier en date du 14 septembre 2012, Madaatbefine RICHIR-HUGON a informé le
Syndicat Mixte de sa proposition de vendre lesgi® dont elle est propriétaire, cadastrées gectio
AB3, AB13 et D815, d’'une surface totale de 76 a&d0Osituées sur la commune de Cayeux-sur-Mer.

Par courrier en date du 28 février 2013, MadameHRREHUGON a indiqué au Syndicat Mixte
gu’elle acceptait cette proposition de vente de @€elles au prix de 6 043 € (estimation des
Domaines).

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité, d’autoriser le Président a
engager des négociations avec Madame RICHIR-HUGQNIe rechercher un montage juridique et
financier afin d’obtenir la gestion de ces terrains

26. Aménagement d'une aire de stationnement et d’accded l'arriere du hameau du
Hourdel — Acquisitions foncieres auprés de la comme de Cayeux-sur-Mer

Le Syndicat Mixte intervient dans le cadre de litipoe d’organisation des flux a I'échelle du Gdan
Site Baie de Somme. Conformément & ses statuest iamené a « concevoir, aménager, gérer et
entretenir des aires de stationnement ». Il estrendiouvrage de I'opération de gestion des fludest
valorisation des paysages sur la Pointe du Hourdel.

Lors d’'une réunion de travail organisée le 15 #vBA013 en mairie de Cayeux-sur-Mer, les services
du Syndicat Mixte ont présenté aux membres du Glokkmicipal de Cayeux-sur-Mer, I'ensemble
des dossiers en cours. La commune est actuellggmgmtiétaire des parcelles concernées par le projet
de création d’'une aire d’accueil et de stationndradiarriere du hameau du Hourdel.

Par délibération en date du 21 février 2013, lesédrMunicipal a validé a 'unanimité, la cession a
I'euro symbolique au profit du Syndicat Mixte, dercelles communales section 11 — 1530 —
1531 — 1532 — 1533 — 1534 — 1535 - 1536 — 1540 et 880, pour une contenance de 67a 51ca) dans
le but de faciliter le portage foncier de I'opéoatipar le Syndicat Mixte et lui permettre de meser
bien dans des conditions optimales ce projet.

Les frais afférents a la présente vente seroneprisharge par le Syndicat Mixte, en I'occurrence :
- acquisition 1€

- frais d'actes 1500 €
1501 €.
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Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a décid I'unanimité, d’approuver la cession par la

commune de Cayeux-sur-Mer au profit du Syndicat Méx des parcelles concernées par
'aménagement de l'aire d’accueil et de délestagéadriére du hameau du Hourdel, sous réserve
des clauses résolutoires décrites ci-dessus, etutarisé le Président a solliciter Maitre Butel-

Sigwald pour la rédaction de I'acte de vente, aigsi'a le signer.

27. Demande d’autorisation de prélevement dans le candke Lanchéres

Dans le cadre des travaux d'aménagement du paregtéseur de la Maison de la Baie de Somme en
1999, une installation de pompage avec un prélenedans le canal de Lanchéres a été réalisée.

Cet ouvrage n’est pas répertorié aux services Bellae de I'Eau.

Aussi, en régularisation de la situation, il fauede Syndicat Mixte dépose un dossier de déotarati
aupres de la Police de I'Eau.

Ce dossier intégrera également les déclaratiotisng@iatation du plan d’eau artificiel étanche etlae
zone inondable située devant la Maison de la Baigamme.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a décid I'unanimité, d’autoriser le Président a
déposer les demandes d’autorisation relatives ampage ainsi gu’au plan d'eau artificiel et a la
zone inondable aupres des services de la PolicEdal.

28.  Signature d’'une Charte de Partenariat avec la Commuoauté de Communes Opale Sud et
le Syndicat Mixte du SCOT du Pays du Montreuillois

Le risque d’inondation concerne en France prés dgillions de personnes, 400 000 entreprises,
réparties sur le territoire de 19 000 communes.

A la suite des crues survenues entre 1999 et 2802 [tAude, en Bretagne, dans la Somme et dans le
sud-est de la France, le Ministére de I'Ecologie Développement Durable et de 'Energie a engagé
des 2003, une nouvelle étape dans la politiqueréeeption des inondations par la mise en ceuvre de
Programmes d’Actions de Prévention des InondaiiBA®|) (premiére génération).

La labellisation PAPI, mise en place en 2011, ajplila directive européenne 2007/60/CE relative a
I'évaluation et a la gestion des risques inondation

La charte de partenariat a pour objet de formalegimodalités d’organisation de ce travail engre |
Syndicat Mixte, la Communauté de Communes et led®gh Mixte du SCOT du Pays du
Montreuillois qui sera mené dans le cadre de |@lation des PAPI.

La Charte de partenariat est conclue pour une digéeans.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a décié I'unanimité, d’approuver la charte de
partenariat avec la Communauté de Communes Opalel 8Stile Syndicat Mixte du SCOT du Pays
du Montreuillois, et a autorisé le Président a lagaer.

29. Déclaration d’intention des collectivités littorales de la Manche sur les risques d’accident
et de pollution maritime

Lors de la conférence « Collectivités du littoralld Manche : quelles actions et quels moyensdece

risque de pollution maritime accidentelle ? », oigée par le projet CAMIS, une déclaration
commune a été adoptée par les cinq régions fraxdierdant la Manche, le Syndicat Mixte de
Protection du Littoral Breton VIGIPOL et le Syndiddixte de la Cote d’Opale.

Suite a cette déclaration, qui a suscité un intgkeéa part des partenaires britanniques, dessHizms

se sont engagées au niveau des collectivités kbakanniques bordant la Manche dans le cadra de |
Commission Littoral de la Local Government Assdoiat(LGA) présidée par le Conseiller Roger
Thomas, élu de I'East Sussex County Council.
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Le partenariat CAMIS a souhaité élargir le souteecette déclaration d'intention, en particuliex au
Départements bordant la Manche, ainsi qu'aux Sgtglidixtes en charge de la gestion du littoral et a
I'ANEL, et par conséquent, au Syndicat Mixte BaeShmme.

Il semble opportun que le Syndicat Mixte, au visde&ompétence en matiere de défense contre la mer
et en tant que maitre d'ouvrage du PAPI d'intentgmit signataire de cette déclaration d’intention.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid I'unanimité, d’approuver le principe
d’adhésion du Syndicat Mixte a la déclaration d’'iemtion des collectivités littorales de la Manche
sur les risques d’accident et de pollution maritimet a autorisé le Président a la signer.

30. Rapport d'information — Partenariat avec le CabinetARTELIA et LA PACTE

L'objet du projet est d’établir une évaluation sale de I'impact a court, moyen et long terme de
I'application du principe de précaution de la LairBier aux risques naturels, en vue d'établir des
indicateurs pertinents nécessaires aux étudeslg&maulti-criteres « AMC » employés dans le cadre
d’outils d’aide a la décision relatives a la gestites risques naturels pour les collectivitéstterales.

La durée de ce programme est de 2 ans. Son mogghmtstimé a 100 000 €. Son financement est
assuré par I'Etat.

Le Syndicat Mixte envisage de participer a cet hpperojets « RDT » ainsi qu'a rechercher des
financements nécessaires pour les charges dedonetnent liées a la participation de ses services
aux réunions.

Le Comité Syndical a bien pris acte de cette infation.

Service Ressources Humaines

31. Gestion du Personnel

31/1 - Jardins de Valloires — Recrutement d’un regpnsable d’exploitation

RAPPORT ANNULE

31/2 - Mise a disposition aupres du ConservatoireudLittoral d'un(e) chargé(e) de
mission« Responsable Territorial Littoral Picard »

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégid l'unanimité, d’approuver d’'une part, la
convention de mise a disposition d’'un(e) chargé@e) mission auprés du Conservatoire du Littoral,
et d’autre part, le contrat de travail a durée in@déminée d’'un(e) chargé(e) de mission, et a autéris
le Président a les signer.

31/3 - Procédures disciplinaires a engager

Cap Hornu :Ho6tel***& Restaurant

Dans le cadre de procédures disciplinaires connerplasieurs salariés, le Président du Syndicat
Mixte doit les recevoir en entretien préalable awbmnles sanctionner.

A la suite des entretiens préalables avec cesatsrnl pourra étre amené a envisager des sanctions
disciplinaires a leur encontre pouvant aller jugqiés mesures de licenciement.

Monsieur BUISINE devant s’absenter demande a Monsli\COB de prendre la présidence du
Comité Syndical.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégidar 28 voix pour, 1 voix contre (Mr BOUTIN)
et 2 abstentions (Mr LOTTIN, 2 voix) d’autoriser IBrésident & engager les démarches nécessaires
ainsi qu’a les notifier aux intéresseés.
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Service Communication
32. Signature d’'une convention de partenariat avec I'Ofice de Tourisme de I'’Abbevillois

Dans le cadre de la promotion de la Baie de Sonem®yndicat Mixte a été sollicité par I'Office de
Tourisme de I'Abbevillois afin de participer findaeement aux actions de communication communes
aux offices de tourisme et aux syndicats d'initegi

Le Syndicat Mixte accepte de devenir partenaird @ffice de Tourisme de I'’Abbevillois ainsi que
des 15 Offices de Tourisme et Syndicats d'Initeivle la Baie de Somme en participant aux frais de
réalisation et d'impression des actions de promogibpde communication des Offices de Tourisme de
la Destination Baie de Somme.

Monsieur BUISINE devant s’absenter demande a MansidaCOB de prendre la présidence du
Comité Syndical.

Aprés en avoir délibére, le Comité Syndical a déciéd I'unanimité, d’approuver la convention
relative au partenariat avec I'Office de Tourismesd'Abbevillois, et a autorisé le Président a la
signer.

33. Partenariats et offres promotionnelles pour le Cagornu : Hétel***& Restaurant
1/ Partenariats et offres promotionnelles sur Intenet

Partenariat 1 : Groupon
Partenariat 2 : weekendesk
Partenariat 3 : Booking

2/ Insertions presse : offres aux abonnés du Coust Picard

Monsieur BUISINE devant s’absenter demande a MansidCOB de prendre la présidence du
Comité Syndical.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a décid I'unanimité, d’approuver le principe des
offres promotionnelles pour le Cap Hornu : Hotel**& Restaurant, et a autorisé le Président, le cas
échéant, a signer les contrats de partenariats akescstructures.

34. Convention pour la mise a disposition d'images danke cadre de la sauvegarde et de la
valorisation des archives privées filmées

Dans le cadre du schéma de développement tousstigture et patrimoine, le Pays des 3 Vallées
s'est fixé pour objectif de rassembler des imagasclives sur I'histoire et le patrimoine du teviie.

Il a donc engagé un prestataire dans le butaflecter, de sauvegarder et de valoriser des\ashi
privées filmées.

L'Atelier 142, en accord avec l'association du Palgs 3 vallées, met a disposition des images
d’archives collectées dans le cadre de son projet.

La convention prendra effet a compter de la désigmapar le Syndicat Mixte, du prestataire pour la
réalisation du film.

Les images et films collectés par I'Atelier 142a@drmis a disposition du Syndicat Mixte pour une
durée de 15 ans a compter de la date de signaeecdnvention.

Monsieur BUISINE devant s’absenter demande a Mansi&COB de prendre la présidence du
Comité Syndical.

Monsieur MANABLE indique que I'Atelier 142 travailbeaucoup pour le Département et collecte
beaucoup d’images tres intéressantes.
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Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégié I'unanimité, d’approuver la convention
relative a la mise a disposition d'images dans Ede de la sauvegarde et de la valorisation des
archives privées filmées, et a autorisé le Présideén la signer ainsi qu'a rechercher les
financements nécessaires a la réalisation de cm fil

35. Les 5,6 et 7 juillet 2013 : Le Parc du Marquenterrdéte ses 40 ans (1973 — 2013)

Cette année, les 40 ans du Parc, lieu emblématig@rand Site Baie de Somme, seront I'occasion de
valoriser auprés des partenaires, institutionnefsigout du grand public, I'évolution de ce lie@im
aussi les activités moins connues comme I'expedtsie suivi scientifique, la gestion des espaces
naturels.

Afin de communiquer aupres du plus grand nombrs, pietenariats avec la presse locale et les
institutionnels seront mis en place, avec la pdgéibvia leurs supports, de proposer des entrées
gratuites ou des offres promotionnelles.

Monsieur BUISINE devant s’absenter demande a Mansi&aCOB de prendre la présidence du
Comité Syndical.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a dégié I'unanimité, d’autoriser le Président a
entreprendre des démarches partenariales relatiges 40 ans du Parc du Marquenterre, ainsi qu'a
signer le cas échéant, les conventions correspordan

36 - Désignation d’'un représentant du Syndicat Mix@ au sein du Conseil de Gestion du Parc
Naturel Marin des Estuaires Picards et de la Mer dDpale

Monsieur BUISINE devant s’absenter demande a MansiACOB de prendre la présidence du
Comité Syndical.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a décid 'unanimité, de désigner Monsieur Jean-
Claude BUISINE, en qualité de titulaire et MonsieuNicolas LOTTIN, en qualité de suppléant
pour siéger au Conseil de Gestion du Parc Natureduim.

37 - Signature d’'une convention avec I'Office de Timisme de I'’Abbeuvillois

Par délibération en date du 18 février 2011, le @nSyndical a approuvé le principe de
commercialiser ces prestations « nature » et diémsonotamment |'Office de Tourisme de
I'Abbevillois a cette démarche. Lors de sa séantelae du 11 mai 2012, le Comité Syndical a
autorisé le Président a signer une convention deenmxiat avec I'Office de Tourisme de
I’Abbevillois.

Le Syndicat Mixte Baie de Somme souhaite aujourid@nouveler ce partenariat.

Monsieur BUISINE devant s’absenter demande a MansiACOB de prendre la présidence du
Comité Syndical.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical a décid I'unanimité, d’approuver le renouvellement

de la convention relative au partenariat avec I'@fé de Tourisme de I'’Abbeuvillois, et a autorisé le
Président a la signer.
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