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Réunion du comité syndical
du 26 novembre 2009

Le comité syndical s’est réuni le 26 novembre 280%arc du Marquenterre, sous la présidence
de Monsieur Jean-Claude BUISINE.

ASSISTAIENT A CETTE REUNION :

Membres titulaires
Représentants du Département de la Somme
* Monsieur Jean-Claude BUISINE
* Monsieur Nicolas LOTTIN
* Monsieur Christian MANABLE
* Monsieur Gilbert MATHON
* Monsieur Dominiqgue PROYART
e Monsieur Thierry VANSEVENANT

Représentants des Communes
* Monsieur Michel BOUTIN
* Monsieur Yoland GEST
* Monsieur Jean GORRIEZ
* Monsieur Stéphane HAUSSOULIER
* Monsieur Alain HENOCQUE
* Monsieur Michel LETOCART
* Monsieur Jean-Claude MAISON
*« Madame Marthe SUEUR
* Monsieur Jacky TISON
* Monsieur Marc VOLANT

Membres suppléants :

Représentants du Département de la Somme
» Monsieur Claude JACOB

Représentants des Communes
* Monsieur Jean-Claude CHATELAIN
* Monsieur Christian DELOISON
* Monsieur Alain BELPAUME
¢ Monsieur Christian THOMIRE
* Monsieur Jean-Paul LECOMTE
* Monsieur André JEANSON
* Monsieur René FICHAUX
¢ Monsieur Christophe DESMARET

Participaient également a cette réunion :
« Madame Michelle PAULY

e Monsieur Dominique BERJOT

« Madame Aleth CREPIN

« Madame Maud BEREZIG
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e Monsieur Thierry BIZET

* Madame Angele SONTA

* Monsieur Hervé LEU

* Madame Christine LOURDEL

¢ Madame Delphine GAPENNE

* Monsieur Pascal TELLIER

* Monsieur Sébastien DESANLIS
* Monsieur Pierre de LIMERVILLE
* Madame Valérie MONFLIER

ABSENTS EXCUSES

Représentants du Département de la Somme

* Monsieur Pascal DEMARTHE

* Monsieur Frangis LEC

* Monsieur Pierre LINEATTE

» Monsieur René LOGNON

* Monsieur Jacques PECQUERY

« Madame Catherine QUIGNON-LE-TYRANT
Représentants des Communes

« Monsieur Francois BIZET

* Monsieur Bernard DUCROCQ

* Monsieur Pierre HORVILLE

* Monsieur Jean-Marie MACHAT

* Monsieur Emmanuel MAQUET

* Monsieur Yves MASSET

* Monsieur Emile RIQUET

¢ Monsieur Jean-Louis WADOUX

RELEVE DE DECISIONS

SYNDICAT MIXTE

1 — Création de commissions
Aprés en avoir délibéré, le comité syndical décidel'unanimité, la création des quatre
commissions suivantes :
- Aménagement
- Environnement et gestion des espaces naturels
- Ressources Humaines et Moyens
- Finances

2 - Fiches FRAPP 2009 — 2011

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical décide,unanimité, de valider les plans de
financement actualisés des projets déposés au diiréRAPP 2009 — 2011 ainsi que des autres
projets sous maitrise d'ouvrage Syndicat Mixte BleSomme annexés a la présente délibération et
autorise le Président & solliciter les partenaifggnciers correspondants.

3 - Syndicat Mixte : Approbation du Document Unique
Apreés en avoir délibéré, le comité syndical adoptd,unanimité, le contenu du document
unique.

4 - Taxe de Séjour

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical décide I'unanimité, de se prononcer
favorablement sur la répartition des recettes césris pour les années 2007, 2008 et 2009 et
autorise le Président a effectuer les mandatenmmrtespondants.

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical décaléunanimité, de solder a hauteur de 4 913
€, I'effort de solidarité a I'égard de la commun&streboeuf, a réaliser pour 'année 2008 et cermpou
solde de tout compte.
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TAXE AU REEL

TAXE FORFAITAIRE

07 H00g Pl BN Ak
Dolowdard Dlowdard, Eecte Dolomtard Dlowidard Eecte Dot ard, Dlowdard Eecte Forfait 2003 Dlowdard Eecte
Comnmumes
ER 1 o ] déjd werse 4 TRTSeT ER Lt ] déji wersé ERI ER 1 ] déji wersé 4 TRTSeT 4 werser (%) déji wersé 4 TRTSeT —
Skt 3 89700 £ 3 897.00€ 0.00 £ 3559 T4E 342031 € 130 43 € 33050 € 0.00 € T 330.50 £ 528053 € 528850 € .00 £ T 470.0% £
Eoianot 225640 € 225640 € 0.00 € 256320 £ 245544 £ 100 .85 £ 175463 € 0.00 € 1 754.63 £ 389680 € 3 89G80 € 0.00 € 1 #6448 £
Clayendst o mer 11 444.11 € 11 444.11 € 0.00 € 16 116.77 € 16 116.77T £ 0.00 £ 11 155.44 € 0.00 £ 11 155 44 £ 3401351 € 3133008 £ T TEI AL £ 13 93087 €
le Crotoy 30 10373 € 30 10373 € 0.00 € 55 83313 € 5521848 € 614 .65 £ 43 26577 £ 0.00 € 43 26577 £ A6 B66.04 £ 42 49 .60 £ 13 917 15 £ 57 TOTAT £
Estrehoenf 300.65€ 300.65 € 0.00 € 1420 1420 € 0.00 £ 131.70 £ 0.00 € 1170 € M MIEEE P LERGES 0.00 £ 13170 €
Fanridres 3 BB5.65 € EREARES 0.00 £ 345098 € 345098 € .00 € RIS 34 € 0.00 € T RS 34 E DTI41TE LRI VES .00 £ T RS 34 E
Fort-hlabwn P1 07 20723 E o7 20723 € 0.00 € 100 661.47 £ 100 571.90 € 8057 £ 48 03817 £ 0.00 € 48 03817 £ 49 430.05 € 49 430.05 € 0.00 € 48 13774 €
Latwchiéres 195346 € 195346 € 0.00 £ 177991 177991 € .00 € 1 474.61 £ 0.00 € 1 474.61 £ G G53.40 € 665340 € LILIE 1 474.61 £
Dlers les Baihe 12 504 46 £ 12 504 46 € 0.00 € 13 430,01 £ 13 409.73 € Pl 10 063 .11 £ 0.00 £ 10 063.11 £ 47067 £ 0.00 £ 47067 £ 10 554.06 €
Huonyrelles dter 517588 € 517588 € 0.00 € 505868 € S039.75€ 1893 £ 3 S6d.d6 € 0.00 € 3 564 46 £ 0 G28.63 € 062863 € 0.0 € 358330 €
Pendé 103718 € 103718 € 0.00 £ 1164.07 € 1164.07 € .00 € BG4l £ 0.00 € Bi6 41 £ D 101.83 € ERUNRES .00 £ Bi6 41 £
Pordhoile DITELE WITH1E 0.00 € RS A 24 £ .00 € Gidhi .68 £ 0.00 € Gdi 6f £ 347020 € I 4TA0E 0.00 € Gdii 6f £
Chaetd 30 395.08 £ 30 39508 € 0.00 £ 25 T40.26 £ 366921 X ORO.OS € 41T E 0.00 € 34 121.70 £ 127 28169 € 03 10485 30 08684 £ 55 2RE 0B £
Saigrenrlle 370448 € 370448 € 0.00 € 4 08395 € 4 06099 £ 31006 £ T ATH. 46 € 0.00 £ T 46 £ .00 £ 3 011.41 £
St Chaerdin T 3 62360 £ 362360 € 0.00 € 318327 £€ 318227 € .00 € PR 0.00 £ Py RS 20 803.85 € 18 17580 € T 62E.05 £ 5 556.31 £
St Chaerdin L 3573 € 53573 € 0.00 € DAg.06 £ 04623 £ 11.83 £ 581.61 £ 0.00 £ 581 .61 £ 0.00 € 503 44 €
St Walery &/ 36 334 22 € 33 36052 € 263 T1E 40 813.03 € I3 OMGI6E] GRMETE 12 T6d.01 £ 0.00 € 19 T64.01 £ 16 523 .50 € 14 640.84 £ 1 B82.66 £ 31 33704 €
Woignane 1901.59 € 1901.59 € 0.00 € 184545 € 184548 € 0.00 £ 1301 .64 € 0.00 € 1164 € G 5T8.93 € GATRR3E 0.00 £ 1301.64€
TOTAL 265 076.95 € i R T E63 T £ 181 433 63 € 271 489 .40 £ 204421 £ 177 9170 £ 0.00€| 177 21t 68 £ 38k 27436 € 33 20555 € 50 T6E B0 £ 141 480 41 £
_[™Enomtant 4 TeTeer = motitant perca 3 5450 %
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5- Gestion du personnel

Syndicat Mixte
1. Modification du tableau des effectifs

a) Développeur pour 'aménagement de la Baie de @mne

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical décalBunanimité, de créer un poste d’'ingénieur
principal au tableau des effectifs.

b) Création de deux postes d’ingénieur

Afin d'anticiper cette évolution structurelle, aprén avoir délibéré, le comité syndical décide, a
'unanimité, de créer deux postes d'ingénieur dle¢au des effectifs.

¢) Agent d’entretien des milieux naturels

Apres en avoir délibéré, le comité syndical décidd,unanimité, de transformer un poste
d'adjoint technique principal de™'f classe, non pourvu, en poste d'adjoint technicué® classe au
tableau des effectifs.
2. Prestations d’action sociale

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical décaéunanimité, le versement des prestations
d’action sociale pour les agents du Syndicat MBéée de Somme et pour les agents de Destination
Baie de Somme a compter du jhnvier 2010 a condition qu’ils en fassent la decha et qu’ils
remplissent les conditions.

Destination Baie de Somme
Remplacement de postes permanents vacants dansdéss de DBS
. Tronc commun : Contrat & Durée Indéterminée Dévsdop informatique

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical déci@ld’)unanimité, d'autoriser le Président a
signer le Contrat a Durée Indéterminée, qui I'engagomme développeur informatique, a compter du
1% janvier 2010.
CAP HORNU
. Responsable Hoétel Restaurant

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical décid,unanimité, d’autoriser le Président a
signer l'avenant, qui prolonge l'intérim de la ressable de I'Hb6tel Restaurant, pour 6 mois, a
compter du ¥ janvier 2010.
. Responsable du Restaurant

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical décad,unanimité, d’autoriser le Président a
signer I'avenant, qui prolonge l'intérim du respabte du restaurant, pour 6 mois, a compter fu 1
janvier 2010.
PARC DU MARQUENTERRE
. Cocher

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical décald’unanimité, d'autoriser le Président a
signer le Contrat a Durée Indéterminée, qui le n@@ocher a compter dif'ddécembre 2009.
.Guide

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical décid,unanimité, d’autoriser le Président a
signer le Contrat a Durée Indéterminée, qui le n@guide naturaliste a compter dfl février 2010.
. Chef de salle

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical décad,unanimité, d’autoriser le Président a
signer le Contrat a Durée Indéterminée, qui la navohef de salle a compter dt décembre 2009.
MAISON DE LA BAIE DE SOMME ET DE L'OISEAU
. H6tesse réservations / boutique

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical décid,unanimité, d’autoriser le Président a
signer le Contrat a Durée Indéterminée, qui la narimitesse réservations/ boutique a compter du
1*" décembre 2009.
. Tronc commun : Contrat & Durée Indéterminée Infopdnate

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical décid,unanimité, d’autoriser le Président a
signer le Contrat a Durée Indéterminée, qui nometeagent infographiste a compter dtidécembre
20009.
AIRE AUTOROUTIERE DE LA BAIE DE SOMME
. Responsable boutique

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical déci@ld’)unanimité, d'autoriser le Président a
signer l'avenant au Contrat a Durée Indéterminéai, cpncrétise cette situation, a compter di 1
décembre 2009.
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BELLE DUNE : AQUACLUB - GOLF
Aprés en avoir délibéré, le comité syndical déc@ld)unanimité, d'autoriser le Président a
signer le Contrat a Durée Indéterminée de I'agamtoerné a compter du'janvier 2010.

6 - Cotisations statutaires 2010

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical décidld,unanimité, de fixer le montant des
contributions communales a un niveau identique lai ae I'année 2009, soit la somme totale de
39 069,12 € répartie comme suit :

COMMUNE Montant de la contribution
Ault 4145,68 €
Boismont 352, 68 €
Cayeux 4 655, 88 €
le Crotoy 6 137,15 €
Estreboeuf 314,97 €
Faviéeres 332,38 €
Fort Mahon 4 110,24 €
Lanchéres 534,66 €
Mers les Bains 7 302,17 €
Noyelles sur mer 526, 28 €
Pendé 624, 49 €
Ponthoile 336, 87 €
Quend 3355,55€
Saigneville 189, 03 €
St Quentin en Tourmont 332,02 €
St Quentin Lamotte 1179,85€
St Valery s/Somme 3618,45€
Woignarue 1020,77 €
Total 39069, 12 €

d’approuver la répartition ci-dessus et d’en inserile montant a l'article 7474 « subventions et
participations des communes adhérentes » du buatiettif 2010 du Syndicat Mixte, par ailleurs,

afin d’envisager I'évolution de ces cotisationststaires au cours des prochaines années, de réanir

commission des finances.

7 - Inscription de Madame Angele SONTA a I'ordre de Architectes — prise en charge des frais
d’inscription

Aprées en avoir délibéré, le comité syndical décabynanimité, de prendre en charge les frais
d’'inscription qui s’élevent a 260 € pour I'année 120 (montant susceptible d'étre légérement
réévalué).

8 - Représentation du Syndicat Mixte au sein du Caeil de Développement du Pays
Interrégional Bresle Yeres
Aprés en avoir délibéré, le comité syndical décaléunanimité, de désigner Madame Marthe
SUEUR comme titulaire et Monsieur Alain HENOCQUHEnate suppléant pour siéger au sein du
Conseil de Développement du Pays Interrégional IBrgsres.

9 - Convention de partenariat entre I'Office de Tarrisme d’Abbeville et le Syndicat Mixte

Aprées en avoir délibéré, le comité syndical appmu I'unanimité, la convention jointe a la
présente délibération et autorise le Président ai¢mer.
10 — Avenant n° 10 au bail entre la Commune de Lahéres et le Syndicat Mixte

Afin que le Syndicat Mixte garde la qualité de kad®, et aprés en avoir délibéré, le comité
syndical approuve, a I'unanimité, 'avenant n° dinj a la présente délibération, prolongeant degro
mois le bail professionnel et autorise le Présidiefd signer.

11 — Activité Milieux Naturels
Aprées en avoir délibéré, le comité syndical déciunanimité, la poursuite des projets 2010
et autorise le Président a rechercher les finana#saécessaires a leur réalisation.

12 — Travaux de rénovation de la porte monumentalRue Bréhamet a Ault —
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Lot 1 : « Maconnerie » : avenant n° 4
Aprés en avoir délibéré, le comité syndical décide,'unanimité, de se prononcer
favorablement sur la passation de cet avenant &trie le Président & le signer.

13 — Lancement d'une procédure de Délégation de 1Sie Public (DSP) pour la gestion des
parties collectives du Centre Conchylicole

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical décaéunanimité, le recours a la Délégation de
Service Public pour la gestion, la maintenance 'enttetien des parties collectives du centre
conchylicole, approuve le cahier des charges ddec&élégation de Service Public, dont les
principales caractéristiques sont exposées ci-dgsautorise & engager la procédure de mise en
concurrence et de dévolution de ce contrat de gadién de Service Public ainsi que de signer tout
acte a intervenir.

14 - ZAC du Royon - Entrée de Ville de Quend : Traaux de finition et rétrocession des

terrains au profit de la commune de Quend

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical décid,unanimité, d’autoriser le Président a
lancer la consultation d’entreprises et engager tiesaux correspondant dont le montant estimé a
15 000 € sera a prélever sur le budget de I'opérati

15 - Décision modificative n°4

Aprés en avoir délibéré le comité syndical décidel'unanimité, de créer une opération
d’'investissement intitulée « Maison du Marais »d®t d’'inscrire 35 400 € par prélevement sur la
section de fonctionnement, et d’autre part, decpder a un ajustement de certaines inscriptions
budgétaires de cette section a hauteur de 12 08Daitorise le Président & modifier le budget 2009
de la maniére suivante :

Section de Fonctionnement (dépenses)

Art 022 - Dépenses imprévues -12 000 €

Art 61521 - Entretien de terrains -35400 €

Art 611 - Prestations 12 000 €

Art 023 - Virement a la section d'investissement 35400 €
Section d’Investissement (Opération 901 « MaisoMdrais »)

Dépenses

Art 2184 - Mobilier 16 900 €

Art 2181 - Installations générales, aménagemensrdi 16 500 €

Art 2188 - Autres immobilisations corporelles 2000 €

Recettes

Art 021 - Virement de la section de fonctionnement 35 40

DESTINATION BAIE DE SOMME

16 - Passeport découverte Hébergeurs 2010
Aprés en avoir délibéré, le comité syndical décide,l'unanimité, de se prononcer
favorablement sur le renouvellement en 2010 dugmess découverte au profit des hébergeurs.

17 - Marché de mise en place d’'un systéme de geastiaformatisée pour les filiéres
commerciales (billetterie, boutique, restawation, hébergement) des sites de
Destination Baie de Somme
Aprés en avoir délibéré, le comité syndical déci@d,unanimité, de valider le choix de la
Commission d’Appel d'Offres en date du 26 noveni#tyf@9 et autorise le Président a signer le
marché avec la société IREC ainsi que toutes ksegi se rapportant a son exécution.

18 - Marché de prestations green keeping, d’entreth des pelouses et d’entretien de matériel
Aprés en avoir délibéré, le comité syndical décid,unanimité, de valider le choix de la

Commission d’Appel d’Offres en date du 26 novenifl@9 et autorise le Président a signer le
marché avec la société ISS ainsi que toutes leepige rapportant & son exécution.

19 - Approbation des tarifs 2010 — Erratum
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Aprés en avoir délibéré, le comité syndical adomel'unanimité, les tarifs joints a la
délibération.

20 - Décision modificative n°® 9

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical déci@ld)unanimité, d'autoriser le Président a
procéder aux modifications suivantes :

Section Fonctionnement Dépenses :

Article 6411 « Salaire de base » : -1 589.00 Buro
Article 654 « Perte sur créances irrécouvrables : - 6 222.00 Euros
Article 6718 «Autres charges except. Opérationekign » : + 7 259.00 Euros
Article 673 « Titres annulés (exercice antérieur) » + 552.00 Eure

ORDRE DU JOUR COMPLEMENTAIRE

v

21 — Forfait d’acces a I’Aquaclub pour 'année 2009

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical déci@dunanimité, d’approuver la redevance
forfaitaire du montant de 420 171,36 € due parreuge Pierre et Vacances au titre de I'année 2009
et autorise le Président a procéder a I'émissiortithe a hauteur de cette somme ainsi qu'a engager
des négociations sur le montant forfaitaire autitte 'année 2010.

RAPPORTS D'INFORMATION

- Marchés passés sans formalités préalables pousleois de septembre et octobre 2009
- Manifestations de Noé&l 2009 et cérémonie des Vo2610

- Décisions modificatives
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